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今なら通常の助成に加えて今なら通常の助成に加えて
特別加算2,000円特別加算2,000円 !!

夏のレジャーに夏のレジャーに
直営施設直営施設をご利用くださいをご利用ください！！

kyosai dayori  2022  August  No.563kyosai dayori  2022  August  No.563

共 済 だ よ り共 済 だ よ り 8

黒潮荘黒潮荘

オークラ千葉ホテルオークラ千葉ホテル

那須の森ヴィレッジ那須の森ヴィレッジ



＊通常期（土曜日、祝前日、夏期期間を除く）
または、繁忙期（土曜日、祝前日、夏期期間）
の４人コテージ３名以上、２人コテージ２名
以上、ツイン２名以上、和室３名以上での利
用の場合となります。また小学校高学年向け
料理は 607 円（助成控除後）からご利用い
ただけます。詳細については掲載の施設連絡
先に直接お問い合わせください。

秋 プ ラ ン の ご 案 内秋 プ ラ ン の ご 案 内

紅葉紅葉、、温泉温泉、、グルメグルメと魅力満載のと魅力満載の那須高原那須高原！！
色鮮やかな自然の中でゆったりとした時間をお過ごしください。色鮮やかな自然の中でゆったりとした時間をお過ごしください。

※ホームページでも詳細をご紹介しております。※夏期期間（8月 31日まで）以降のプランとなります。※ホームページでも詳細をご紹介しております。※夏期期間（8月 31日まで）以降のプランとなります。

令和4・5年度においては直営施
設助成金に特別加算（2,000円）
が加わりさらにお得です！
特別加算によりお子さま（満３歳以上小学校
低学年向け料理を選択の場合）は利用者負
担なし（無料）＊でご利用いただけます！

2	 那須の森ヴィレッジからのお知らせ
3	 紅葉の那須でトレッキングしませんか？
4	 茶臼岳トレッキング教室開催のお知らせ		
5	 アウトドアキャンプ教室開催のお知らせ
6	 黒潮荘つうしん
8	 千葉県市町村職員共済組合　令和 3年度決算のあらまし
13	 千葉県市町村職員互助会　令和 3年度決算が認定されました
14	 組合員貯金（共済貯金）の資産運用について
15	 事務局職員採用試験のお知らせ
16	 老齢厚生年金の受給は何歳から？
18	 こんな給付ご存じですか？　災害給付
19	 育児休業期間中の掛金等の免除要件の改正について
20	 限度額適用認定証についてご存じですか？
21	 納得がいかず、病院をはしごしてしまうと…
22	 標準報酬制における定時決定について

24	 被扶養者認定・取消の事例について
25	 「特定健康診査受診券」を 6月中旬に発行いたしました！
26	 健康管理講座募集案内
27	 「テニス教室」開催のお知らせ
28	 セルフメディケーション税制のご案内／人間ドック契約内容変更のお知らせ　他
29	 「施設利用券（宿泊）」、「遊園施設入園券」等ご使用の際の注意事項について
30	 公務員賠償責任保険		
31	 傷害総合保険・所得補償保険・団体長期障害所得補償保険
32	 共済組合からのお知らせ		
34	 定年退職後は年金者連盟の加入をご検討ください
35	 たっぷりトマトと豚肉の和風冷製パスタ
36	 全国共済施設案内「埼玉県」		
37	 オークラ千葉ホテルニュース
40	 自動車ローン

ＣＯＮＴＥＮＴＳ

色 々 な お 得 プ ラ ン

お 肉 を 味 わ う プ ラ ン 等

季節の和会席プラン
１泊２食付 5,700 円～
旬の食材と地のものにこだわった
季節感あふれる和食会席！季節の釜飯付！

焼肉プラン  １泊２食付 5,700 円～
ボリュームたっぷり定番の焼肉です！

那須高原和牛すき焼き・しゃぶしゃぶ　２人前～（１人前 3,630 円）
当日 17 時まで追加注文を承ります。ご夕食に美味しいお肉を＋αで贅沢気分を演出♪

洋食プラン
１泊２食付 7,200 円～
メインのお肉とお魚の両方が味わえる、
洋食フルコース料理！

季節の特選料理プラン
１泊２食付 8,700 円～
厳選した豪華食材を使用したワンランク上の季
節特選料理！目玉食材として、温泉水を使って
養殖された「温泉とらふぐ」を使用！

〈和会席〉〈和会席〉 〈洋食〉〈洋食〉 〈特選料理〉〈特選料理〉

※掲載料金は県互助会を含む助成金及び特別加算（2,000 円）控除後の金額となります。　※ 1 泊 2 食、消費税、奉仕料、入湯税を含みます。　
※繁忙期は、1,210円が加算されます。　

※写真はイメージです。

追加
料理

令和４年９月１令和４年９月１日日（木（木））～～
※詳しくはHPをご覧ください。

ご家族のテレワーク・ご家族のテレワーク・
ワ―ケーションにもぜひご利用をワ―ケーションにもぜひご利用を！！
※「直営施設利用券（助成金）」は、２親等※「直営施設利用券（助成金）」は、２親等

以内のご家族までご利用いただけます。以内のご家族までご利用いただけます。

なすかも キャンペーンキャンペーンＷＷ
（鴨川黒潮荘）（鴨川黒潮荘） （（那須の森ヴィレッジ那須の森ヴィレッジ））

実施中実施中
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紅葉の那須で
トレッキングしませんか？

茶臼岳登山
シーズン

5月上旬～
11月上旬

緊急時連絡先
那須山岳遭難対策協議会（那須塩原警察署内）

TEL：0287-67-0110

一軒茶屋

那須湯本温泉

那須サファリパーク

那須ハイランド
パーク

教会

戸田

池田

田代

青木
広谷地那須高原大橋

JR 東北線

那須りんどう湖
LAKE VIEW那須ワールド

モンキーパーク

266

黒磯
那須塩原

高久

東北自動車道
黒磯
板室 I.C.

東北新幹線

那須の森ヴィレッジ

至東京

至仙台

漆塚

木綿畑

関谷北

那須 I.C.

お問い合わせ・お申し込み

 那須の森ヴィレッジ 検索 ⬅

那須の森ヴィレッジ（施設直通）
TEL 	0287（78）1636

電話によるお申し込み

〒325-0303　栃木県那須郡那須町大字高久乙字遅山3375-637

※平日・休日とも午前９時から午後
５時までの案内となります。

直営施設利用券の
ご案内

直営施設利用券は、2 親等の方までご利用いただけます。
ご使用の際は、チェックイン時に必ず組合員証または被扶
養者証、ご加入の健康保険証をご提示ください。

那須高原ビジターセンター

TEL：0287-74-2301

　那須トレッキングガイド 検索

トレッキング・登山の前にはトレッキング・登山の前には
十分に準備を十分に準備を！！
その日の気温や天候に合わせて調整できる
上着や中間着を用意しましょう。
汚れても構わない、
動きやすい服装がベストです。

注意！ 無理のない計画を立て、登山カード
または登山計画書を出してから
山に登りましょう。

雄大な那須連山は 9月下旬から紅葉の季節を迎えます。雄大な那須連山は 9月下旬から紅葉の季節を迎えます。
山頂近くの姥ヶ平や朝日岳から始まり、山頂近くの姥ヶ平や朝日岳から始まり、

赤や黄色の紅葉前線が那須の山々を下ってきます。赤や黄色の紅葉前線が那須の山々を下ってきます。
那須の森ヴィレッジに泊まって、那須の森ヴィレッジに泊まって、

秋のトレッキングを楽しみませんか？秋のトレッキングを楽しみませんか？

帽子
日よけや頭の保護のた
めに、また、寒い時期
には防寒のために帽子
を着用しましょう。

防寒着
夏でも脱ぎ着のできる上着を防寒着
として1枚持っておきましょう。

靴
トレッキングシューズもしくは履きな
れた歩きやすい靴を用意しましょう。
アップダウンがあり舗装されていない
山道ですから、サンダルやハイヒール
でのハイキングはやめましょう。

ズボン
汗をかいても乾きやすい化繊の
長ズボンがベスト。ジーンズ、
ハーフパンツは適しません。

シャツ
肌を虫や紫外線から保護
するため長袖シャツをオ
ススメしています。

引用）那須高原ビジターセンター／気候と服装について
https://nasu-vc.jp/preparation

姥ヶ平・
ひょうたん池付近

※スズメバチは黒い服に
向かってくる習性が
あります。黒い服は
避けましょう。

※スズメバチなどは香水
の匂いに反応して近づ
いてきます。危険なの
で香水は使用しないよ
うにしましょう。

那須ロープウェイ運行期間
3月中旬～12月11日（予定）

9月にトレッキング教室  開催！

那須連山の

　トレッキン
グコースも

山の
情報

⃝ザックカバー
　（ゴミ袋でも可）
⃝水筒
⃝タオル
⃝ティッシュペーパー
⃝着替え（とくに靴下）
⃝レインウエア
⃝健康保険証（コピー）
⃝常備薬
⃝行動食
⃝ストック　など

リュックのなかには
…

リュックサック
荷物を入れるバックはリュック
サックなど両手が自由になるもの
にしましょう。
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　下記項目は、すべてご記入ください。

①代表者保険証記号番号・氏名・年齢・生年月日
②代表者以外の参加者全員の保険証記号番号（※1）・氏名・年齢・生年月日
③代表者の郵便番号・自宅住所・電話番号（携帯電話番号）
④代表者の所属所名（※2）・所属課名・勤務先電話番号・内線
⑤那須塩原駅から那須の森ヴィレッジまで送迎を希望する方はご記入ください。
※1　代表者以外の参加者が組合員または被扶養者の場合に記入してください。
※2　任意継続組合員の方は、『任意継続組合員』と記入してください。

はがき申込の
必要記入事項

1　日程
　　 令和4年9月25日（日）～26日（月）1泊2日　宿泊地「那須の森ヴィレッジ」

2　スケジュール

１
日
目

PM  2：00     那須の森ヴィレッジ　集合
PM  2：30     オリエンテーション

「那須高原の魅力」、「トレッキングの魅力」などもご紹介します。
PM  4：00     終了

２
日
目

AM  9：30     那須の森ヴィレッジ　出発
専用バスで「峠の茶屋駐車場」まで送迎します。

AM10：00     トレッキング教室　開始
峠の茶屋―峰の茶屋避難小屋―姥ヶ平
休憩を取りつつ安全にトレッキングが行えるよう指導します。

AM11：45     姥ヶ平　到着
紅葉を見ながら昼食をとります。

PM  0：30     姥ヶ平　出発
 姥ヶ平―牛ヶ首―山頂駅―(ロープウェイ)－山麓駅

PM  2：30     トレッキング教室　終了
専用バスで「那須の森ヴィレッジ」まで送迎します。

PM  3：00     「那須の森ヴィレッジ」で解散

開催のお知らせ開催のお知らせ

日本百名山の1つである那須岳の主峰「茶臼岳（1,915ｍ）」で初心者
向け（大人向け）のトレッキング教室を開催します。
登山ガイドによる装備のアドバイスや安全対策を施し、紅葉を満喫しな
がらトレッキングします。
好評につき、秋にも開催します。

トレッキングに
興味がある。

トレッキング仲間を
作りたい。

そんな皆さまのご応募を

お待ちしております。

3　募集人数　
　　15名（参加資格：18歳以上の組合員及びその家族）　お一人さまでの参加も大歓迎です。
4　参加者負担金　
　　大人1名様　7,000円（宿泊代、食事代を含みます。）

茶臼岳トレッキング教室

～都
会よ
りひ
と足
先に
紅葉を

見ながら

～都
会よ
りひ
と足
先に
紅葉を

見ながら

トレ
ッキ
ングし

てみませ
んか～
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ッキ
ングし
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んか～

千
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県
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市
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港
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1　日程
　　 令和4年10月2日（日）～3日（月）1泊2日　宿泊地「那須の森ヴィレッジ」

2　スケジュール

１
日
目

PM  2：00     那須の森ヴィレッジ　集合
PM  2：30     オリエンテーション

「那須高原の魅力」、「アウトドアやキャンプの魅力」などもご紹介します。
PM  4：00     終了

夕食後　たき火体験
たき火の癒し効果を体感してください。

２
日
目

AM  9：00     アウトドアキャンプ教室開始
①薪拾い、いろいろな火起こし体験
　（木製の火起こし器、メタルマッチなど）
②新米（コシヒカリ）焚き上げワークショップ（竹、飯盒など）
③焚き上げた新米で昼食（おかずも地元産です。お楽しみに。）
④キャンプ道具体験（タープ、テントの設営など。）

PM  2：00     アウトドアキャンプ教室終了
PM  2：30     解散

【はがき申込】
　申し込みの場合には、必要記入事項をご記入（※右頁参照）のうえ、
令和4年8月31日（水）（必着）で、共済組合福祉課厚生係へお送りくだ
さい。

【オンライン申込】
　8月以降に共済組合のホームページに掲載されるトレッキング教室・
アウトドアキャンプ教室の申込フォームから必要事項を入力し、申し込
みをしてください。申込期限は、令和4年8月31日23時59分です。
　なお、はがきとオンライン両方での応募や同じ参加者のグループで、
代表者を入れ替えての複数応募は、ご遠慮ください。

①交通費は各自のご負担となります。
②当選後の参加人数の変更はできません。
③参加の権利を他の方に譲渡することはできません。
④各教室とも、最少催行人数10名とさせていただきます。

⑤雨天時、強風等の荒天時は、プログラム内容の変更または、中止とさ
せていただく場合があります。

⑥新型コロナウィルス感染症拡大の状況により中止とさせていただく場
合があります。

⑦ご参加される皆さまには、詳しいご案内をさせていただきます。

●申込方法

●その他

3　募集人数　
　　15名（参加資格：18歳以上の組合員及びその家族）　お一人さまでの参加も大歓迎です。
4　参加者負担金　
　　大人1名さま　7,000円（宿泊代、食事代を含みます。）

キャンプを
はじめてみたい。
キャンプ仲間を
作りたい。

そんな皆さまのご参加を

お待ちしています。

那須の森ヴィレッジのキャンプ場などを会場にして、キャンプ道具の組
み立て方、道具選びのアドバイスのほか、いろいろな火起こし体験をし
て、地元産の新米を焚き上げます。
災害時に役立つ知識も学べる初心者向け（大人向け）のアウトドアキャ
ンプ教室を開催しますので、ぜひご参加ください！

開催のお知らせ開催のお知らせ
アウトドアキャンプ教室

～人
気の
キャ
ンプを

はじめ
ませんか

？～

～人
気の
キャ
ンプを

はじめ
ませんか

？～

トレッキング・
アウトドアキャンプ教室の
オンライン申込はこちら
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黒潮山海黒潮山海コースコース

つうしん

お一人様　お一人様　7,800円7,800円 お一人様　 お一人様　 5,800円5,800円

令和4年　8月 9月 10月 11月

なし 6日㈫　7日㈬　8日㈭　
20日㈫　21日㈬

5日㈬　6日㈭
19日㈬　20日㈭

8日㈫　9日㈬
14日㈪　15日㈫

12月 令和 5年　1月 2月 3月

6日㈫　7日㈬　8日㈭　
14日㈬　15日㈭

17日㈫　18日㈬　19日㈭
25日㈬　26日㈭

7日㈫　8日㈬　9日㈭
21日㈫　22日㈬ 7日㈫　8日㈬　9日㈭

◆黒潮荘休館日◆ 令和４年度、黒潮荘は保守設備点検等の都合上、以下の日付を休館日とさせていただきます。ご利用予
定の皆さまにはご不便をおかけいたしますが、ご理解いただきますようお願いいたします。

秋秋のの

黒潮荘をリーズナブルにご利用いただけます。黒潮荘をリーズナブルにご利用いただけます。
お料理のボリュームも控えめのコースです。お料理のボリュームも控えめのコースです。

鮑の踊焼きがメインのコースです。その他にも秋鮭や、鮑の踊焼きがメインのコースです。その他にも秋鮭や、
秋が旬の野菜を使ったかき揚げで秋の味覚をお楽しみください。秋が旬の野菜を使ったかき揚げで秋の味覚をお楽しみください。

この他にもお得なコースをご用意しております。詳しくは黒潮荘にお問い合わせください。

の新型コロナウイルス対策新型コロナウイルス対策についてについて
　黒潮荘では、お客さまの安心・安全を第一に考え、新型コロナウイルス感染症対策を実施しております。　黒潮荘では、お客さまの安心・安全を第一に考え、新型コロナウイルス感染症対策を実施しております。
　そのため、ご利用の際の検温、手指の消毒、マスク着用などへのご協力をお願いさせていただくとともに、　そのため、ご利用の際の検温、手指の消毒、マスク着用などへのご協力をお願いさせていただくとともに、
状況に応じて一部の施設利用を制限させていただく場合がございますので、ご理解、ご協力のほどよろしくお願いいたします。状況に応じて一部の施設利用を制限させていただく場合がございますので、ご理解、ご協力のほどよろしくお願いいたします。

みぎわみぎわコースコース

※表示価格は組合員料金です。宿泊宿泊
プランプランののご案内ご案内

※掲載料金は１泊２食、税・サ込み、県互助会を含む助成金及び特別加算（2,000円）控除後の金額となります。
※仕入れ状況により内容が変わる場合もございます。※休前日は＋1,210円（税込）でご利用いただけます。

〈イメージ〉〈イメージ〉 〈イメージ〉〈イメージ〉

令和４・５年度においては直営施設
助成金に特別加算（2,000 円）※が
加わりさらにお得です！

期間：期間：
令和4年9月1日（木）～11月30日（水）まで令和4年9月1日（木）～11月30日（水）まで
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ホームページ https://www.kuroshioso.jp/
パスワード（コード）は『９

く

６
ろ

４
し

０
お

』です。

千葉県市町村職員共済組合保養所

 黒潮荘 検索 ⬅

黒潮荘最新情報や館内でのイベント情報や空室情報等を随時更新しております
ので、気になった方はフォローして「いいね！」してください！

Facebookでも最新情報更新中！

令和４年４月１令和４年４月１日日（金（金））～～ ７７月月1515日日（金）（金）
令和４年９月１令和４年９月１日日（木（木））～1～111月3月300日日（（水水））

実施
期間なす

のお知らせ

かも キャンペーンＷＷ
※那須の森ヴィレッジは開設期間に準拠

2 毎月抽選で当たる！ 豪華賞品プレゼント!
宿泊時に応募券を配布いたします。各施設毎月抽選で2名様に「かも・なす」の地元高級食材をプレゼント！宿泊時に応募券を配布いたします。各施設毎月抽選で2名様に「かも・なす」の地元高級食材をプレゼント！

3 鴨川名産の鯛せんべいプレゼント！
長く地元で愛されている鴨川名産の鯛せんべいをプレゼントいたします！　※１組につき１セットまでとさせていただきます。

黒潮荘限定

（鴨川黒潮荘）（鴨川黒潮荘）

（（那須の森ヴィレッジ那須の森ヴィレッジ））

黒潮荘・那須の森ヴィレッジ２施
設合同キャンペーンを開催しま
す！　組合員の皆さまにお得な特
典をご用意いたしました。皆さま
のお越しをスタッフ一同、心より
お待ちしております！

InstaInstaggramram
もやっています！もやっています！

夏休み期間中、ご好評いただいておりました
「黒潮荘　お子様ミニ縁日」を開催しております！
夏休みのお子様の思い出作りに、ぜひ黒潮荘をご利用ください！
※新型コロナウイルス感染症対策のため、例年より規模を縮小して開
催いたします。状況によっては、中止となる場合がありますので、
ご理解いただきますようお願いいたします。

Instagramは支援や関与をしていません。Instagramは支援や関与をしていません。

1
かもなすスタンプラリーで、宿泊割引券をプレゼント！
宿泊1泊につきスタンプを1つ押させていただきます。
両施設のスタンプが揃うと、2,000円分の宿泊割引券をプレゼント！
両施設利用してスタンプを4個集めると、さらに5,000円分の宿泊割引券をプレゼント！
※スタンプカードは1組につき1枚とさせていただきます。

鴨川市
花火大会

◦江見納涼花火◦江見納涼花火
令和4年8月12日（金）令和4年8月12日（金）

※状況により中止になる場合がございます。
詳しくは鴨川市公式ホームページ等をご確認ください。

まだ
間に合う！

夏休みは夏休みは黒潮荘黒潮荘をを
　ご利用ください　ご利用ください！！

近隣海水浴場

黒潮荘おすすめ近隣情報

◦前原海水浴場◦前原海水浴場
黒潮荘よりお車で 5 分黒潮荘よりお車で 5 分

◦太海海水浴場◦太海海水浴場
黒潮荘よりお車で 5 分黒潮荘よりお車で 5 分

◦江見海水浴場◦江見海水浴場
黒潮荘よりお車で 15 分黒潮荘よりお車で 15 分

◦城崎海水浴場◦城崎海水浴場
黒潮荘よりお車で 20 分黒潮荘よりお車で 20 分

前原海水浴場前原海水浴場

＼夏だ夏だ！ ！ 海へ海へ／ ＼今年は開催します今年は開催します！！／

▲イメージ▲イメージ
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主
な
収
入
で
あ
る
短
期
掛
金
・
負
担
金
は
、

高
齢
者
医
療
へ
の
拠
出
金
を
鑑
み
、
短
期
財
源
率

を
千
分
の
４
引
き
上
げ
た
た
め
、
前
年
度
と
比

較
し
て
、
16
億
２
７
６
６
万
円
増
加
し
ま
し
た
。

　

一
方
、
主
な
支
出
で
は
、
前
年
度
と
比
較
し
て
、

医
療
費
を
中
心
と
す
る
保
健
給
付
が
コ
ロ
ナ
禍

に
よ
る
受
診
控
え
が
回
復
傾
向
と
な
り
、
14
億

２
８
９
２
万
円
増
加
し
ま
し
た
。
ま
た
、
休
業

給
付
に
つ
い
て
は
、
主
と
し
て
育
児
休
業
取
得

者
が
増
加
傾
向
の
た
め
、
１
億
７
４
５
１
万
円
増

加
し
ま
し
た
。

　

ま
た
、
高
齢
者
医
療
へ
の
拠
出
金
に
つ
い
て
は
、

前
年
度
と
比
較
し
て
、
後
期
高
齢
者
支
援
金
が

４
億
３
９
２
９
万
円
、
前
期
高
齢
者
納
付
金
が
10

億
９
４
４
７
万
円
増
加
し
ま
し
た
。

　

短
期
経
理
の
支
出
全
体
で
は
、
前
年
度
と
比

較
し
て
36
億
４
３
９
９
万
円
増
加
し
た
も
の
で

す
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
16
億
２
７
２
４

万
円
の
当
期
短
期
損
失
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、

前
年
度
よ
り
繰
り
越
し
た
短
期
積
立
金
を
取
り

崩
し
て
補
て
ん
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
欠
損
金
補
て

ん
積
立
金
は
13
億
４
６
６
１
万
円
、
短
期
積
立

金
は
19
億
８
８
８
３
万
円
と
な
り
ま
し
た
。

　

介
護
保
険
に
つ
い
て
は
、
６
３
０
５
万
円
の
当

期
介
護
利
益
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
こ
れ
を

前
年
度
よ
り
繰
り
越
し
た
介
護
繰
越
欠
損
金
に

充
当
い
た
し
ま
し
た
。

●組合員等の状況 （令和４年３月31日現在)

種　別 組合員数
(人)

被扶養者数
(人) 標準報酬の月額(千円) 平均標準報酬

の月額(円)

一般組合員 49,531
(126)

34,296
（93)

長期 19,387,726
(79,620）

391,426
(631,905）

短期 19,819,606
(92,120)

400,145
(731,111)

市 町 村 長
組 合 員 51 40

長期 32,910 645,294

短期 43,620 855,294

特 定 消 防
組 合 員 7,312 9,446

長期 2,989,442 408,841

短期 2,990,232 408,949

長期組合員 7
長期 3,090 441,429

短期 4,030 575,714

市 町 村 長
長期組合員 3

長期 1,860 620,000

短期 2,230 743,333

継 続 長 期
組 合 員

2
[2] 長期 1,120

[1,120]
560,000

[560,000]

任 意 継 続
組 合 員 780 395 短期 293,640 376,462

計 57,686 44,177
長期 22,416,148 —

短期 23,153,358 —

前 年 度 末 56,384 44,194
長期 21,939,782 —

短期 22,656,626 —

比較増△減 1,302 △17
長期 476,366 —

短期 496,732 —

第３号厚生年金
被 保 険 者 56,832 22,380,808 393,806

前 年 度 末 55,534 21,905,642 —

比較増△減 1,298 475,166 —

※（　）欄は、特別職（市町村長組合員を除く。）であり、内書きである。
※[   ]欄は、継続長期組合員のうち、公益的法人等への一般職の地方公務員の派遣等に関する法

律に規定する退職派遣者に係る数値である。
※第３号厚生年金被保険者欄は、長期に係る組合員のうち第３号厚生年金被保険者についての再

掲である。
※平均標準報酬の月額欄は、「標準報酬の月額」を「組合員数」で除して得た数値である。

千葉県市町村職員共済組合

短 期 経 理 組合員1人当たりの年平均支出額

合計  608,217円（100.00％）

一部負担金払戻金 3,156円（0.52%）

その他支出 37,733円（6.20%）

本人医療費
117,357円
（19.30%）

家族医療費 
90,944円

（14.95%）

前期高齢者納付金
152,836円
（25.13%）

後期高齢者
支援金

137,726円
（22.65%）

休業給付 39,487円（6.49%）
その他保健給付 10,030円（1.65%）

その他の附加給付 1,140円（0.19%）
家族療養費附加金 1,232円（0.20%）

高額療養の給付・
高額療養費
16,572円

（2.72%）

病床転換支援金
1円（0.00%）

退職者給付拠出金
3円（0.00%）

◦市町村数及び一部事務組合数
市37、町16、村1、一部事務組合等47の合計
101団体です。

◦組合員数
57,686人となり、前年度より1,302人増加です。

◦被扶養者数
44,177人となり、前年度より17人減少し、減
少率は0.04％です。なお、組合員１人当たりの
平均被扶養者数は0.77人です。

　去る6月14日に開催された第199回組合会において、令和３年度決算が
認定されました。その概要は次のとおりです。

令和
3年度 決算のあ ら ま し

短
期
経
理

組
合
員
（
被
扶
養
者
分
を
含
む
）
１
人
当
た
り

の
法
定
給
付
医
療
費
は
、
22
万
４
８
７
３
円
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0

75
74
73
72
71
70
69
68
67
66
65
64
63
62
61
60

（％）

（年度）H29 30 R元 ２

（年度）H29 30 R元 ２

３

３
0

1.6

1.7

1.8（日）

0

200,000

210,000

220,000

230,000

240,000

0

130
129
128
127
126
125
124
123
122
121
120
119
118
117
116
115

組合員

被扶養者

1.66

1.61

1.63

1.60
1.58

1.67

73.70

被扶養者

74.36

69.23

組合員

69.75

74.32

68.97

1.54

1.63

63.47

61.84

1.5

1.61

1.51

68.31
67.41

２

２

205,460

115.90

     

（億円）

（円）

（年度）

（年度）

３H29 30

H29 30

224,620 224,873

125.27

130.05

R元

R元

222,182

123.71

219,109

122.83

３

短 期 経 理 組合員（被扶養者を含む）1人当たりの法定給付医療費

短 期 経 理 医療給付の状況

　

し
た
が
っ
て
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
介
護
繰
越

欠
損
金
は
１
１
７
９
万
円
と
な
っ
た
も
の
で
す
。

　

被
用
者
年
金
制
度
の
一
元
化
に
よ
り
、
公
務

員
も
厚
生
年
金
制
度
に
加
入
し
た
こ
と
に
伴
う

厚
生
年
金
保
険
に
係
る
経
理
で
す
。

　

従
前
の
長
期
経
理
と
同
様
、
年
金
給
付
の
決

定
及
び
支
払
い
等
に
つ
い
て
は
、
全
国
市
町
村

職
員
共
済
組
合
連
合
会
（
以
下
「
市
町
村
連
合

会
」
と
い
う
。）
で
集
約
し
一
元
的
に
処
理
し
て

い
ま
す
の
で
、
皆
さ
ま
か
ら
お
預
か
り
し
ま
し

た
組
合
員
保
険
料
や
負
担
金
は
、
全
額
を
市
町

村
連
合
会
へ
払
い
込
ん
で
お
り
ま
す
。
ま
た
、

年
金
請
求
や
各
種
届
出
の
手
続
き
及
び
年
金
相

談
等
に
つ
い
て
は
、
厚
生
年
金
の
実
施
機
関
と

し
て
、
引
き
続
き
当
組
合
で
行
い
ま
す
。

　

被
用
者
年
金
制
度
の
一
元
化
に
よ
り
創
設
さ

れ
た
退
職
等
年
金
給
付
を
処
理
す
る
経
理
で
す
。

　

退
職
等
年
金
給
付
に
つ
い
て
は
、
半
分
を
有

期
年
金
、
半
分
を
終
身
年
金
（
65
歳
支
給
（
60

歳
か
ら
繰
上
げ
可
能
））
と
し
、
有
期
は
10
年
ま

た
は
20
年
支
給
を
選
択
（
一
時
金
の
選
択
も
可

能
）
す
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。

　

ま
た
、
公
務
に
基
づ
く
負
傷
ま
た
は
病
気
に

よ
り
障
害
と
な
っ
た
場
合
や
死
亡
し
た
場
合

に
、
公
務
障
害
年
金
・
公
務
遺
族
年
金
を
支
給

し
て
い
ま
す
。

　

こ
ち
ら
の
経
理
に
つ
い
て
も
市
町
村
連
合
会

に
お
い
て
一
元
的
に
処
理
し
て
お
り
ま
す
の

で
、
皆
さ
ま
か
ら
お
預
か
り
し
ま
し
た
掛
金
や

負
担
金
は
、
全
額
を
市
町
村
連
合
会
へ
払
い
込

ん
で
お
り
ま
す
。

　

こ
の
経
理
に
つ
い
て
は
、
財
源
は
全
額
公
費

負
担
で
賄
わ
れ
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、
各
市
町

村
等
か
ら
納
付
さ
れ
た
負
担
金
に
つ
い
て
は
、

市
町
村
連
合
会
に
お
い
て
一
元
的
に
処
理
し
て

お
り
ま
す
の
で
、
全
額
を
市
町
村
連
合
会
へ
払

い
込
ん
で
お
り
ま
す
。

　

こ
の
経
理
の
給
付
は
、
既
に
決
定
さ
れ
て
い

る
職
域
年
金
を
一
元
化
後
も
引
き
続
き
支
給
し

て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
一
元
化
時
点
で
は
受
給
権
が
発
生
し

て
い
な
い
方
（
未
裁
定
者
）
に
つ
い
て
も
、
そ

れ
ま
で
の
加
入
期
間
に
応
じ
た
職
域
部
分
は
、

経
過
措
置
に
よ
り
支
給
し
て
い
ま
す
。
さ
ら

に
、
公
務
上
の
障
害
年
金
及
び
遺
族
年
金
に
つ

い
て
は
廃
止
さ
れ
ま
し
た
が
、
既
裁
定
の
公
務

上
の
障
害
年
金
及
び
遺
族
年
金
は
引
き
続
き
給

付
が
行
わ
れ
て
い
ま
す
。

　

市
町
村
連
合
会
か
ら
退
職
等
年
金
給
付
組
合

積
立
金
の
一
部
の
預
託
を
受
け
運
用
す
る
経
理

で
す
。

　

こ
の
預
託
金
は
貸
付
・
物
資
事
業
の
資
金
と

し
て
皆
さ
ま
の
福
祉
増
進
を
図
る
た
め
利
用
さ

れ
ま
す
。

短 期 経 理 医療給付の1件当たりの日数

短 期 経 理 受診率

厚
生
年
金
保
険
経
理

退
職
等
年
金
経
理

経
過
的
長
期
経
理

退
職
等
年
金
預
託
金
管
理
経
理
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市
町
村
連
合
会
か
ら
経
過
的
長
期
給
付
組
合

積
立
金
の
一
部
の
預
託
を
受
け
運
用
す
る
経
理

で
す
。

　

こ
の
預
託
金
は
、
地
方
公
共
団
体
の
発
行
す

る
債
券
の
私
募
引
き
受
け
で
あ
る
縁
故
地
方
債

の
引
き
受
け
を
行
う
た
め
の
経
理
と
な
り
ま
す
。

　

短
期
、
厚
生
年
金
保
険
及
び
経
過
的
長
期
分

の
事
務
に
要
す
る
費
用
と
し
て
、
市
町
村
等
か

ら
組
合
員
１
人
に
つ
き
、
１
万
８
４
８
円
納
め

て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

な
お
、
短
期
経
理
か
ら
の
繰
入
に
つ
い
て
は
、

短
期
経
理
及
び
業
務
経
理
の
財
政
状
況
に
鑑

み
、
繰
入
を
行
わ
な
い
こ
と
と
し
、
連
合
会
交

付
金
と
し
て
組
合
員
一
人
当
た
り
、
３
５
６
３

円
交
付
さ
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、
退
職
等
年
金
給
付
の
事
務
に
要
す
る

費
用
に
つ
い
て
は
、
全
額
連
合
会
交
付
金
と
し

て
交
付
さ
れ
ま
し
た
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
４
４
６
０
万
円

の
当
期
損
失
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
前
年
度

よ
り
繰
り
越
し
た
積
立
金
を
取
り
崩
し
て
補
て

ん
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
積
立
金
は
、

11
億
９
２
０
３
万
円
と
な
り
ま
し
た
。

　

組
合
員
及
び
被
扶
養
者
の
皆
さ
ま
の
疾
病
予

防
と
健
康
の
維
持
向
上
を
図
る
た
め
、
短
期
人

間
ド
ッ
ク
や
特
定
健
康
診
査
補
助
事
業
等
、
各

検
診
事
業
を
実
施
し
ま
し
た
。

　

検
診
事
業
全
体
で
７
億
６
８
９
６
万
円
の
支

出
と
な
り
、
厚
生
費
の
約
79
％
を
占
め
、
皆
さ

ま
の
健
康
管
理
等
の
た
め
に
活
用
さ
れ
ま
し
た
。

　

保
健
事
業
の
一
環
と
し
て
例
年
開
催
し
て
お

り
ま
す
各
種
ス
ポ
ー
ツ
教
室
に
つ
き
ま
し
て

は
、
秋
の
テ
ニ
ス
教
室
以
外
は
、
新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
感
染
拡
大
の
影
響
に
よ
り

中
止
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
ま
た
、
介

護
教
室
と
健
康
に
関
す
る
講
習
会
等
に
つ
き
ま

し
て
は
、
オ
ン
ラ
イ
ン
開
催
し
、
多
く
の
皆
さ

ま
に
ご
参
加
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

さ
ら
に
、
直
営
施
設
・
契
約
施
設
・
遊
園
施

設
等
の
各
種
助
成
金
制
度
・
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
契
約

施
設
等
も
幅
広
く
ご
活
用
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

特
定
健
診
・
保
健
指
導
の
特
定
健
康
診
査
と

し
て
は
、
40
歳
か
ら
74
歳
の
主
に
被
扶
養
者
の

特
定
健
康
診
査
費
用
等
で
２
３
３
０
万
円
、
特

定
保
健
指
導
と
し
て
は
、
積
極
的
支
援
及
び
動

機
付
け
支
援
の
費
用
で
２
７
４
２
万
円
を
支
出

し
ま
し
た
。

　

ま
た
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影

響
に
伴
う
宿
泊
施
設
に
お
け
る
当
面
の
資
金
繰

り
へ
の
対
応
と
し
て
、
総
務
省
通
知
の
取
扱
い

に
基
づ
き
、
保
健
経
理
か
ら
宿
泊
経
理
（
オ
ー

ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
、
黒
潮
荘
）
と
保
健
経
理
第

２
（
那
須
の
森
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
）
へ
の
繰
入
額

を
変
更
し
ま
し
た
。
オ
ー
ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
へ

は
、
追
加
繰
入
れ
１
億
３
４
０
０
万
円
を
含
め

て
２
億
８
４
０
０
万
円
の
繰
入
を
行
い
、
黒
潮

荘
へ
は
、
追
加
繰
入
れ
１
３
０
０
万
円
を
含
め

て
２
５
０
０
万
円
の
繰
入
を
行
い
ま
し
た
。
保

健
経
理
第
２
（
那
須
の
森
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
）
へ
は
、

当
初
繰
入
は
予
定
し
て
い
な
か
っ
た
も
の
で
す

が
、
２
３
０
０
万
円
の
追
加
繰
入
を
行
い
ま
し

た
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
１
２
２
６
万
円

の
当
期
利
益
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
全
額
積

立
金
へ
積
み
増
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
積
立
金
は
、

20
億
２
８
９
７
万
円
と
な
り
ま
し
た
。

　

な
お
、
事
業
の
状
況
は
表
１
の
と
お
り
で
す
。

　
「
那
須
の
森
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
」
は
、
組
合
員
と

そ
の
家
族
の
保
健
・
保
養
に
供
す
る
た
め
の
施

設
と
し
て
、
皆
さ
ま
に
お
く
つ
ろ
ぎ
い
た
だ
け

ま
す
よ
う
真
心
の
こ
も
っ
た
サ
ー
ビ
ス
に
努
め

て
ま
い
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
引
き
続
き
各
種
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
対
応
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
等
に
準
拠
し
た
施
設
内

の
衛
生
管
理
を
徹
底
し
、
運
営
し
て
ま
い
り
ま

し
た
。

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
感
染
拡
大

等
の
影
響
を
引
き
続
き
受
け
て
お
り
ま
す
が
、

宿
泊
者
総
数
は
前
年
度
比
較
５
６
４
人
増
加
の

４
８
６
０
人
、
宿
泊
利
用
率
は
前
年
度
比
較

10
・
０
４
ポ
イ
ン
ト
減
少
の
37
・
７
５
％
と
な

り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
那
須
の
森
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
に
つ
き
ま
し

て
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
感
染

拡
大
に
よ
り
、
事
業
運
営
の
確
保
が
困
難
で

あ
っ
た
こ
と
か
ら
、
総
務
省
通
知
に
よ
る
宿
泊

施
設
に
お
け
る
当
面
の
資
金
繰
り
へ
の
対
応
と

し
て
、
コ
ロ
ナ
禍
で
の
影
響
相
当
分
の
追
加
繰

入
２
３
０
０
万
円
を
行
い
ま
し
た
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
４
９
６
７
万
円

の
当
期
損
失
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
前
年
度

よ
り
繰
り
越
し
た
欠
損
金
補
て
ん
積
立
金
を
取

り
崩
し
て
補
て
ん
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
欠
損
金
補

て
ん
積
立
金
は
、
３
億
５
５
９
９
万
円
と
な
り

ま
し
た
。

　

引
き
続
き
衛
生
管
理
を
徹
底
し
、
今
後
も
、

皆
さ
ま
に
親
し
ま
れ
る
施
設
と
し
て
努
力
し
て

ま
い
り
ま
す
。
皆
さ
ま
の
ご
利
用
、
心
よ
り
お

待
ち
い
た
し
て
お
り
ま
す
。

貸付経理へ貸付金
4,227,436,300円

（65.1％）

預金
468,034,861円

（7.2％）

その他 314円（0.0％）

合計  6,489,171,475円（100.0％）

物資経理への貸付金
1,793,700,000円

（27.7％）

資産の構成割合

預 託 金 管 理 経 理退 職 等 年 金
業
務
経
理

事
務
費
（
組
合
員
１
人
当
た
り
）

短
期
、
厚
生
年
金
保
険
及
び

経
過
的
長
期
分　

年
額
１
万
２
４
２
７
円

退
職
等
年
金
給
付
分　
　

年
額
５
２
１
円

保
健
経
理

保
健
経
理
（
第
２
）

経
過
的
長
期
預
託
金
管
理
経
理
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「
オ
ー
ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
」
10
階
に
あ
る
温

浴
施
設
は
、
組
合
員
と
そ
の
家
族
の
健
康
増
進
、

疲
労
の
回
復
等
に
供
す
る
保
健
施
設
で
す
。

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
感
染
拡
大

等
の
影
響
を
引
き
続
き
受
け
て
お
り
ま
す
が
、

利
用
者
数
は
、
前
年
度
比
較
５
５
１
１
人
増
加

の
１
万
９
４
８
８
人
と
な
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
予
算
の
と
お
り
、
保
健
経
理
か
ら
３

４
０
０
万
円
の
繰
入
を
行
っ
た
と
こ
ろ
で
す
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
９
４
９
万
円
の

当
期
利
益
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
全
額
欠
損

金
補
て
ん
積
立
金
へ
積
み
増
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
欠
損
金
補

て
ん
積
立
金
は
、
７
３
３
６
万
円
と
な
り
ま
し

た
。

　

今
後
も
、
皆
さ
ま
が
安
心
し
て
ご
ゆ
っ
く
り

と
お
く
つ
ろ
ぎ
い
た
だ
け
る
よ
う
、
引
き
続
き

各
種
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
応
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
等
に
準
拠
し
、
衛
生
、
安
全
管
理
面
に
十
分

配
慮
し
て
ま
い
り
ま
す
の
で
、
よ
り
一
層
の
ご

利
用
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　

オ
ー
ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
の
利
用
状
況
は
、
宿

泊
利
用
者
数
１
万
９
５
１
０
人
（
前
年
度
比
較

２
１
７
７
人
増
）
で
利
用
率
39
・
３
％
、
売
上

高
１
億
１
８
１
９
万
円
（
前
年
度
比
較
２
９
２

４
万
円
増
）、
婚
礼
組
数
は
96
組
（
前
年
度
比

較
22
組
増
）、
売
上
高
１
億
２
８
９
６
万
円
（
前

年
度
比
較
２
６
５
４
万
円
増
）、
会
議
・
一
般

項　　目 事業計画額 決算額 概　　要

保
　
健
　
事
　
業

保
健
関
係

特定健康診査補助事業費 73,247,852円 78,975,070円 ①対象者数 29,580人
②受検者数 15,220人　③受検率51.45％

短 期 人 間 ド ッ ク 563,619,672円 558,507,388円 ①対象者数 36,478人
②受検者数 19,576人　③受検率53.67％

脳 ド ッ ク 44,518,304円 44,020,938円 受検者数 2,312人
Ｐ Ｅ Ｔ ド ッ ク 10,125,253円 6,097,983円 受検者数 125人
婦 人 科 検 診 助 成 金 72,117,828円 68,394,193円 受検者数（乳ガン、子宮ガン）13,705人

内訳 乳 が ん 検 診 37,692,422円 35,690,980円 受検者数 7,047人
子 宮 が ん 検 診 34,425,406円 32,703,213円 受検者数 6,658人

大腸内視鏡検査助成金 10,988,719円 9,334,317円 受検者数    891人
歯 科 口 腔 健 康 診 査 4,057,200円 3,630,900円 １.件数 741件　　2.1件につき  4,900円
メンタルヘルス相談室 2,470,000円 2,470,000円 面接相談 103件　　　電話相談 400件
妊 婦 保 健 助 成 金 6,780,000円 6,525,000円 １.件数  1,305件　　2.1件につき  5,000円
療養助成金（人工透析） 6,381,000円 6,381,000円 １.件数　  709件　　2.1件につき  9,000円

小　　計 794,305,828円 784,336,789円

保
養
関
係

保養所･会館・保健センター
利 用 助 成

90,060,123円 90,285,998円

１.利用人数 (宿泊)
オークラ千葉ホテル 9,231人
黒潮荘 8,024人　那須の森ヴィレッジ 3,972人

２.助成金額
オークラ千葉ホテル ････････････4,000円
黒潮荘・那須の森ヴィレッジ ････4,500円

（素泊及び1泊朝食付 2,500円）

フ ォ レ ス ト・ ヴ ィ ラ 4,953,501円 4,953,501円 収容定員（嬬恋 384人 　軽井沢 384人 ）
利用人数（嬬恋 236人 　軽井沢 237人） 

契 約 施 設 利 用 助 成 15,622,500円 16,587,500円 １.利用人数 6,635人
２.助成金額 2,500円　３.施設数 204箇所

遊 園 施 設 利 用 助 成 41,096,223円 43,931,090円 １.利用人数 64,026人　２.施設数 119箇所  
小　　計 151,732,347円 155,758,089円

体
育
関
係

地 区 競 技 大 会 助 成 106,080円 106,080円

１.交付対象市町村数 ･････････101
２.交付対象組合員数 ･･･ 57,120人
３.交付市町村数 ･･････････････ 20
４.交付組合員数 ･･･････････208人

共 済 ス ポ ー ツ 教 室 2,309,907円 1,168,587円 参加者数  テニス教室 29人
小　　計 2,415,987円 1,274,667円

講
座
関
係

介 護 教 室 645,000円 645,000円 参加者数 23人
メンタルヘルスセミナー 192,728円 192,728円 参加者数 104人
メ ン タ ル ヘ ル ス 教 室 878,182円 878,182円 参加者数  87人
健 康 管 理 講 座 1,808,142円 1,808,142円 参加者数 189人

小　　計 3,524,052円 3,524,052円

そ
の
他

補 装 具 代 455,141円 369,941円 支給件数  24件
災 害 り 災 者 見 舞 品 570,000円 510,000円 支給件数 17件
法 律･税 務 相 談 室 576,000円 576,000円 相談者　法律相談 11人　税務相談 12人
保養所･会館・保健センター会議室借上 14,647,280円 14,905,978円 件数　オークラ千葉ホテル 262件
そ の 他 の 諸 経 費 10,646,993円 11,328,269円 諸様式等印刷物他

小　　計 26,895,414円 27,690,188円

特定健診・保健指導
特定健康診査 37,392,022円 23,302,212円 特定健康診査受診券による受診件数 2,544件
特定保健指導 30,782,777円 27,417,957円 積極的支援 557件　動機付け支援 503件

合　　計 1,047,048,427円 1,023,303,954円

保 健 経 理 組合員の保健・保養及び教養に資する事業の概要について表1

宿
泊
経
理

保
健
経
理
（
第
３
）
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宴
会
は
、
売
上
高
１
億
９
６
６
９
万
円
（
前
年

度
比
較
６
９
９
８
万
円
増
）、
レ
ス
ト
ラ
ン
部

門
は
、
売
上
高
１
億
２
９
７
万
円
（
前
年
度
比

較
１
９
１
８
万
円
増
）
と
な
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
令
和
３
年
度
に
お
い
て
は
、
総
売
上

高
は
前
年
度
を
上
回
っ
た
も
の
の
依
然
と
し
て

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
拡
大
に
よ
る

観
光
・
ホ
テ
ル
業
の
影
響
は
深
刻
で
あ
り
、
事

業
運
営
の
確
保
が
困
難
で
あ
っ
た
こ
と
か
ら
、

総
務
省
通
知
に
よ
る
宿
泊
施
設
に
お
け
る
当
面

の
資
金
繰
り
へ
の
対
応
と
し
て
、
コ
ロ
ナ
禍
で

の
影
響
相
当
分
の
追
加
繰
入
れ
１
億
３
４
０
０

万
円
を
行
い
、
当
初
繰
入
額
１
億
５
０
０
０
万

円
を
含
め
て
、
保
健
経
理
か
ら
２
億
８
４
０
０

万
円
の
繰
入
れ
を
行
っ
た
と
こ
ろ
で
す
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
１
億
３
２
６
万

円
（
予
算
比
較
４
９
９
３
万
円
減
）
の
当
期
損

失
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
前
年
度
よ
り
繰
り

越
し
た
欠
損
金
補
て
ん
積
立
金
18
億
２
１
１
万

円
を
取
り
崩
し
て
補
て
ん
し
ま
し
た
。

　

黒
潮
荘
の
利
用
状
況
は
、
宿
泊
利
用
者
数
９

７
７
２
人
（
前
年
度
比
較
５
３
５
人
増
）
で
利

用
率
30
・
７
％
、
売
上
高
１
億
２
２
４
７
万
円

（
前
年
度
比
較
８
８
８
万
円
増
）、
宴
会
・
会
議

の
売
上
高
は
、
５
万
円
（
前
年
度
比
較
１
万
円

減
）
と
な
り
ま
し
た
。

　

黒
潮
荘
に
つ
き
ま
し
て
も
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
感
染
症
の
拡
大
に
よ
り
、
事
業
運
営
の

確
保
が
困
難
で
あ
っ
た
こ
と
か
ら
、
当
面
の
資

金
繰
り
へ
の
対
応
と
し
て
、
コ
ロ
ナ
禍
の
影

響
相
当
分
の
追
加
繰
入
れ
１
３
０
０
万
円
を
行

い
、
当
初
繰
入
額
１
２
０
０
万
円
を
含
め
て
、

保
健
経
理
か
ら
２
５
０
０
万
円
の
繰
入
れ
を

行
っ
た
と
こ
ろ
で
す
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
８
４
６
３
万
円

（
予
算
比
較
４
６
４
万
円
減
）
の
当
期
損
失
金

が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
前
年
度
よ
り
繰
り
越
し

た
欠
損
金
補
て
ん
積
立
金
６
億
７
９
４
万
円
を

取
り
崩
し
て
補
て
ん
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
オ
ー
ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
と
黒
潮

荘
を
合
わ
せ
た
宿
泊
経
理
の
繰
越
欠
損
金
補
て

ん
積
立
金
は
、
22
億
２
２
１
７
万
円
と
な
り
ま

し
た
。

　

安
全
か
つ
高
利
回
り
の
普
通
貯
金
と
し
て
広

く
ご
利
用
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
組
合
員
貯
金

は
、
組
合
員
の
皆
さ
ま
の
資
産
の
保
全
と
生
活

の
安
定
に
寄
与
す
る
た
め
、
運
用
益
の
還
元
に

努
め
て
お
り
ま
す
。

　

お
預
か
り
し
た
共
済
貯
金
は
安
全
な
有
価
証

券
等
で
運
用
し
、
令
和
３
年
度
に
お
い
て
は
１
・

９
％
の
支
払
利
率
を
確
保
し
ま
し
た
。

　

貯
金
総
額
は
３
５
１
３
億
円
で
、
前
年
度
よ

り
１
１
４
億
２
１
０
５
万
円
増
加
し
ま
し
た
。

貯
金
者
数
は
前
年
度
よ
り
５
１
８
人
増
加
し
、

４
万
５
８
６
８
人
と
な
り
ま
し
た
。

　

ま
た
、
貯
金
者
１
人
あ
た
り
の
貯
金
額
は
７

６
６
万
円
、
加
入
率
は
79
・
５
１
％
と
な
り
ま

し
た
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
10
億
２
９
６
８

万
円
の
当
期
利
益
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
こ

の
う
ち
５
億
７
１
０
５
万
円
を
欠
損
金
補
て
ん

積
立
金
へ
積
み
増
し
、
残
金
の
４
億
５
８
６
３

万
円
を
積
み
増
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
欠
損
金
補

て
ん
積
立
金
は
１
７
５
億
６
３
６
２
万
円
、
積

立
金
は
４
２
４
億
３
５
６
０
万
円
と
な
り
、
組

合
員
貯
金
総
額
に
対
す
る
割
合
は
、
17
・
０
８
％

と
な
り
ま
し
た
。

　

組
合
員
の
皆

さ
ま
へ
の
住
宅

資
金
を
主
に
、

冠
婚
葬
祭
ま
た

は
、
教
育
・
医

療
費
な
ど
緊
急

に
資
金
を
必
要

と
す
る
場
合
の

貸
付
を
低
金
利

で
行
っ
て
ま
い
り
ま
し
た
。

　

貸
付
金
総
額
は
67
億
４
４
６
１
万
円
と
な

り
、
前
年
度
よ
り
11
億
４
９
６
０
万
円
減
少
し

ま
し
た
。

　

ま
た
、
貸
付
件
数
は
４
５
９
３
件
と
な
り
ま

し
た
。

　

収
支
決
算
を
行
っ
た
結
果
、
３
９
９
万
円
の

当
期
利
益
金
が
生
じ
ま
し
た
の
で
、
全
額
欠
損

金
補
て
ん
積
立
金
へ
積
み
増
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
欠
損
金
補

て
ん
積
立
金
は
、
25
億
２
５
１
８
万
円
と
な
り

ま
し
た
。

　

な
お
、
貸
付
金
の
状
況
は
、
表
２
の
と
お
り

で
す
。

種　　類 件　数 金　額 割　合
普通貸付（年利 1.26%） 1,026件 8億9,158万円 13.22 %
住宅貸付（年利 1.26%）※1 2,222件 50億1,894万円 74.41 %
在宅介護対応住宅貸付（年利 1.00%） 51件 5,090万円 0.76 %

災害貸付
（年利 0.93%）※2

家　財 9件 1,271万円 0.19 %
住　宅 18件 7,037万円 1.04 %
小　計 27件 8,308万円 1.23 %

特別貸付
（年利 1.26%）

医　療 2件 48万円 0.01 %
入　学 233件 1億4,178万円 2.10 %
修　学 927件 4億9,126万円 7.29 %
結　婚 89件 5,420万円 0.80 %
葬　祭 16件 1,239万円 0.18 %
小　計 1,267件 7億 11万円 10.38 %

合　　計 4,593件 67億4,461万円 100.00 %
※１ 東日本大震災による特例住宅貸付の場合、利率は年利0.64％とする。
※２   東日本大震災による特例災害貸付の場合、利率は年利0.63％とする。また、当該据置期間に係る

利率は年利0.30％とする。

貸付金の状況貸 付 経 理 令和４年３月31日現在表2
　

売
上
額
は
前
年
度
よ
り
２
０
６
４
万
円
減
少

し
、
５
億
４
２
８
８
万
円
と
な
り
ま
し
た
。

　

な
お
、
損
害
保
険
に
加
入
し
て
い
る
た
め
、

令
和
３
年
度
か
ら
貸
倒
引
当
金
の
計
上
を
行
わ

な
い
よ
う
に
見
直
し
、
収
支
決
算
を
行
っ
た
結

果
、
３
８
６
５
万
円
の
当
期
利
益
金
が
生
じ
ま

し
た
の
で
、
全
額
欠
損
金
補
て
ん
積
立
金
に
積

み
増
し
ま
し
た
。

　

こ
の
結
果
、
翌
年
度
へ
繰
り
越
す
欠
損
金
補

て
ん
積
立
金
は
、
２
億
２
８
４
９
万
円
と
な
り

ま
し
た
。

物
資
経
理

売
上
額
５
億
円

貸
付
経
理

貸
付
金
総
額
67
億
円

貯
金
経
理

貯
金
総
額
３
５
１
３
億
円

令和
3年度 決算のあ ら ま し

2022.8　No.563　ちば共済だより 12



1,000 3,000 4,000 7,000（万円）2,0000

収入 支出

負担金 81,982,266円（4.8％）

掛金 82,606,506円（4.9％）

次年度繰越責任準備金
1,328,055,000円

（78.5％）

その他の支出
94,647,000円（5.6％）

給付金
230,222,205円（13.6％）

次年度繰越支払準備金
38,370,367円（2.3％）

前年度繰越責任準備金
1,326,901,500円

（78.3％）

前年度繰越支払準備金
38,575,817円（2.3％）

手数料
71,198,667円（4.2％）

その他の収入
93,134,791円

（5.5％）

合計  1,694,399,547円 合計  1,691,294,572円

26,213,400円（87,378日分）26,213,400円（87,378日分）

600,000円（	6件）600,000円（	6件）

4,745,000円（949日分）4,745,000円（949日分）

16,278,000円（21,152件）16,278,000円（21,152件）

590,000円（59件）590,000円（59件）

	20,865,000円（4,173件）	20,865,000円（4,173件）

6,116,305円（1,224件）6,116,305円（1,224件）

12,090,000円（1,209件）12,090,000円（1,209件）

71,317,500円（47,545年分）71,317,500円（47,545年分）

630,000円（21件）630,000円（21件）

2,100,000円（35件）2,100,000円（35件）

41,187,000円（41,187日分）41,187,000円（41,187日分）

26,300,000円（1,315件）26,300,000円（1,315件）

1,190,000円（22件）1,190,000円（22件）

決算が認定されました
◦会員数 （単位:人）

種    別 令和２年度 令和３年度 前年度との比較

市町村職員共済組合
の組合員である会員 55,699 56,871 1,172

市町村職員共済組合
の組合員以外の会員 655 705 50

合    計 56,354 57,576 1,222

   去る６月14日にオークラ千葉ホテルで開催された第135回

評議員会において、令和３年度の決算が認定されましたので、

その概要をお知らせします。

　なお、収支決算を行った結果、当期利益金が3,104,975円

生じましたので、積立金へ全額積み増ししました。

　したがって、翌年度へ繰り越す積立金は301,796,918円

となりました。

27,860,000円（1,393件）27,860,000円（1,393件）

40,858,000円（40,858日分）40,858,000円（40,858日分）

2,880,000円（48件）2,880,000円（48件）

960,000円（32件）960,000円（32件）

66,486,000円（	44,324年分）66,486,000円（	44,324年分）

3,170,000円（72件）3,170,000円（72件）

13,080,000円（1,308件）13,080,000円（1,308件）

3,025,205円（606件）3,025,205円（606件）

21,280,000円（4,256件）21,280,000円（4,256件）

28,336,200円（	94,454日分）28,336,200円（	94,454日分）

17,819,500円（	24,797件）17,819,500円（	24,797件）

3,610,000円（722日分）3,610,000円（722日分）

590,000円（59件）590,000円（59件）

1,500,000円（15件）1,500,000円（15件）

令和
3年度

収支の状況

給 付 金

千 葉 県 市 町 村 職 員 互 助 会

令和元年度決算額
令和２年度決算額
令和３年度決算額

0円（0件）0円（0件）
0円（0件）0円（0件）
0円（0件）0円（0件）

28,899,600円（96,332日分）28,899,600円（96,332日分）

800,000円（8件）800,000円（8件）

1,755,000円（351日分）1,755,000円（351日分）

20,884,500円（25,922件）20,884,500円（25,922件）

740,000円（74件）740,000円（74件）

20,950,000円（4,190件）20,950,000円（4,190件）

7,321,347円（1,467件）7,321,347円（1,467件）

16,320,000円（1,632件）16,320,000円（1,632件）

72,817,500円（48,545年分）72,817,500円（48,545年分）

720,000円（24件）720,000円（24件）

1,200,000円（20件）1,200,000円（20件）

28,526,000円（28,526日分）28,526,000円（28,526日分）

27,040,000円（1,352件）27,040,000円（1,352件）

2,810,000円（64件）2,810,000円（64件）

ちば共済だより　2022.8　No.56313

出 産 費 助 成 金

長 期 療 養 者 助 成 金

弔 慰 金

家 族 弔 慰 金

退 会 せ ん 別 金

災 害 給 付 金

永 年 勤 続 者 祝 金

永年勤続者宿泊補助券

入 学 祝 金

就 職 祝 金

保 養 所 等 助 成 金

老 人 看 護 助 成 金

介 護 休 暇 助 成 金

遺 児 育 英 金

育 児 休 暇 助 成 金



お問い合わせ先 

　

　総務課総務係（直通）　TEL 043（248）1110

　組合員貯金は、組合員の皆さまの資産の保全と生活の安定にお役立ていただく

ため、共済組合が有価証券等で資産運用を行い、その運用益を貯金利息として還

元させていただいているものです。

　組合員貯金の仕組みをご理解いただくため、資産運用についてご説明いたします。

　共済組合では、貯金資産の大半を債券購入により資産運用しているものです。海外の証券会社から債券を購入するこ
とはなく、国内の証券会社から国債、地方債、社債等を購入しています（株式は保有していません）。

　各債券には格付機関が認定する格付があり、共済
組合ではいずれかの格付機関において、Ａ格以上の
債券のみを購入対象としています。
※すべての債券格付情報を確認しております。　

●資産の状況 （令和４年３月31日現在）
区　分 銘柄数 件数 金額（千円） 割合（%） 内　　容

預 貯 金 8,069,752 1.97 普通預金。

国 　 債 15 23 31,567,240 7.69 国が発行する債券で、信用度は国内で発行されているすべての債券の中で最も高い。

地 方 債 14 15 15,002,653 3.66 地方財政法上、地方公共団体の年度を超える借入れをいうが、一般的には、債券発
行の形式をとっているもの。

政府関係機関債 14 24 21,575,421 5.26 
公庫・独立行政法人・特殊会社等の政府関係機関が、個々の設立根拠法に基づいて
発行する債券。このうち、元金及び利子の支払いを政府が保証しているものを「政
府保証債」といい、国債に準ずる信用度をもつ。

社 　 債 119 233 313,308,830 76.31 民間事業会社が設備資金投資等の長期資金を安定的に調達するために発行する債券
（電力債等のほか、一般事業会社が発行する一般事業債等を保有）。

円 貨 建 外 国 債 5 5 21,000,000 5.11 
海外の発行体が、日本国内で発行した円貨建債や、ユーロ市場（自国外）で発行さ
れる円建（自国通貨）の債券。また、円で決済されるものとリバース・デュアル型（元
金は円決済、利金は外貨決済）とがある（ドイツ復興金融公庫等を保有）。

合　計 167 300 410,523,896 100.00 

◦(株)日本格付研究所（ＪＣＲ）

◦(株)格付投資情報センター（Ｒ＆Ｉ）

◦ムーディーズ

◦スタンダード･アンド･プアーズ

◦フィッチ･レーティングス

❶

❷

　社債の購入については、リスク管理のため特定の業種や企
業の債券に偏って大量に購入することはせず、分散して購入
するように努めています。

　共済組合は金融機関ではありませんので、各個人に対する
1,000万円までの預金保護は適用になりません（組合員貯金
は一般的な社内預金と同じ種類とお考えください）。ただし、
事故なく安全に資産運用を行うため、債券購入時はもちろん
購入後においても、金融機関や証券会社、格付機関、各報道
機関等からの情報を収集・分析し、将来保有することが適切
でないと判断した債券については売却するなど、常にリスク
を抑えるように努めています。

　令和３年度決算による平均運用利回りは、年1.85％です。
（令和２年度の平均運用利回りは年1.72％です）。

　貯金経理では、「欠損金補てん積立金」とし
て組合員貯金総額の５％以上を積み立てるこ
とが法令により定められています。
　このため、当組合では組合員貯金総額の５％
に当たる175億6,362万円を欠損金補てん積
立金として積み立てています。
　また、欠損金補てん積立金以外に積立金と
して424億3,560万円を積み立てています。
　したがって、積立金の合計は599億9,922
万円となり、組合員貯金総額に対する割合は、
約17.08％となっています。
　当組合では、制度発足以来現在まで、購入
した債券の発行元（国・地方自治体・各種団体・
企業等）が破綻して、元本が回収不能になっ
た事例はありません。

❸

❹

❺

❻

参考・㈱日本格付研究所 ( ＪＣＲ ) の格付定義
ＡＡＡ 債務履行の確実性が最も高い。

ＡＡ 債務履行の確実性は非常に高い。

Ａ 債務履行の確実性は高い。

ＢＢＢ 債務履行の確実性は認められるが、上位等級に比べて、将来債務履
行の確実性が低下する可能性がある。

ＢＢ 債務履行に当面問題はないが、将来まで確実であるとは言えない。

Ｂ 債務履行の確実性に乏しく、懸念される要素がある。

ＣＣＣ 現在においても不安な要素があり、債務不履行に陥る危険性がある。

ＣＣ 債務不履行に陥る危険性が高い。

Ｃ 債務不履行に陥る危険性が極めて高い。

Ｄ 債務不履行に陥っているとＪＣＲが判断している。

ＡＡからＢまでの格付記号には同一等級内での相対的位置を示すものとして、
プラス（＋）もしくはマイナス（－）の符号による区分を付す。

格付機関 5 社

組合員貯金（共済貯金）組合員貯金（共済貯金）のの
資産運用資産運用についてについて
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一般事務

令和５年４月１日

若干名 

◦平成10年４月２日から平成13年４月１日までに生まれた方で、学歴を問わない。

◦ 平成13年４月２日以降に生まれた方で、学校教育法に基づく大学（短期大学を除く）

を卒業した方（令和５年３月までに卒業見込みの方を含む）。

※次のいずれかに該当する者は受験できません。

（１） 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終るまで、またはその執行を受けることが

なくなるまでの者

（２）懲戒解雇または懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者

（３）�日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した者

（１）試 験 日　令和４年10月29日（土）　午前10時試験開始

（２）試験会場　ホテルポートプラザちば　千葉市中央区千葉港８－５

（１）第１次試験　 上級試験（択一式教養試験 ２時間、択一式専門試験 ２時間、職場適

応性検査 20分）

（２）第２次試験　作文及び口述試験

※第２次試験は、第１次試験合格者に対し、別途通知のうえ行います。

地方公務員に準ずる

（１）申込書（受験票）の請求先・受付場所

（２）郵便による請求方法

申込書の交付を郵送でご希望の方は、封筒の表に「職員採用試験申込書請求」と

朱書きし、120円切手を貼った宛先明記の返信用封筒（角型２号）を同封して請求

してください。（郵送による申込書の交付は８月19日（金）必着分まで受け付けます。）

（３）受付期間　令和４年８月８日（月）から８月24日（水）まで

月曜日から金曜日の午前９時から午後５時まで

郵送の場合は、８月24日（水）消印のものまで受付けます。

事務局職員採用試験のお知らせ

〒260-8502
千葉市中央区中央港１－13－３
千葉県市町村職員共済組合　総務課

千葉県市町村職員共済組合事務局職員
採用試験を次のとおり行います。

職 種

採 用 日

採用予定人数

受 験 資 格

試 験 内 容

待 遇 

試 験 日 時 及
び 試 験 会 場

受 験 手 続 及
び 受 付 期 間

お問い合わせ先 

　

　総務課  TEL 043（248）1110
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老齢厚生年金老齢厚生年金のの受給受給はは何歳何歳からから??
ここが聞きたい！ 年 金 の 基 礎

　公務員や会社員等の老齢厚生年金は原則65歳から受給できます。65歳よりも前や後に老齢厚生年金
を受給できますが、前なら年金額は減額、後なら増額されます。令和４年４月から減額率減少（▲0.5％
➡▲0.4％／月）、受給開始時期の上限年齢引き上げ（70歳➡75歳）により、選択肢が拡大しています。

老齢厚生年金は何歳から受給できる？

特別支給の老齢厚生年金とは？

原則65歳に達したときから受給できます。

　老齢厚生年金の報酬比例部分のことで、65歳未満の方に支給されます。

　支給開始年齢が生年月日等により段階的に引き上げられています。引き

上げスケジュールは〔表１〕のとおりです。

（1）65歳以上であること
（2）被保険者（組合員）期間が１月以上あること
（3） 被保険者（組合員）期間等が10年以上あること

支給要件

老齢厚生年金の支給のイメージ
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※２  65歳に到達した時点で、生計を維持している配偶者または子どもがいる場合などに加算される部分。加給年金の加算対象となる配偶者が、
被保険者期間が20年（中高齢者等の特例に該当する方を含む）以上ある老齢、退職を支給事由とする年金の受給権を有する場合、そ
の支給の有無に関わらず加給年金が支給停止されます。令和4年3月に加給年金の支給がある方については、経過措置が設けられています。

特定消防組合員（※1）

生 年 月 日 老齢厚生年金の
支給開始年齢

昭和34年4月2日～昭和36年4月1日 61歳
昭和36年4月2日～昭和38年4月1日 62歳
昭和38年4月2日～昭和40年4月1日 63歳
昭和40年4月2日～昭和42年4月1日 64歳
昭和42年4月2日以後 65歳

※ １  60歳に到達した日（60歳より前に退職したときは退職日）まで、引き続
き20年以上消防司令以下の階級で在職した消防職員の方をいいます。

〔表１〕　支給開始年齢の引き上げスケジュール

支給開始年齢が
異なります

62歳から支給

62歳
▼

特別支給の老齢厚生年金 本来支給の老齢厚生年金

報酬比例部分
老齢基礎年金（本人）

老齢基礎年金（配偶者）

加給年金額（※２）

報酬比例部分

65歳
▼

昭和36年４月２日～
昭和38年４月１日生まれの
特定消防組合員の場合

一 般 組 合 員

生 年 月 日 老齢厚生年金の
支給開始年齢

昭和34年4月2日～
昭和36年4月1日

64歳

昭和36年4月2日以後 65歳

本来支給の老齢厚生年金

老齢基礎年金（本人）
老齢基礎年金（配偶者）

加給年金額（※２）

報酬比例部分

65歳
▼

昭和36年４月２日以降の
生まれの一般組合員の場合

老齢基礎年金は日本年金機構からの支給になります。



①65歳より前に年金を受給する
　繰上げ受給の減額率は▲0.4％／月

　令和４年４月１日以降に60歳に到達する方が対象となります。

※令和４年３月31日以前に60歳に到達された方の減額率は▲0.5％／月となります。

②66歳以降に年金を受給する
　繰下げ受給の増額率は＋0.7％／月

　令和４年４月から繰下げ年齢の上限が70歳から75歳となりました。令和４年４月１日以降に

70歳に到達する方が対象となります。

※令和４年３月31日以前に70歳に到達された方の繰下げ年齢の上限は70歳となります。

老齢厚生年金の受給開始年齢により受給額は
どのくらい変わりますか？

増額率は最大＋84％に

減額率は最大▲24％に

ちば共済だより　2022.8　No.56317

75歳まで
繰下げ可能（84％増額）

60歳 65歳 70歳 75歳

42％増額

65歳からの年金支給開始年齢は
変わらない

※世代としての平均的
な給付総額を示し
ており、個人によっ
ては受給期間が平
均よりも短い人、長
い人が存在する。

減額

増額

年金係
審査係お問い合わせ先 

　

　年金課　　　（直通）　TEL 043（248）1117

（参考）繰上げ減額率 ＝ ▲0.4％×繰り上げた月数（60歳～64歳）
繰下げ増額率 ＝ ＋0.7％×繰り下げた月数（66歳～75歳）
※ 繰上げによる減額率・繰下げによる増額率については、選択された受給開始時期にかかわらず年金財政上中立となるよう設定されています。
※繰下げについては、66歳到達以降に受給開始時期を選択することができます。

請求時の年齢 60歳 61歳 62歳 63歳 64歳 65歳 66歳 67歳 68歳 69歳 70歳 71歳 72歳 73歳 74歳 75歳
減額・増額率

（改正後）
76％ 80.8％ 85.6％ 90.4％ 95.2％ 100％ 108.4％ 116.8％ 125.2％ 133.6％ 142％ 150.4% 158.8% 167.2% 175.6% 184％

◦老齢厚生年金を繰上げ請求するときの注意点
✓  原則として老齢基礎年金と老齢厚生年金は同時に繰上げ請求をする

✓  一度決められた減額率は、生涯変わらず、一度請求すると取消はできない

✓  遺族厚生年金の支給を受ける場合、併給調整により受給中の老齢厚生年金・老齢基礎年金は65歳に
なるまで支給停止

✓  65歳になるまでの間、雇用保険の基本手当や高年齢雇用継続給付が支給される場合は、老齢厚生年
金の一部または全部の年金額が支給停止（老齢基礎年金は支給停止されない）

✓  請求後に障害者・長期加入者による特例が受けられない

✓ 寡婦年金は受給できない

✓  国民年金の任意加入や保険料の追納はできない

◦老齢厚生年金を繰下げ請求するときの注意点
✓�繰下げ請求は、老齢厚生年金の権利発生から１年以上経ってから（66歳以後）

✓�繰下げ待機中、加給年金も支給されない

✓�加算額（加給年金額）は繰下げしても増額対象とならない

�✓�在職中の方は、在職老齢年金制度を適用した調整後の年金が増額の対象になる

✓�繰下げ待機中に亡くなった場合は、遺族からの申請により65歳の本来請求で年金決定のうえで未支
給年金が支払われる

✓�日本年金機構から支給される老齢厚生年金がある場合は、共済組合から支給される老齢厚生年金（退
職共済年金）と同時に繰下げ請求を行う必要がある



こんな給付
ご存じですか?

　

災
害
見
舞
金
は
、
組
合
員
の
住
居
ま
た
は
家
財
が
非
常
災

害
に
よ
り
所
定
の
損
害
を
受
け
た
と
き
に
支
給
さ
れ
ま
す
。

※ 

あ
く
ま
で
も
見
舞
金
で
あ
り
、
災
害
に
よ
っ
て
被
っ
た

損
害
額
を
補
償
す
る
給
付
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

◦「
非
常
災
害
」
と
は
？

　

地
震
、
火
災
、
水
害
（
豪
雨
に
よ
る
床
上
浸
水
、
津

波
、
洪
水
等
）、
台
風
、
竜
巻
、
落
雷
、
が
け
崩
れ
な
ど
、

主
と
し
て
自
然
現
象
に
よ
る
災
害
を
い
い
ま
す
。
な
お
、

盗
難
は
含
ま
れ
ま
せ
ん
。

◦「
住
居
」
と
は
？

　

現
に
組
合
員
が
生
活
の
本
拠
と
し
て
居
住
す
る
建
物

部
分
（
塀
、
門
、
車
庫
、
倉
庫
、
物
置
等
は
含
ま
な
い
）

を
い
い
、
自
宅
、
公
務
員
宿
舎
、
借
家
、
借
間
等
の
別

は
問
い
ま
せ
ん
。

　

な
お
、
組
合
員
と
そ
の
被
扶
養
者
が
別
居
し
て
い
る

場
合
に
は
、
被
扶
養
者
の
住
居
も
組
合
員
の
住
居
の
一

部
と
し
、
合
算
し
て
損
害
割
合
を
算
出
し
ま
す
。

◦「
家
財
」
と
は
？

　

住
居
以
外
の
社
会
生
活
上
の
必
需
品
を
い
い
、
趣
味

の
対
象
と
な
る
物
や
書
画
、
絵
画
、
装
飾
品
、
庭
木
、

有
価
証
券
、
現
金
等
は
含
み
ま
せ
ん
。

　

な
お
、
組
合
員
と
そ
の
被
扶
養
者
が
別
居
し
て
い
る

場
合
に
は
、
被
扶
養
者
の
家
財
も
組
合
員
の
家
財
の
一

部
と
し
、
合
算
し
て
損
害
割
合
を
算
出
し
ま
す
。

◦
支
給
対
象
と
な
る
損
害
の
程
度

　

住
居
ま
た
は
家
財
に
１
／
３
以
上
の
損
害
（
焼
失
ま
た

は
滅
失
）
を
受
け
た
と
き
に
該
当
し
ま
す
。

　

損
害
の
程
度
の
判
定
は
、
住
居
、
家
財
そ
れ
ぞ
れ
別

個
に
行
い
ま
す
。

提出書類 留意事項

①�災害見舞金等請求書
　�（所定様式）

②�り災証明書
災害見舞金等請求書にり災証明を
受けている場合は不要です

③�災害状況の平面図
被災部分を朱書してください（業
者等が作成した図面でも可）

④�被災状況の写真
全景及び内部の状況が把握できる
よう撮影してください

⑤�損害の程度・額を判定する
　�資料

固定資産評価証明、家財損害額見
積書（所定用紙）など

⑥�災害見舞金支給調査書
　�（所定用紙）

＊ 審査において必要が生じた場合には、状況に応じて上記のほかに提
出書類を求めることがあります。

◦
現
地
調
査
に
つ
い
て

　

災
害
に
遭
わ
れ
た
と
き
は
、
す
み
や
か
に
お
勤
め
先
の

共
済
事
務
担
当
課
へ
お
知
ら
せ
く
だ
さ
い
。

　

共
済
組
合
で
は
、
損
害
の
程
度
を
把
握
す
る
た
め
、
現

地
へ
お
伺
い
し
被
災
箇
所
の
撮
影
や
り
災
状
況
の
聞
き
取

り
な
ど
を
行
わ
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
と
な
り
ま
す
の
で
、

ご
協
力
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

◦
請
求
に
つ
い
て

　

同
一
世
帯
に
組
合
員
が
２
人
以
上
い
る
場
合
は
、
各
組

合
員
ご
と
に
請
求
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

現
職
の
組
合
員
の
方
は
所
属
所
の
共
済
事
務
担
当
課
を

通
じ
て
、
ま
た
、
任
意
継
続
組
合
員
の
方
は
共
済
組
合
に

直
接
手
続
き
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

請
求
に
あ
た
っ
て
は
、次
の
書
類
の
提
出
が
必
要
で
す
。

（
注
：
請
求
時
効
は
、
り
災
日
か
ら
２
年
）

お問い合わせ先 

　

　保健課保健係　（直通）　TEL 043（248）1115

　

地
震
、
火
災
、
水
害
、
不
慮
の
事
故
…
、
私
た
ち
の
身
の
周
り
で
は
、
時

と
し
て
予
測
し
が
た
い
災
害
や
事
故
が
起
こ
り
得
ま
す
。

　

も
ち
ろ
ん
、
日
頃
か
ら
避
け
ら
れ
る
危
険
は
避
け
、
不
測
の
事
態
に
備
え

て
お
く
こ
と
が
大
切
で
す
が
、
不
幸
に
し
て
災
害
に
遭
っ
て
し
ま
っ
た
と

き
、
共
済
組
合
に
は
「
災
害
見
舞
金
」、「
弔
慰
金
・
家
族
弔
慰
金
」
と
い
う
、

災
害
に
よ
る
損
害
に
対
す
る
見
舞
金
的
役
割
の
給
付
が
あ
り
ま
す
。

　

今
月
号
で
は
、
こ
れ
ら
の
給
付
が
ど
の
よ
う
な
と
き
に
支
給
さ
れ
る
の

か
、
ま
た
、
ど
の
よ
う
に
請
求
す
る
の
か
に
つ
い
て
ご
案
内
し
ま
す
。

給
付
額
： 

標
準
報
酬
月
額
×
損
害
の
程
度
に
よ
り
定
め

ら
れ
た
月
数
（
０
・
５
～
３
月
の
範
囲
内
）

❶ 

災
害
見
舞
金

災
害
給
付
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免除
月末 月末 月末 月末 月末

免除 免除 免除

育休期間

12/1 12/31 1/1

免除

免除
12月 1月

月末

免除

育休期間

12/1 12/31 1/1

育休期間 3日

育休期間 4カ月

育休期間 14日

◦
注
意
点
に
つ
い
て

　

り
災
後
は
す
み
や
か
な
復
旧
が
必
要
で
す
が
、
損
害

程
度
の
判
定
を
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
の
で
、
必
ず
解

体
・
復
旧
前
の
現
状
が
確
認
で
き
る
写
真
の
撮
影
を
お

願
い
い
た
し
ま
す
。

☞ 

全
焼
・
全
壊
の
場
合
は
、
全
景
（
建
物
の
あ
っ
た
場

所
の
全
体
）
を
撮
影
し
て
く
だ
さ
い
。

☞ 

部
分
的
な
焼
失
・
損
壊
等
の
場
合
に
つ
い
て
は
、
全

景
（
建
物
全
体
）
と
内
部
（
被
害
の
有
無
を
問
わ
ず
、

内
部
の
す
べ
て
）
を
撮
影
し
て
く
だ
さ
い
。

☞ 

床
上
浸
水
の
場
合
は
、
浸
水
の
深
さ
が
わ
か
る
よ
う

「
物
差
し
」
な
ど
を
あ
て
、
水
位
の
確
認
が
で
き
る
写

真
を
撮
影
し
て
く
だ
さ
い
。

　

弔
慰
金
は
組
合
員
本
人
が
、
家
族
弔
慰
金
は
組
合
員
の

被
扶
養
者
が
、
水
震
火
災
そ
の
他
の
非
常
災
害
に
よ
り
死

亡
し
た
と
き
に
支
給
さ
れ
ま
す
。

◦「
非
常
災
害
」
と
は
？

　

災
害
見
舞
金
と
同
様
に
、
水
害
、
地
震
、
火
災
な
ど
、

主
と
し
て
自
然
現
象
に
よ
る
災
害
を
い
い
ま
す
が
、
そ

の
他
予
測
し
が
た
い
事
故
等
も
含
ま
れ
ま
す
。

　

予
測
し
が
た
い
事
故
で
あ
る
か
ど
う
か
は
、
次
の
要

件
の
す
べ
て
に
該
当
す
る
か
ど
う
か
を
勘
案
し
て
判
定

さ
れ
ま
す
。（
公
務
上
や
第
三
者
行
為
に
該
当
す
る
か
ど

う
か
は
問
い
ま
せ
ん
）

✓✓□  

そ
の
事
故
に
よ
る
死
亡
の
要
素
が
、
客
観
的
に
み
て
社

会
通
念
上
予
想
し
が
た
い
不
慮
の
事
故
で
あ
る
こ
と
。

✓□  

そ
の
事
故
の
直
後
に
医
療
効
果
が
得
ら
れ
な
い
よ
う

な
状
態
で
死
亡
し
た
も
の
で
あ
る
こ
と
。

✓□  

そ
の
事
故
に
よ
る
死
亡
が
原
則
と
し
て
他
動
的
要
因

に
基
づ
く
も
の
で
あ
る
こ
と
。

◦
請
求
に
つ
い
て

　

弔
慰
金
は
遺
族
に
、
家
族
弔
慰
金
は
組
合
員
に
支
給

さ
れ
ま
す
。

　

現
職
の
組
合
員
の
方
は
所
属
所
の
共
済
事
務
担
当
課

を
通
じ
て
、
ま
た
、
任
意
継
続
組
合
員
の
方
は
共
済
組

合
に
直
接
手
続
き
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

請
求
に
あ
た
っ
て
は
、
次
の
書
類
の
提
出
が
必
要
で

す
。（
注
：
請
求
時
効
は
、
死
亡
日
か
ら
２
年
）

①
弔
慰
金
・
家
族
弔
慰
金
請
求
書

②
弔
慰
金
・
家
族
弔
慰
金
支
給
調
査
書

③ 

非
常
災
害
に
よ
り
死
亡
し
た
こ
と
に
つ
い
て
の
市
町

村
長
ま
た
は
警
察
署
長
の
証
明

④
除
籍
謄
本
（
写
し
）

⑤ 

事
故
の
事
実
・
状
況
等
を
客
観
的
に
確
認
で
き
る
資

料
（
新
聞
記
事
等
）
※
あ
る
場
合

＊ 

遺
族
が
弔
慰
金
を
請
求
す
る
場
合
に
は
、
状
況
に
よ
り
組

合
員
と
の
続
柄
、
順
位
等
を
確
認
で
き
る
書
類
の
提
出
を

求
め
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
審
査
に
お
い
て
必
要

が
生
じ
た
場
合
に
は
、
状
況
に
応
じ
て
上
記
の
ほ
か
に
提

出
書
類
を
求
め
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　標準期末手当等の額に係る掛金等については、
月末時点で育児休業を取得している場合は掛金免除
となりましたが、改正後は１カ月を超える育児休業
等を取得している場合に限り掛金免除となります。

ケース①  育児休業等の期間（12月１日～12
月31日）➡ 免除とならない。

ケース②  育児休業等の期間（12月１日～１
月１日）➡ 免除となる。

　育児休業等を開始した日の属する月について
は、その月の末日が育児休業期間中である場合に
加えて、その月中に14日以上育児休業を取得し
た場合にも掛金等が免除となります。

◦長期間の育休（※扱い変わらず）

ケース②（※令和4年10月～追加）

◦短期間の育休
ケース①（※扱い変わらず）

　令和３年６月11日に公布された
「全世代対応型の社会保障制度を構
築するための健康保険法等の一部
を改正する法律」により育児休業期
間中の掛金免除要件が改正された
ことに伴い、地方公務員等共済組合法においても、
令和４年10月１日から、育児休業期間中の掛金
等の免除要件が改正となります。

育児休業期間中の掛金等の
免除要件の 改 正 について

お問い合わせ先 

　

　保健課保健係　（直通）　TEL 043（248）1115
保健課資格係（直通）
TEL 043（248）1116

お問い合わせ先

月々に関する掛金等について

期末手当に関する掛金等について

給
付
額

〈
弔　

慰　

金
〉 

標
準
報
酬
月
額
に
相
当
す
る
額

〈
家
族
弔
慰
金
〉  

標
準
報
酬
月
額
に
相
当
す
る
額

　
　
　
　
　
　

 

×
０
・
７

❷ 

弔
慰
金
、
家
族
弔
慰
金
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◦金融機関を変更した場合
◦ 金融機関・支店等の統廃合により支店等や

口座番号が変更となった場合
　必ず、勤務先の共済事務担当課を通して（任

意継続組合員は直接共済組合へ）変更の届

出を行ってください。

◦婚姻等により氏名が変更になった場合
　勤務先の共済事務担当課を通して（任意継続組合員は直接共

済組合へ）氏名変更の届出をしていただくほかに、金融機関

への預金口座の氏名変更の手続きも忘れずに行ってください。

※ 共済組合へ変更の届出がない場合は、共済貯金の払戻しや給
付金の送金ができなくなりますので、ご注意ください。

お問い合わせ先 

　

　保健課資格係（直通）　TEL 043（248）1116

1回目
（A病院）

2回目
（B病院）

3回目
（C病院）  …

初診料
2,880 円

＋
検査料

＋
薬剤費

初診料
2,880 円

＋
検査料

＋
薬剤費

初診料
2,880 円

＋
検査料

＋
薬剤費

　「なんとなく医師と合わない」「もっとよい治療があるはずだ」などの理由
で、かかる病院を次々に変える「はしご受診」。同じ検査や処方薬がくり返
されるため余計な医療費がかかるだけでなく、本格的な治療に至るまでに時
間もかかってしまいます。
　どちらも、ムダにしたくない大切なものです。病院を変える前に自分の行
動を変えて、医療費も、時間も、効率よく使いましょう。

病院をはしごしてしまうと…
納得がいかず、

　はしご受診をすると、その都度、初診の患者として対応され
ることになります。診断の材料もないため一から検査が行われ、
結果として同じような薬が処方されることになります。
　本来であれば 1 回分で済む医療費が、2 回、3 回とくり返す
だけ余計にかかってしまいます。

　なかなか本格的な治療につながらず、病気が悪化してしまう
ことがあります。本人がよかれと思ってとった行動が、時間を
ムダにしてしまっているわけです。
　重大な病気の場合、治療開始のタイミングが遅れてしまうこ
とは深刻な問題です。

余計な医療費がかかります

治療の開始が遅くなります

はしご受診のムダ❶

はしご受診のムダ❷

信頼できる「かかりつけ医」を持ちましょう

　健康に関することをなんでも相談でき、最新の医療情報を熟知していて、
必要なときには専門医・専門医療機関を紹介してくれる、身近で頼りにな
る医師のことを「かかりつけ医」といいます。
　かかりつけ医がいれば、信頼関係からはしご受診につながりにくく、必
要な場合は大病院への紹介状も書いてもらえるため、治療開始の遅れもあ
りません（紹介状なく大病院を受診すると、特別料金がかかります）。
　次のようなポイントをもとに探しておきましょう。

健康について
なんでも
相談できる

説明が
わかりやすく

丁寧

自宅や
職場から
近い

1回目
（A病院）

2回目
（B病院）

3回目
（C病院）  …

初診
»

再診 / 紹介状
»

診断
»

治療開始

初診
»

再診 / 紹介状
»

診断
»

治療開始

初診
»

再診 / 紹介状
»

診断
»

治療開始

本来ならば、不要な医療費です！

いつまでも治療開始に至りません！

限度額適用認定証について
ご存じですか？

限度額適用認定証とは
　医療機関等の窓口で支払う医療費について、入院等により自己負担額が高額療養費に該当する場合でも、

あらかじめ限度額適用認定証を医療機関等の窓口で提示することにより、自己負担限度額までの支払いと

なるものです。

　その場合、高額療養費部分については、後日共済組合が医療機関等へ支払うこととなります。

　なお、オンライン資格確認が導入されたことに伴い、原則として紙の認定証は不要となりますが、医療

機関等がオンライン資格確認を導入するまでは従前のとおり紙の認定証の申請手続きが必要です。

1 対象となる療養の範囲等
　入院・外来療養等における保険診療

※ 保険外負担分（差額ベッド代など）、入院時の食事負担額、柔道整復、鍼灸、あん摩、
マッサージの施術は対象外。

2 算出方法
　1カ月（１日から末日まで）の単位で、医療機関等ごと（入院・外来別）に、

自己負担限度額を超えた場合に高額療養費を算定します。

　自己負担額限度額に達しない場合には、対象とはなりません。

3 その他
◦ 限度額適用認定証は、医療機関等窓口での支払前までに提示してください。支払後の適用はできません。

◦ 限度額適用認定証を提示できず自己負担額を支払った場合、後日、共済組合から償還高額療養費として自己負担限度

額との差額を給付いたします。

◦ 限度額適用認定証の申請手続きについては、所属所の共済事務担当課、もしくは保健課保健係までお問い合わせください。

◦ 限度額適用認定証は原則70歳未満の方に発行していますが、70歳以上の方であっても高齢受給者証の負担割合が３

割でかつ標準報酬月額が83万円未満の場合は発行していますので保健課保健係までお問い合わせください。

お問い合わせ先 

　

　保健課保健係（直通）　TEL 043（248）1115

給付金等振込用個人口座の 再 確 認 を！

◦自己負担限度額については次の表の計算式を基に算出します（70歳未満の者）。
所得区分（標準報酬の月額） 自己負担限度額

83万円以上 252,600円＋(医療費－842,000円)×１％

53万円以上83万円未満 167,400円＋(医療費－558,000円)×１％

28万円以上53万円未満 80,100円＋(医療費－267,000円)×１％

28万円未満 57,600円
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1回目
（A病院）

2回目
（B病院）

3回目
（C病院）  …

初診料
2,880 円

＋
検査料

＋
薬剤費

初診料
2,880 円

＋
検査料

＋
薬剤費

初診料
2,880 円

＋
検査料

＋
薬剤費

　「なんとなく医師と合わない」「もっとよい治療があるはずだ」などの理由
で、かかる病院を次々に変える「はしご受診」。同じ検査や処方薬がくり返
されるため余計な医療費がかかるだけでなく、本格的な治療に至るまでに時
間もかかってしまいます。
　どちらも、ムダにしたくない大切なものです。病院を変える前に自分の行
動を変えて、医療費も、時間も、効率よく使いましょう。

病院をはしごしてしまうと…
納得がいかず、

　はしご受診をすると、その都度、初診の患者として対応され
ることになります。診断の材料もないため一から検査が行われ、
結果として同じような薬が処方されることになります。
　本来であれば 1 回分で済む医療費が、2 回、3 回とくり返す
だけ余計にかかってしまいます。

　なかなか本格的な治療につながらず、病気が悪化してしまう
ことがあります。本人がよかれと思ってとった行動が、時間を
ムダにしてしまっているわけです。
　重大な病気の場合、治療開始のタイミングが遅れてしまうこ
とは深刻な問題です。

余計な医療費がかかります

治療の開始が遅くなります

はしご受診のムダ❶

はしご受診のムダ❷

信頼できる「かかりつけ医」を持ちましょう

　健康に関することをなんでも相談でき、最新の医療情報を熟知していて、
必要なときには専門医・専門医療機関を紹介してくれる、身近で頼りにな
る医師のことを「かかりつけ医」といいます。
　かかりつけ医がいれば、信頼関係からはしご受診につながりにくく、必
要な場合は大病院への紹介状も書いてもらえるため、治療開始の遅れもあ
りません（紹介状なく大病院を受診すると、特別料金がかかります）。
　次のようなポイントをもとに探しておきましょう。

健康について
なんでも
相談できる

説明が
わかりやすく

丁寧

自宅や
職場から
近い

1回目
（A病院）

2回目
（B病院）

3回目
（C病院）  …

初診
»

再診 / 紹介状
»

診断
»

治療開始

初診
»

再診 / 紹介状
»

診断
»

治療開始

初診
»

再診 / 紹介状
»

診断
»

治療開始

本来ならば、不要な医療費です！

いつまでも治療開始に至りません！
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　標準報酬の月額は、毎年７月１日現在の組合員である者
（休業中、休職中や欠勤している者を含む）について、４月、
５月、６月に受けた報酬の平均額を標準報酬等級表にあて
はめて、標準報酬の月額が決定されます。
　定時決定により決定された標準報酬の月額は、その年の
９月から翌年の８月まで適用されます。

　なお、４月、５月、６月に報酬の全部または一部が支給
されない月がある場合等、前記と異なる算定方法がとられ
る場合があります。
※ ６月１日から７月１日までの間に組合員の資格を取得した者、７月から

９月までのいずれかの月から随時改定・育児休業等終了時改定・産前
産後休業終了時改定が行われる者、または行われる予定がある者は、
その年の定時決定の対象とはなりません。

月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月
報　酬 22万円 23万円 24万円 23万円 22万円 24万円

標準報酬の月額 昨年９月からの標準報酬の月額：22万円 24万円

例

（22万円+23万円+24万円）÷３＝23万円
23万円を標準報酬の等級表にあてはめると、標準報酬の月額24万円

※等級表上、報酬平均額23万円以上25万円未満は標準報酬の月額24万円
　本年９月からの標準報酬の月額は24万円に決定

標準報酬の月額 ×
掛金・負担金率＝掛金・負担金
保険料率＝保険料

（労使折半で負担）

地方公共団体等の負担金

組合員の掛金

４月の報酬

給料 ＋
実際の手当

（超勤手当、
扶養手当等）

５月の報酬

給料 ＋
実際の手当

（超勤手当、
扶養手当等）

６月の報酬

給料 ＋
実際の手当

（超勤手当、
扶養手当等）

【等級表】にあてはめる

４月～６月の報酬の平均額４月～６月の報酬の平均額

　定時決定により決定した標準報酬の等級や月額等につい
ては、「標準報酬決定・改定通知書」により組合員の皆さま
に通知させていただきます。
　通知書は、９月以降にお勤め先の共済事務担当課を経由
して通知させていただく予定です。

　なお、通知書は標準報酬の等級や月額等を通知するもの
ですので、送付された際に組合員の皆さまに行っていただ
くお手続きはございません。

※ 定時決定時以外にも、随時改定等により標準報酬の月額を決定また
は改定したときは、同様に通知させていただきます。

　令和４年10月から標準報酬月額の等級表の下限に変更が
行われます。
◦�退職等年金給付に係る標準報酬の等級及び月額が、厚生

年金給付に係る標準報酬の等級及び月額と同様になりま

す（最低等級88,000円が追加されます）。
◦�短期給付に係る標準報酬の等級及び月額が、健康保険に

係る標準報酬の等級及び月額と同様になります（最低等
級に４等級（58,000円～88,000円）が追加されます）。

定時決定による標準報酬の月額の決定方法と適用期間

定時決定時に送付される「標準報酬決定・改定通知書」について

標準報酬月額の等級表の変更について

　組合員の皆さまに毎月ご負担いただいている、掛金及び保険料の算定の基礎となる「標準報酬の月額」について

は、毎年１回、原則として、４月・５月・６月に受けた報酬をもとに、その年の９月以降の「標準報酬の月額」を

決定します。

　この決定を「定時決定」といいます。　今月号では、この「定時決定」について、ご案内します。

標準報酬制における

定 時 決 定 について
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お問い合わせ先 

　

　保健課資格係（直通）　TEL 043（248）1116

次の３つの要件を満たしていることが必要です。
1 ４月から６月の平均により算定した標準報酬の月額と、前年７
月から当年６月の報酬の平均により算定した標準報酬の月額と
の間に２等級以上の差が生じていること

2 ２等級の差が業務の性質上、例年発生することが見込まれること
※ 「今年は４月から６月に多忙な業務に従事していたが来年はわか

らない。」というような理由の場合は該当しません

3 年間平均による保険者算定について、組合員が同意をしている
こと

年間平均額による保険者算定が可能となる要件

①決定・改定事由
　標準報酬の月額が決定または改定された事由を表示します（例：定
時決定等）。

②適用開始年月
　決定または改定された標準報酬の月額の適用開始年月を表示します。

③新しい標準報酬の等級と月額
　決定または改定された新しい標準報酬の等級と月額を、短期・厚
生年金・退職等年金給付に分けて表示します。
　こちらの月額に短期・厚生年金・退職等年金給付の各掛金率・保険
料率をかけて、毎月の掛金・保険料を算定します。
※短期の標準報酬の月額は、福祉に係る掛金の算定にも使用しています。

④従前の標準報酬の等級と月額
　決定・改定される前の標準報酬の等級と月額を、短期・厚生年金・
退職等年金給付に分けて表示します。

※ 当該例については、繁忙により
４月～６月に受ける報酬が高額
である場合を示していますが、
閑散により報酬が低額である場
合においても、同様の保険者算
定を行うことが可能です。

年平均の保険者算定の該当例

4月　295,000円
5月　320,000円　　　　295,000円　　　　　　　　
6月　270,000円 

報酬額 月平均報酬額 標準報酬の月額

標準報酬の月額

300千円と２等級の差が
生じているため、年平均額で決定

通常は
この等級
で決定

例年繁忙期のため４月～６月の時間外勤務手当が増える場合、１年間の平均報酬を比較

前年７月から当年６月の月平均報酬額 265,000円
※支払基礎日数が17日未満の月は除く

300千円
短　　　　　期　18等級
厚　生　年　金　19等級
退職等年金給付　18等級

260千円
短　　　　　期　16等級
厚　生　年　金　17等級
退職等年金給付　16等級

　定時決定では、原則として、４月、５月、６月に受けた
報酬の平均額により標準報酬の月額を決定しますが、業務
の性質上、季節的に報酬が変動することにより、通常の算
定方法によって標準報酬の月額を決定することが著しく不
当であると認められる場合には、保険者算定を行うことが
できます。

　具体的には、４月から６月の平均により算定した標準報
酬の月額と、前年７月から当年６月の報酬の平均により算
定した標準報酬の月額との間に２等級以上の差が生じ、こ
の差が業務の性質上、例年発生することが見込まれる場合
には、前年７月から当年６月の報酬の平均により算定した
標準報酬の月額にて算定することができます。

　保険者算定とは、標準報酬の月額の決定または改定に際し、通常の方法により算定することが困難であるとき、または算定
結果が著しく不当となるときに、共済組合が適当と認めた方法で算定することです。

標準報酬決定・改定通知書 令和　年　月　日
千葉県市町村職員共済組合

下記のとおり標準報酬を決定・改定しましたので、通知します。

決定・改定事由 適用開始
定時決定 令和４年９月

区　　分 標準報酬等級 標準報酬月額

新等級
短　期 第 15 級 240 千円

長　期
厚生年金 第 16 級 240 千円
退職等年金給付 第 15 級 240 千円

従前等級
短　期 第 14 級 220 千円

長　期
厚生年金 第 15 級 220 千円
退職等年金給付 第 14 級 220 千円

① ②

③

④

保険者算定とは

定時決定における保険者算定について（報酬の年間平均額を用いる場合）

◦�標準報酬の月額は、掛金・保険料の算定に
用いられるほか、傷病手当金や育児休業手
当金などの短期給付や将来受給する年金の
算定にも用いられるため、ご本人が受ける
給付にも影響が生じてくるものとなります。

◦�４月から６月に固定的給与の変動があり
７月から９月に随時改定の対象となった
場合は、当該随時改定が優先され、定時
決定の対象とならないため、この保険者
算定も対象とはなりません。

ご 注 意 く だ さ い

ちば共済だより　2022.8　No.56323



　妻（46歳）は、令和４年７月31日付で退職し、８月以降
は収入がありません。
　しかし、１月から７月までの収入が130万円以上です。

　この場合、妻を被扶養者とすることができますか？

　被扶養者の認定については、認定を受けようとしたときから（暦

年や年度で期間を限定したものではなく）将来に向かって得る収

入が扶養限度額（年額130万円）未満であるかどうかで判断します。

　したがって、８月以降収入（失業等給付を含む）がなければ、被扶養者と

して認定が可能です。

Q1

A1

　妻（44歳）がパートを辞め、給与収入はなくなりまし
たが、在職中に雇用保険に加入していたので、失業等給
付を受給することになりました。

　この場合、被扶養者の取消となりますか？

　失業等給付の支給が開始され、その給付日額が3,612円以上

の場合は、支給されている間は被扶養者としては認定されません。

なお、給付制限期間中等により、失業等給付が支給されない場合は、

その他に収入がなければ被扶養者として認定されます。

Q2

A2

新型コロナウイルス感染症に関連する収入について
　医療職として新型コロナウイルスワクチン接種業務に従事した際の収入等は、原則として被扶養者の収入確認における収入には含まれませんが、所
得証明書や収入確認書類の収入額（給与等）に含まれている場合があります。被扶養者認定申告や扶養事実確認調査の際に、当該収入により、扶
養限度額以上の収入額が所得証明書や収入確認書に表示される場合は、内訳を確認できる書類を添付してください。詳しくは別表を参照してください。

　被扶養者である妻（52歳）が、令和４年４月
１日からパートを始め、パート開始から現在ま
で給料が諸手当等を含めて月額108,334円以上

です。また、ボーナスも支給されています。
　この場合、被扶養者の取消となりますか？

　月額での扶養限度額（108,334円）以上となる月か

ら連続３カ月の平均額が月額での扶養限度額以上となる

場合には、年額130万円以上見込まれると判断し、月額

での扶養限度額以上となった最初の月（その月の給与の支払対象期

間の初日）にさかのぼり、取消該当となります。

　また、ボーナスが支給されている場合は、原則として案分し

て対象月の給与に加算のうえ、前記と同様の判断を行います。

　なお、就職初月が給料算定の締め日の関係により、月額での扶養

限度額未満であった場合でも、次月の給料が月額での扶養限度額以

上となり、前記に該当する場合は、就職日から取消に該当します。

　このことから、令和４年４月１日から扶養限度額以上の収入が生じ

たものと判断しますので、就職日から被扶養者の取消に該当します。

Q3

A3
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　被扶養者である長男が
令和４年３月に大学を卒業
し、４月から就職しました。

　しかし、３カ月間は研修期間のた
め健康保険の適用はなく、７月から
健康保険の加入となりました。なお、
給料は４月から15万円支給されて
います。
　この場合は、研修期間である６月
まで、引き続き被扶養者とすること
ができますか？

　被扶養者の認定は、就職先

での雇用形態にかかわらず、

収入の実態により判断します。

　この場合、就職日から扶養限度額以上

の収入が生じていると判断し、被扶養者

の取消に該当します。

Q4

A4

被
扶
養
者
認
定
・
取
消
の
事
例
に
つ
い
て

医療職として新型コロナウイルスワク
チン接種業務に従事した際の収入

◦ 「新型コロナウイルスワクチン接種業務に従事した際の収入に係る申立書」
　事業主等から証明を受けてください。

新型コロナウイルス感染症に伴う
支援としての各種給付金

◦ 各種手当金や給付金の送金通知書
（休業手当、及び新型コロナウイルス感染症対応休業支援金については一部収入に含まれますので
確認が必要となります）

新型コロナウイルス感染症への対応
を理由とした一時的な収入増加

◦ 下記①または②のいずれかを確認できるように事業主等から証明を受けた「就業（雇用）証明及び
給与等支払証明書」（「被扶養者資格調査票」の配付に同封する書式を利用できます）

　その他、同様の内容について事業主等から交付を受けた支給明細等（写）
① 収入増加（一時金、特別手当等を含む）の原因が新型コロナウイルス感染症への対応によるもの

であること及び増加額
② 新型コロナウイルス感染症への対応において、恒久的な勤務時間の増加を伴わない一時的な事

情等により、結果的に収入が増加したものであること及びその増加額

※状況に応じて上記以外の書類を求める場合があります。

◦
別
表 

内
訳
の
確
認
書
類
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お問い合わせ先

福祉課厚生係（直通）　TEL 043（248）1114

　『共済だより』６月号にて受診券発行のご案内

をいたしましたが、「特定健康診査受診券」を６

月中旬に発行いたしました。該当される方は次

の点にご注意いただき、速やかに受診くださる

ようお願いいたします。

　自覚症状が出にくい生活習慣病は、気付かな

いうちにどんどん悪化し、症状が出たときには

すでに重症ということも少なくありません。ご

自身の健康チェック・生活習慣病の早期発見の

ために、１年に１回の特定健康診査を必ず受診

しましょう。

　なお、新型コロナウイルス感染症に係る対応

が、実施機関ごとに異なりますので、実施機関

の指示に従い、受診していただきますようお願

いいたします。

受診にあたっての注意事項

「特定健康診査受診券」「特定健康診査受診券」をを

６月中旬６月中旬にに発行発行いたしました！いたしました！

ご自身、ご家族の健康管理の
ため、ぜひ受診してください。

●「特定健康診査受診券」の交付
　被扶養者の方の受診券は、所属所の組合員を
通して配付いたしますので、　所属所担当課から

「受診券」を受け取られた組合員の方は、該当者
に「受診券」をお渡しくださるようお願いいた
します。
　任意継続組合員及びその被扶養者の方は、直
接自宅に送付いたします。

●受診方法
　「受診券」に同封いたしました「実施機関一覧」
に掲載の医療機関、または「巡回方式による健診」
で受診してください。
　なお、受診の際は、事前に電話にて予約のう
え、必ず「受診券」と「被扶養者証」または、「任
意継続組合員証」、「任意継続組合員被扶養者証」
を提示してください。
　「受診券」による特定健康診査は、無料で受け
ることができます。

※ 人間ドックを受ける場合は、特定健康診査受
診券は使用できません。

「人間ドック利用承認申請書」提出時に受診券
を返還してください。

※ 健診当日に保健指導を実施することも可能で
すので、ぜひご活用ください。

（対象医療機関につきましては、受診券同封の
冊子をご確認ください）

　妻（40歳）はパートをしており、毎月の給料
は諸手当等を含めて108,334円未満ですが、令
和４年10月１日からパート先で健康保険に加入

することになると言われました。
　この場合、被扶養者の資格は取消になりますか？

　取消になります。

　収入が扶養限度額未満でも、勤務先で健康保険に加入

したときは、被扶養者の資格は取消になります。

※ 令和４年10月１日から、被用者保険の適用拡大により、給料額等に変わりがな
くとも健康保険に加入する事例が増えることとなります。被扶養者の健康保険の
加入にご注意ください。

Q5

A5

　同居している実母（63歳）は、収入が公的年金
100万円のみで、その他の収入がありません。
　また、実父（64歳）も同居しており、その収入は

公的年金200万円と農業収入100万円の合計300万円です。
　組合員である私の方が父よりも収入が多く、母の収入
も扶養限度額（60歳以上の公的年金等受給者・180万円）
未満であるため、母を被扶養者としたいのですが、認定は
可能でしょうか？

　この場合、母の収入は扶養限度額未満ですが、父母の

収入合計が400万円になり、父母の扶養限度額合計360

万円（父母共に60歳以上で公的年金等受給者のため180

万円＋180万円）以上ですので、夫婦相互扶助の観点から父が経済

的に母を扶養しているものと判断し、被扶養者の認定はできません。

Q6

A6

　別居している母（64歳・年金収入100万円のみ）
を被扶養者として認定しようと考えています（父＝
70歳・年金収入200万円のため認定対象外）。

　仕送り額は父母の収入合計の１／２以上でなければなら
ないのでしょうか？

　仕送り額については、扶養認定しようとする者全員

の収入合計の１／２以上かつ月５万円以上であること

が必要です。

　この場合、扶養認定対象者は母のみですので、扶養認定に必要な

仕送り額は、母の収入（100万円）の１／２以上かつ月５万円以上

となり、

のため、月５万円以上となります。

＜ 60万円
（5万円×12月）

50万円
（100万円×１／２）

Q7

A7

　扶養認定に必要な仕送りには食料品や衣類な
どの現物援助は含まれますか？
　

　客観的に確認ができないため、認められません。

Q8

A8

お問い合わせ先 

　

 保健課資格係（直通） TEL 043（248）1116
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　日頃の忙しい生活の中で、ついつい健康であることへの感謝を忘れがちでは
ありませんか？
　この講座では、人生を明るく・楽しく・豊かにお過ごしいただくための『健康』
について最新情報をお伝えします。
　ぜひご家族の皆さまとともに参加いただき、皆さまの健康管理にお役立てく
ださい。

健康管理講座健康管理講座 募 集 案 内

お問い合わせ先 

　

　福祉課厚生係（直通）　TEL 043（248）1114

◦申 込 資 格　組合員及びその家族（16歳以上）
※女性のための健康づくり講座のみ、女性に限ります。

◦募 集 人 数　各コース30名（最低実施人数20名。申込多数の場合は、抽選とさせていただきます。）

◦受 講 料　無料（昼食は当組合で用意します。）

◦申 込 方 法　 ８月以降に共済組合ホームページの申込専用ページ「各種申込フォーム」から健康管理
講座の申込フォームへアクセスしていただき、必要事項をご入力ください。 
＊傷害保険に加入するため、参加される方１名ずつのお申し込みをお願いします。

《フォームへ入力していただく必要事項》　
❶組合員証記号　❷組合員証番号　❸組合員氏名　❹受講者氏名　❺電話番号
❻PCメールアドレス（携帯アドレスはメールが届かない場合があるため、PCアドレス
でお願いします。）　❼住所（保険に加入するために必要となります。）

◦申込締切日　令和４年８月19日（金）

◦そ の 他　 受講者決定後、「受講の案内」を申込フォームに入力いただいたメールアドレスに送信
いたします。
※各コース、運動がありますので、当日は着替えや運動靴等が必要になります。

　女性の健康力アップのための食事や運動、女

性ホルモンのサイクルを知ってきれいと元気を

手に入れましょう。午後からはアロマの香る部

屋でリラクゼーション体験をしたり、有酸素運

動と無酸素運動を組み合わせたサーキットエク

ササイズを行います。

◦開催日時・会場　

令和４年10月１日（土）10：00～15：30

オークラ千葉ホテル

〔JR千葉みなと駅から徒歩５分〕

女性のための健康づくり講座

「輝く自分と元気のために」

最新！ライフスタイル改善術

心と体を元気にする
「快適人生への未来日記」

　健康の基礎知識だけでなく、健康的な身体作

りのために一歩進んだ内容をお伝えします。午

後からは姿勢改善のためのストレッチやボール

を用いたエクササイズを行います。

◦開催日時・会場

令和４年10月15日（土）10：00～15：30

プラザ菜の花

〔JR本千葉駅から徒歩３分〕
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1募集人数　16名（最低催行人数 12名）

2参加資格及び参加者負担金
（１）参加資格　組合員及びその家族（小学生以上）

※ 教室はお申し込みされた方全員参加していただきます。
※ 小学生未満・高齢者で教室に参加されない方がいる申

込みはご遠慮ください。
（２）参加者負担金　１名様　7,000円（大人：中学生以上）

　　　　　　　　　　　2,000円（小人：小学生）
＊ 宿泊代（１泊２食）、レッスン料を含みます。

3申込方法
【テニス教室受講申込書での申込】
　必要記入事項をご記入のうえ、令和４年８月31日（水）（必
着）で、共済組合福祉課厚生係へお送りください。

【オンライン申込】
　８月以降に共済組合のホームページに掲載されるテニス教
室の申込フォームから必要事項を入力し、申し込みをしてく
ださい。申込期限は、令和４年８月31日23時59分です。
　なお、テニス教室受講申込書とオンライン両方での応募や
同じ参加者のグループで、代表者を入れ替えての複数応募は、
ご遠慮ください。
※ 申込多数の場合は抽選とし、結果については、後日申込者

全員に通知します。
　また、１人でも多くの方にご参加いただき、直前でキャンセ
ルされる方を減らすため、当選されたら参加が確実な方のご
応募をお待ちしています。
　なお、抽選結果に関する照会はご遠慮ください。

4その他
（１）交通費は各自負担になります。
（２） 当選後の参加人数の変更は対応できない場合がありま

すので、予めご了承ください。
（３） 参加の権利を他の方に譲渡することはできません。
 （４） お申込人数によっては、催行を中止とさせていただく

ことがありますので、予めご了承ください。
（５） 当日は、交通機関や天候等の状況により、日程等が変

更となる場合があります。

●開催期日　令和４年11月12日（土）～11月13日（日）　　●開催地及び宿泊地　那須の森ヴィレッジ

　那須の森ヴィレッジのテニスコート（砂入り人工芝コート）
において、組合員とご家族の皆さまの余暇の活用と健康づく
りに役立てていただくため、「テニス教室」を開催します。
　美しい自然に囲まれた那須高原で、あわただしい日々を忘
れ、思いきり体を動かして心身ともにリフレッシュしませんか。

　初級、中級からレベルアップされたい
方、テニス未経験の方でも無理なく、楽
しくレッスンを受けていただけますので、
親子やご夫婦、職場の仲間とともに、こ
の機会にぜひお申し込みください！

●テニス教室日程
時　刻 日　程

12
日 

㈯

12：00

～

受付開始（12：50まで）
※昼食を済ませてお越しください。

13：10 テニスコート集合
13：15

～

16：15

テニス教室（１日目）
テニスコート２面を使用し、実技講習を行
います。
テニス教室（１日目）終了
１日目の講習は終了となります。

13
日 

㈰

7：30

～

9：00

朝食
朝食後、各自準備をし、チェックアウト
貴重品はフロント前の電子ロッカーをご利
用いただき、その他のお荷物はフロントで
お預かりします。

9：10

～

12：10

テニス教室（２日目）
テニスコート２面を使用し、実技講習を行
います。
テニス教室（２日目）終了
終了後は各自解散となります。

※ 現地集合・現地解散となりますが、新幹線をご利用の場合はJR那須塩原駅
⇔那須の森ヴィレッジ間の送迎車をご用意します。

〒260－8502 千葉市中央区中央港１－13－３
千葉県市町村職員共済組合  福祉課 厚生係
TEL 043（248）1114

「テニス教室」開催「テニス教室」開催ののお知らせお知らせ

お問い合わせ先 

　

　福祉課厚生係（直通）　TEL 043（248）1114

テ ニ ス 教 室 　 受 講 申 込 書
組 合 員 証
記 号 番 号 ― 部　　　　署

（任継の場合不要）

組 合 員 
氏 名

組合員に日中つな
がりやすい電話番号 　　　　　（　　　　　　）

受 講 者 
氏 名

フリガナ フリガナ

1.　男 
(　　　歳)　2.　女

1.　男 
(　　　歳)　2.　女

フリガナ フリガナ

1.　男 
(　　　歳)　2.　女

1.　男 
(　　　歳)　2.　女

受 講 者 
住 所

〒　　　　－ 受講者に日中つながりやすい電話番号

　　　　　（　　　　　　）

希 望 す る
夕 食

大　　人 
（中学生以上）
※料理に○印

◦和会席　　◦焼肉　　◦那須高原和牛ステーキ  (＋1,500円) 
◦洋食（＋1,500円）  ◦特選料理  (＋3,000円)

（グループの大人全員が同じメニューとなります。）

小　学　生

低学年向け料理（　　　　人）　 
高学年向け料理（　　　　人）
お 子 様 焼 肉（　　　　人）
※大人も焼肉の場合のみ

テニス経験 初めて（　　　人）　　　初心者（　　　人）　　　中級以上（　　　人）
JR那須塩原駅⇔那須の森ヴィレッジ間の
送迎を希望される場合は右枠内に○印のご
記入をお願いします。

５名以上でご参加の場合は、当該申込書を
コピーしてご使用ください。

※個人情報の利用目的　受講申込書に記載された個人情報は、教室運営における以下の目的に利用し、その他の目的には一切利用いたしません。
1.お申し込み確認と参加者名簿を作成するため　2.受講決定通知を発行するため　3.その他、講座を円滑に運営するため

切り取り✂

～気候の落ち着いた那須高原で、テニスをしませんか～
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人間ドック契約内容変更のお知らせ

お問い合わせ先 

　

　福祉課厚生係（直通）　TEL 043（248）1114

　この制度は、スイッチＯＴＣ医薬品の購入額が１年間（１
月１日～12月31日）に12,000円を超えた場合、税務署
に確定申告すると超えた額が所得から控除され（上限は
88,000円）、その分、所得税と住民税が安くなるという
ものです。購入額は生計を同じくする家族の分を合計でき
ます。従来の医療費控除では、１年間の医療費の自己負担
が10万円を超えた場合が対象ですが、セルフメディケー

ション税制は、対象をスイッチＯＴＣ医薬品に限定した、
医療費控除の特例として実施されます（平成29年１月１
日～令和８年12月31日までの実施）。令和４年に購入し
た薬で控除を受ける場合は、令和５年に申告します。なお、
セルフメディケーション税制と医療費控除を同時に利用す
ることはできませんので、どちらの適用とするか、ご自身
で選択することとなります。

1 セルフメディケーション税制とは

2 証明方法について
　セルフメディケーション税制を利用するためには、申告
する方がその年中に健康の保持増進及び疾病の予防への取
り組み（一定の取り組み）の証明を行い、確定申告書の提
出時に、当該取り組みを行ったことを明らかにする書類、
または証明書が必要になります。
＊�一定の取り組みの証拠書類（下記のうち、いずれかがあ
れば証明することができます）
◦�市町村が実施する予防接種またはインフルエンザの予防
接種に関する領収書または予防接種済証
◦市町村が実施するガン検診の領収書または結果通知表
◦勤務先で実施する定期健康診断の結果通知表
◦当組合が実施する特定健康診査の結果通知表

◦�当組合が実施する人間ドックまたは各種検診の領収書ま
たは結果通知表

※�いずれの場合でも、提出書類には①氏名②取り組みを
行った年（平成29年１月１日以降に受診し、確定申告
の対象となる年と同一の年に受診したものであること）、
③事業を行った保険者、事業者もしくは市町村の名称ま
たは診察を行った医療機関の名称もしくは医師の氏名の
記載が必要です。

　上記の一定の取り組みの証明書類を紛失した場合等、勤
務先、または当組合において証明書の発行手続きが必要と
なる場合があります。
　結果通知表は失くさないようお願いいたします。

セルフメディケーション税制のご案内

対象の医薬品等、詳しくは厚生労働省のホームページをご参照ください。

http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000124853.html

　人間ドック検査医療機関一覧について、下記のとおり変更となりますのでお知らせいたします。

◦北総地区

検査医療機関名 変更前 変更後 変更年月日 一覧掲載ページ

県立佐原病院

短期人間ドック�１日�46,200円 短期人間ドック�１日�42,570円

令和４年４月１日 P12喀痰�4,290円　前立腺�3,080円 喀痰�4,950円　前立腺�2,981円

子宮頸部�3,740円
子宮ガン�13,200円

（子宮体部＋子宮エコー）
子宮頸部�4,136円

子宮ガン�13,596円
（子宮体部＋子宮エコー）

◦京葉地区

検査医療機関名 変更前 変更後 変更年月日 一覧掲載ページ

船橋中央病院 脳梗塞リスク評価　(Lox-index)　なし 脳梗塞リスク評価　(Lox-index)　13,200円 令和4年6月1日 P5

　『共済だより』（令和４年４月号）と併せて発行いたしました若草色の冊子「令和４年度人間ドック検査医療機関�契約宿泊施設・遊園施設�リフレッシュ契約
施設�一覧」の遊園施設料金に下表のとおり、金額の誤りがありましたのでお詫びをさせていただくとともに、訂正をさせていただきます。
　また、下記施設は、当該箇所を読み替えのうえ、そのままご利用いただけます。

◦掲載中料金表

契約料金 組合負担額 利用者負担額

通常料金
大人（中学生以上)� 1,500円 1,000円

季節料金１
大人（中学生以上)� 2,000円 1,000円
小学生� 1,200円 1,000円

季節料金２
大人（中学生以上)� 1,200円 1,000円

◦正しい料金表

契約料金 組合負担額 利用者負担額

通常料金
大人（中学生以上)� 1,500円 1,000円 500円

季節料金１
大人（中学生以上)� 2,000円 1,000円 1,000円
小学生� 1,200円 1,000円 200円

季節料金２
大人（中学生以上)� 1,200円 1,000円 200円

施設名 フィールドアスレチック野田清水公園コース 「共済だより４月号」別冊一覧掲載ページ P34

「令和４年度人間ドック検査医療機関 契約宿泊施設・遊園施設 リフレッシュ契約施設 一覧」遊園施設料金の訂正について
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オークラ千葉ホテル・黒潮荘・那須の森ヴィレッジ
千葉県市町村職員共済組合直営施設利用券（黄色）

お問い合わせ先 

　

　福祉課厚生係（直通）　TEL 043（248）1114

◆利用範囲
（１）会館利用助成金及び保養所・保健センター利用助成金の対象者

①組合員、任意継続組合員　②組合員、任意継続組合員の被扶養者
③ 被扶養者でない配偶者（内縁の配偶者を含む）並びに２親等以内の

親族（下記続柄のとおり）
◦父母、祖父母、子、孫、兄弟姉妹　　　　　及びその配偶者
◦義理の父母、祖父母、子、孫、兄弟姉妹

（２）県互助会助成金の対象者　※千葉県市町村職員互助会の助成金です。
千葉県市町村職員互助会の①会員　②会員の被扶養者　③被扶養者で
ない配偶者（内縁の配偶者を含む）並びに２親等以内の親族（上記（１）
の続柄のとおり）

◦ 上記（１）及び（２）の助成金については、交付対象者以外の方が誤って
ご使用になられた場合、助成金を返還していただきますのでお取り扱いに
は十分ご注意ください。

◆助成金額
◦オークラ千葉ホテル　会館利用助成金6,000円（県互助会助成金500円）
◦黒潮荘・那須の森ヴィレッジ

１．１泊２食付の場合
保養所・保健センター利用助成金6,500円（県互助会助成金1,000円）

２．素泊り及び１泊朝食付の場合
保養所・保健センター利用助成金2,500円（県互助会助成金500円）

３．那須の森ヴィレッジのキャンプサイト１サイト1泊の場合
保養所・保健センター利用助成金2,500円（県互助会助成金500円）

◦利用券は、１人１泊につき１枚ご使用いただけます。
※ キャンプサイトについては、１サイト１泊につき代表者が、１枚ご使用

いただけます。

◆その他
◦ 券面必要事項はすべてご記入のうえ、施設フロントにご提出ください。未

記入箇所のある利用券は受理できません。
◦ 利用券をご使用の際は、組合員証等を持参のうえ、チェックイン時にフロ

ントへ提示してください。
◦利用者が組合員の場合･････････････････ 組合員証（保険証）
◦利用者が被扶養者の場合･･･････････････ 被扶養者証（保険証）
◦扶養でない２親等以内の親族の場合･････ 自身の保険証
※ 組合員の「組合員証（保険証）記号・番号」の記載が必ず必要になります

ので、組合員以外の方のみでの利用の場合等につきましては事前にご確認
のうえ、ご利用ください。

◦旅行会社発行のクーポン券等との併用はできませんのでご注意ください。

◆利用範囲　◦ 組合員及びその家族（同居、別居を問いません）

◆そ の 他　◦ 券面必要事項をすべてご記入のうえ、利用施設へ提出してください。
　　　　　◦ 利用範囲が組合員及びその家族となるのは、「リフレッシュ契約施設共通割引利用券」と「保健施設利用券」のみですので、ご注意

ください。

リフレッシュ契約施設共通割引利用券（青色）　保健施設利用券（スパ・スカイビュー）（オレンジ色）

「施設利用券（宿泊）」、「遊園施設入園券」、
「リフレッシュ契約施設共通割引利用券」及び「保健施設利用券」  

千葉県市町村職員共済組合契約施設
利用券（ピンク色）
遊園施設入園券（薄紫色・縦長）
◆利用範囲
◦ 組合員及びその被扶養者（組合員証または被扶養者証

をお持ちの方）のみご利用いただけます。
※ 組合員証または被扶養者証を持っていない家族は対

象外です。
◦ 助成金交付対象外の方が誤ってご使用になられた場合

には、助成金を返還していただきますのでお取り扱い
には十分ご注意ください。また、利用券の記載内容が
事実と異なる場合も助成金を返還していただきます。

◆契約料金
◦ 別冊の一覧に記載の契約料金は、「契約施設利用券」及

び「遊園施設入園券」をご使用になった場合に限り適
用になります。

◦ 宿泊料金は、利用日や利用人数等の条件によって異な
る場合がありますので、ご予約の際に必ずご確認くだ
さい。また、ご予約時には「契約施設利用券」をご使
用になる旨をお伝えください。

◆助成金額
◦ 「契約施設利用券」の助成金額は2,500円で、１人１泊

につき１枚ご使用いただけます（1人1泊の利用料金が
2,500円に満たない場合は、使用できません）。

◦ 「遊園施設入園券」の助成金額は1,000円までとなり、
１人１施設につき１日１枚ご使用いただけます。

◆その他
◦ 券面必要事項はすべてご記入のうえ、施設窓口にご提

出ください。未記入箇所のある利用券は受理できませ
ん。

◦ 利用券をご使用の際は、必ず組合員証または被扶養者
証をお持ちください。

◦ 「リフレッシュ契約施設共通割引利用券」では宿泊施設
及び遊園施設での助成金控除の対象となりませんので、
お間違いのないようご注意ください。

◦ 各市町村及び一部事務組合が契約施設の借り上げを
行った際には、当組合発行の「契約施設利用券」をお
使いいただくことはできません。

◦ 旅行会社発行のクーポン券等との併用はできませんの
でご注意ください。

夏は、契約施設をご利用いただく機会が増える季節です。
楽しく充実した休日をお過ごしいただくために、正しい使用方法をお守りの
うえ、ご利用ください。各券の使用方法は次のとおりです。

ご使用の際の注意事項について
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　公務員賠償責任保険では、公務員として行った公務に起因して保険期間中に損害賠償請求
などがなされた場合に皆さま個人が負担される法律上の損害賠償金と訴訟費用について保険金
からお支払いします。

公務員賠償責任保険

万一の場合に備え
安心して公務に専念

するために
ぜひご加入を!!

このページは概要を説明したものです。詳しくは９月中旬に配布予定のパンフレットをご参照ください。パンフレット
がお手元にない場合やご不明な点がある場合は、取扱代理店または引受保険会社までお問い合わせください。

申 込 方 法 今回新規でお申込みの方、契約内容を変更される方は加入依頼書を各所属所共済
事務担当課へご提出ください。提出のない方は現在と同じ型で継続となります。

保 険 契 約 者 千葉県市町村職員共済組合

保険料お支払方法 2023年 5月29日にご指定口座から振替（年払）

保 険 期 間 2023年 4月 1日午後4時から1年間

申 込 締 切 日 2022年10月20日（木）

募 集 期 間 2022年 9月20日（火）～ 2022年10月20日（木）

2022年10月から短期組合員の皆さま
もご加入いただけます!

再任用職員・会計年度任用職員も加入
できます！
組合員資格のない方もご加入いただけます！

（※ただし元組合員の方に限ります）

POINT❶

地方公共団体で働く看護師・保健師・准看護
師・助産師の医療行為も対象となります！
改正により2023年4月1日始期以降のご契約では看護師等
の医療行為が補償範囲となります！

POINT❷

POINT❸

有限会社ちば共栄サービス
〒260-8502　千葉市中央区中央港1-13-3
電話 043（248）1536（受付時間：平日の午前9時から午後4時まで）

取 扱 代 理 店

損害保険ジャパン株式会社 千葉支店法人支社
〒260-0026　千葉市中央区千葉港8-4　損保ジャパン千葉ビル７階
電話 043（243）3086（受付時間：平日の午前9時から午後5時まで）

引受保険会社

民事訴訟など

その他の損害賠償請求住民訴訟賠償住民監査請求
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傷害総合保険・所得補償保険
団体長期障害所得補償保険

さらに最長60歳まで収入をサポート！

◦団体長期障害所得補償保険

20%割引（団体割引20%）団体長期障害
所得補償保険は

44%割引 団体割引20%
優良割引30%（ ）傷害総合保険、

所得補償保険は

病気やケガで働けないときの収入を最長1年間サポート！

◦所得補償保険 ※ 入院中だけでなく自宅療養中も
　対象です。

ケガの補償もケガ以外の補償も充実！

◦傷害総合保険
※ ファミリータイプやゴルファータイプなど

様々なタイプをご用意しております。

このページは概要を説明したものです。詳しくは９月中旬に配布予定のパンフレットをご参照ください。パンフレット
がお手元にない場合やご不明な点がある場合は、右記取扱代理店または引受保険会社までお問い合わせください。

申 込 方 法 今回新規でお申込みの方、契約内容を変更される方は加入依頼書を各所属所共済
事務担当課へご提出ください。提出のない方は現在と同じ型で継続となります。

保 険 契 約 者 千葉県市町村職員共済組合

保険料お支払方法 2023年 ２月から給与控除（月払）

保 険 期 間 2023年 ２月 1日午後4時から1年間

申 込 締 切 日 2022年10月20日（木）

募 集 期 間 2022年 9月20日（火）～ 2022年10月20日（木）

自転車事故の賠償に備えた保険に加入していますか？
「千葉県自転車の安全で適正な利用の促進に関する条例（2017年4月施行）」が改正され、
2022年7月1日から自転車利用者は、自転車事故の賠償に備えた保険の加入が義務化
されました。
自転車事故によるケガや賠償への備えなら傷害総合保険にご加入ください！

新型コロナウイルス
感染症も補償。

2022年10月から
短期組合員の皆さまにもご加入
いただけるようになります！

ご自身のために、ご家族のために、
ぜひこの機会に加入を

ご検討ください。
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人事異動のお知らせ

1 令和４年７月１日付け異動等
氏    名 新　職　名 旧　職　名

山 形 　 晃 貴 情報管理課情報管理係主任主事 保健課資格係主任主事

髙 橋 　 佑 輔 年金課審査係主任主事 年金課年金係主任主事

遠 藤 　 頌 大 保健課保健係主任主事 情報管理課情報管理係主任主事

髙 野 　 智 子 総務課総務係主任主事 年金課審査係主任主事

仁井田　 純一 年金課審査係主事 施設管理課施設管理係主事

茂木　 加奈子 年金課年金係主事 総務課総務係主事

篠 塚 　 　 亮 保健課資格係主事 年金課審査係主事

友 野 　 尚 武 施設管理課施設管理係主事 保健課保健係主事

2 令和４年６月30日付け退職
氏    名 職　　名

小 磯 　 千 夏 黒潮荘主任主事

令和４年度
第１回施設運営検討委員会

について

　昨年度に引き続き、今年度も施設

運営検討委員会を開催し、各施設の

今後の運営等について検討してまい

ります。なお、会議録については当

組合ホームページに掲載予定となっ

ております。

〒260-8502 千葉市中央区中央港1-13-3
千葉県市町村職員共済組合 福祉課厚生係
TEL 043（248）1114（福祉課厚生係直通）

　共済組合では、毎月1回、税務・法律
に関する相談室（無料）を開設していま
す。開始時刻は原則として午前中で、申
込受付順となります。
　相談をご希望の方は、各所属所の共
済事務担当課に備え付けの ｢相談申込
書｣または任意の書式に必要事項（下記）
をご記入のうえ、開設日の15日前まで（必
着）に下記宛てへ親展でご送付ください。
※以降のお申し込みは、次回の相談日になり
ますので、ご了承ください。

※相談内容はできるだけ詳しくご記入ください。

法　律
相談室

弁護士 河邉  義範（かわべよしのり）
9月14日（水）、10月12日（水）

税　務
相談室

税理士 大川  惣一（おおかわそういち）
9月13日（火）、10月11日（火）

❶所属所名及び
　所属部署名
❷組合員氏名
❸組合員証記号・番号
❹自宅住所

❺自宅電話番号
❻勤務先電話番号
❼日中、連絡の
　とれる電話番号
❽相談希望日
❾相談内容

9月・10月9月・10月のの相談室開設日相談室開設日

税務・法律相談お申し込み・お問い合わせ先

　臨床心理士を中心とした専門職が、あ
なたのお悩みに親身にお応えします。ご
相談は当組合専用の電話・面談または
WEBにより対応しております。また、守
秘義務に則りプライバシーの保護を厳守し
ておりますので、安心してご相談ください。

税務・法律相談のご案内 メンタルヘルス相談室

こんなとき、すぐにご相談ください

◦将来に不安を感じ気分が落ち込んでいる。
◦職場の人間関係で悩んでいる。
◦ストレスによる無気力や不眠に悩まされている。
◦子どもが学校に行きたがらない。
◦家族の病気のことで悩んでいる。
◦配偶者との関係がうまくいかない。必 事要 項

※携帯電話からもご利用いただけます。
0120（765）232

•月曜日～金曜日	 9:00～21:00
•土曜日	 10:00～18:00
　（日・祝日、1月1日～3日は休み）

電話カウンセリング
面接カウンセリング予約受付

①団 体 数　市････････････････････ 37
　　　　　　町村･･････････････････ 17
　　　　　　一部事務組合等････････ 47
　　　　　　計･･･････････････････101

②組合員数　男･･････････････32,907人
　　　　　　女･･････････････24,487人
　　　　　　計･･････････････57,394人

③被扶養者数		･･･････････････43,219人

④任意継続組合員数･････････････873人

組合の概況（令和４年６月末現在）

～お気軽にご相談ください～

8月は9月分の掛金、9月は10月分の掛金の払込月
です。月内に必ず納入されますようお願いします。
また、口座振替の方は9月分の振替日が8月26日、
10月分の振替日が9月26日となりますので、残高不
足とならないよう、残高の確認をお願いします。

8月26日（金）、9月28日（水）、10月28日（金）
※給付金請求書の締切日については、各担当課へお問
い合わせください。

※払戻・解約請求書の締切日は、組合員の方について
は各所属所により異なりますので、お勤め先の共済事
務担当課へお問い合わせください。
任意継続組合員の方については、払戻月の10日（12月
は7日）（土・日・祝日の場合は直前の開庁日）までに
共済組合に必着です。
8月1日現在の利率は1.9%（税引き後1.514015%）です。

8月26日（金）、9月28日（水）、10月28日（金）

任意継続組合員の皆さまへ

共済貯金の払戻日のご案内

給付金送金日のご案内

当組合ホームページのトップ画面にある
「みんなの家庭の医学」のバナー、もしくは
https://kateinoigaku.jp/からアクセスして
ください。

　 WEB相談

団体コード（保険者番号）：32120412
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共済組合からのお知らせ



直営施設をご活用ください！

オークラ千葉ホテル 展望浴室 スパ・スカイビュー

※新型コロナウイルス感染防止対策にご理解とご協力をお願い申し上げます。

場　所：本館10階
時　間：15：00～23：00（最終入場22：30）
料　金：日帰りの方（組合員及びそのご家族）
　　　　お一人様…300円（税込）／ご宿泊の方…無料

※�日帰りでご利用の際
は、保健施設利用券
をお持ちください。

バスタオル、フェイスタオル付きのため、手ぶらでご利用いただけます。
ゆったりと広い湯船につかりながら、日々の疲れを心ゆくまで癒してください。

スパ
利用案内

P37のお得なクーポンをご利用くださ

い。詳しくはオークラ千葉ホテル（フ

ロント）までお問い合わせください。

オークラ千葉ホテル（フロント）�
TEL 043（248）1111

ログインID：okura�
パスワード：chiba

オークラ千葉ホテル 検索 クリック！

ご予約・お問い合わせ先���

https://www.okura-chiba.com/

期間限定のお得なプランをご利用く

ださい。詳しくは黒潮荘までお問い

合わせください。

黒潮荘（直通）�
TEL 04（7092）2205

黒潮荘 検索 クリック！

ご予約・お問い合わせ先���

パスワード：９
く

６
ろ

４
し

０
お

https://www.kuroshioso.jp/

お得な各種プラン（P2参照）をご用

意し、皆さまのご利用を心よりお待

ち申し上げております。

那須の森ヴィレッジ（直通）�
TEL 0287（78）1636

那須の森ヴィレッジ 検索 クリック！

ご予約・お問い合わせ先���

https://www.nasunomori-village.jp/

オークラ千葉ホテル 黒 潮 荘 那須の森ヴィレッジ

（１）「お宿ねっとメンバーズカード」の発行手続き
　黒潮荘及び那須の森ヴィレッジへご宿泊の際に、発行手続きをしています。

（２）ポイント付与及びポイント利用特典について
　利用料金2,200円（税込）毎に１ポイントを付与させていただき、貯まったポイント数に応じて次回以降の宿泊料を

下記のとおり割引させていただきます。

（３）�黒潮荘と那須の森ヴィレッジ以外の株式会社エムアンドエムサービスが受託する保養所・公共の宿な
どの「お宿ねっと他施設」における「お宿ねっとメンバーズカード」の取扱いについて
　「お宿ねっと他施設」において、「お宿ねっとメンバーズカード」は使用できません。

「お宿ねっとメンバーズカード」のご案内
「お宿ねっとメンバーズカード」は黒潮荘、那須の森ヴィレッジの両施設で使えるポイントカードです。

お問い合わせ先 施設管理課 （直通） 　TEL 043（248）1119
福　祉　課 （直通） 　TEL 043（248）1114

ポイント数 30ポイント 50ポイント 100ポイント 200ポイント 300ポイント（割引上限）

割引額 1,000円 2,000円 6,000円 16,000円 30,000円
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　千葉県市町村職員年金者連盟では、退職後も
安心して暮らせるよう様々な福祉事業を行って
います。

例えば、団体割引が適用される退職後の団体保険のあっせんを行っています。

保険料は団体割引（30％）となり一般加入よりも割安です。中途加入もあります。

　病気のみを対象とした掛け捨て型の
保険です。
　補償開始時点で満年齢が74歳まで
の方が新規ご加入いただけます。

　転倒・交通事故・運動中あるいは家
の中でのケガにより入院、通院、手術
された場合などに保障される保険です。
　地震・噴火・津波によるケガも補償
するワイドプランもあります。
　何歳でも新規ご加入いただけます。

定年退職後は
年金者連盟の加入をご検討ください

年金者連盟加入申込問い合わせ先 

　

　千葉県市町村職員年金者連盟　TEL 043（248）1059

保険のあっせん以外の福祉事業は年金者連盟ホームページで
ご覧いただけます。

千葉県市町村職員年金者連盟ホームページ

http://www.chiba-munic-nenkinren.jp

　年金者連盟には定年退職さ
れた方、退職後60歳を迎えら
れた方であれば年金支給開始
年齢に到達されていない方も
ご加入いただけます。（フルタ
イム再任用職員の方も加入可）

団体傷害保険 団体疾病保険

団体介護保険
　要介護２級相当以上になった場合を
介護一時金で補償する保険です。
　補償開始時点で満年齢が79歳まで
の方が新規ご加入いただけます。

また、医療保険・がん保険のあっせんも行っています。保険料が割安な集団扱いとなります。

85歳まで新規加入申込でき保障は終身です。
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パスタ料理などで不足しがちなのが「たんぱく質」です。豚肉を使い、野菜もたっぷりと加

えることで、一皿でもバランスのよい食事に仕上がります。豚肉に含まれるビタミン B1は糖

質の代謝を助ける働きがあり、麺類やご飯を効率よくエネルギーに変えてくれます。
栄養メモ

野菜を
おいしく食べる

　夏に旬を迎える野菜は、栄養豊富なだけでなく、カラフルで見た目も華やかです。
食卓を彩る夏野菜をたっぷり使った“デリ風”ごはんで、おいしく食べながら健
康の維持・生活習慣病の予防をしましょう。

1 パスタを茹でる湯を準備しておく。トマトと紫玉ねぎ	をボウルに合わせ冷蔵庫で冷やしておく。

2 豚もも肉に酒をふり熱湯で茹でる。茹で上がったら
ザルにあげ、１のボウルに入れて野菜と合わせる。

3 パスタを袋の表示時間どおりに茹でる。

4 パスタが茹で上がったら冷水にとって水気を切り、
パスタに２とAを加えて和える。

5 皿に盛り付け、仕上げに大葉をそえてすりごまをふる。

作り方

トマト（２cm角切り）	----2〜4個（400g）
紫玉ねぎ（みじん切り）	----- 1/4 個（50g）
豚もも肉（薄切り）	------------------- 150g
酒	-----------------------------大さじ 1/2
パスタ（乾燥）	----------------------- 160g

材 料 〈2人分〉

1人分 535kcal ／食塩相当量1.5g

たっぷりトマトと豚肉の和風冷製パスタ

今村	結衣（管理栄養士）
レシピ開発

Tokyo	Trend	Kitchen
撮影・スタイリング

CHECK !

作り方の動画は

コチラ

http://douga.hfc.jp/imfine/ryouri/22summer01.html

A　にんにく（すりおろし）	----- 1/2 かけ分
粗挽き黒こしょう	----------------適量
しょうゆ	------------------大さじ 1/2
塩	-------------------------小さじ 1/4
オリーブオイル	------------大さじ 1/2

大葉（千切り）	-----------------------10 枚
すりごま	-------------------------小さじ１
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全国共済施設案内「埼玉県」
埼玉県市町村職員共済組合

※千葉県市町村職員共済組合の組合員及びその被扶養者の方が「草津保養所アルペンローゼ」に宿泊される場合、
契約施設利用券（助成券）を利用するとお１人につき2,500円の控除が受けられます。

千葉県市町村職員共済組合の組合員の皆さまへ

＜お問い合わせ先＞

埼玉県市町村職員共済組合 施設課 ☎048-822-3304 〒377-1711 群馬県吾妻郡草津町草津512-2
（共済ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ） http://www.saitama.-ctv-kyosai.net 草津保養所アルペンローゼ ☎0279-88-

～プライベートテニスコートで

夏の草津を満喫～

草 津 保 養 所

アルペンローゼでは、プライベートテニスコート（オムニ

コート）を4面ご用意しております。

ラケット及びボールの無料貸し出しもしておりますので、

ぜひ、ご利用をお待ち申し上げております。

【テニスコート利用料金】

・1面1時間 2,420円（税・サ込）

・ラケット、ボールは貸出無料。

（数に限りがございます。）
※ラケット、ボールの貸出はフロント

へお申し付け下さい。

・貸出期間：令和4年9月末まで

爽やかな高原の空気に触れて、気分もリフレッ

※ 上記の料金から利用券（2,500円）が控除されます

【料金案内】
（平日の1泊2食付）

洋室ツイン 定員2名 12,129円～
洋室トリプル 定員3名 13,339円～

和室 定員4～5名 13,339円～

大人お1人様あたり
（税込・サービス料込）

ビュッフェスタイ

ルのレストランで

は、新型コロナ

ウイルス感染防

止対策として、

小皿料理もお出

ししております。

モダンでおしゃ

れな雰囲気の

和洋室でおくつ

ろぎください。

大浴場では泉質の良い草津温泉のほか、季節ご

とに変化する変わり湯がお楽しみいただけます。

爽やかな高原の空気に触れて、気分もリフレッシュ



レストラン  「セブンシーズ」TEL 043（248）1128
朝食タイム 7：00 ～ 9：30 

17：00 ～ 20：00（L.O.19：00）ディナータイム
ランチタイム 11：30 ～ 14：00 お問い合わせ・ご予約 

レストラン「セブンシーズ」 
組合員様限定クーポン

※上記 表記のあるプランのみ割引対象とさ
せていただきます。

※組合員様がご一括でお会計いただきました場合、
ご一緒の皆様全員を同様の割引対象とさせていた
だきます。

※ご予約の際に、本券ご利用の旨をお申し出くだ
さい。

※ご注文の際に、組合員証と本券を必ずご提示くだ
さい。

※他の割引券等の併用はお受けいたしかねます。

Okura Chiba Hotel News August 2022 オークラ千葉ホテルニュース～これまでも  これからも  皆様と共に～

　新型コロナウイルス感染拡大予防とお客様ならびに従業員の健康と安全を最優先事項と考え、感染拡大の防止対策を実施しております。
詳しくは、公式HPでご確認ください。

新型コロナウイルス感染拡大防止の
対策について

※掲載しているフェア・イベント等は、新型コロナウイルス感染拡大の状況により、今後やむを得ず営業時間・一部内容の変更または中止とさせていただく場合がございます。詳しくは公式HPをご覧いただくか、ホテルまでお問い合わせください。

有効期限：7 月 15 日㈮ ～ 8 月 28 日㈰

一般料金より

1,000円
OFF!!

鰻祭り会席〈松〉8月

8,000円8,000円
（一般 9,000 円）

※すべてのメニューは天候等の入荷状況により、食材が変更となる場合がございます。※すべてお一人様料金です。　※ クーポン のご利用はページ下部のクーポンをご持参ください。

フロント　TEL 043（248）1111お問い合わせ・ご予約 

1 名様 1 泊料金（助成金控除後料金）
お部屋タイプはホテルにお任せ

1,400円～ ※助成券控除額によっ
て、ご料金が異なる
場合がございます。

朝食付きグレートバリュープラン
～朝食付きでこの価格！～
～ 9 月30 日㈮

ス パ
朝 食

上記プランには、● 1 名
様 1 泊分のご宿泊代　●
スパ・スカイビュー（温
浴施設）　●レストラン

「セブンシーズ」でのご
朝食のご利用が含まれま
す。利用助成金に

特別加算（2,000円）
期間中のご利用が
お得です！

鰻祭り会席
～8月28日㈰～8月28日㈰ 9月1 日㈭～

9月30日㈮鰻祭り会席鰻祭り会席
〈松〉〈松〉

組合員様特別料金

8,000円
（一般 9,000 円）

〈イメージ〉〈イメージ〉

有効期限：9 月 1 日㈭～ 9 月 30 日㈮の平日限定

中国料理
フリーオーダーバイキング9月

ワンドリンク
サービスキ

リ
ト

リ
線

キ
リ

ト
リ

線

キ
リ

ト
リ

線

セールス課TEL 043（248）1121 平日 9：00～18：30お問い合わせ・ご予約 

七五三プラン
大人料理10,000円
お子様料理 4,800円または3,700円

⃝お子様衣裳レンタル 40％割引⃝お子様美容着付 
15％割引⃝ 20名様以上の乗車でバスご利用料金を
90％助成（上限 120,000円）

組合員様
特典

フリーオーダーバイキング
クーポン ディナー

タ イ ム クーポン ディナー
タ イ ム

大　人

5,500円
シニア＊（65歳以上）  

5,000円
小学生

2,500円
4 歳以上の幼児

1,200円

■個室宴会場プラン 10日前までのご予約制

HOTEL de ALOHA
みなとのBEER RESTAURANT

～ 8月28日㈰の金～日曜日・祝日、8 月10日㈬～ 8 月15日㈪
時間：17：00 ～ 20：00（最終入店　19：00）
会場：ラウンジ「トレビ」

和・洋・中国料理のおつまみと、キンキンに冷えたビール！
今年の夏は涼しい屋内で乾杯 !!

ディナー
タ イ ム

⃝飲み放題
　（2 時間制）
　2,500円

※中庭「パティオ」をご希望のお客様はお申し付けください

10月 1 日㈯～
12月11日㈰

クーポン ディナー
タ イ ムクーポン ディナー

タ イ ム

中国料理

＊＊シニア（65 歳以上）料金のご利用には年齢証明が必要です。シニア（65 歳以上）料金のご利用には年齢証明が必要です。

〈イメージ〉〈イメージ〉

ID   okura 　パスワード  chiba
組合員様だけがご利用いただける専用ページからのご予約等で、おトクがいっぱい！
オークラ千葉ホテル　検索 CLICK! 千葉県市町村職員共済組合

組合員の皆様へ
CLICK!

37 ちば共済だより　2022.8　No.563



382022.8　No.563　ちば共済だより



〒 260-0024 千葉市中央区中央港 1-13-3　https://www.okura-chiba.com
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お問い合わせ先  福祉課　福祉係

TEL043-248-1113

借入金額  最大300万円（10万円以上1万円単位）
 ※普通貸付（年利1.26％、最大200万円）
 　と併用すると最大500万円まで借入可能

償還期間  最大10年（120回まで）

使用できる店舗  共済組合が契約している店舗（特約店）

ご利用方法  所属所が発行した物資購入票を特約店へ
 持参していただくことでご利用いただけます

●詳細は、共済組合のホームページをご覧ください。

自 ン動車ロー
年利 1.39％
利率は、変動する場合があります。

（令和4年4月1日現在）

利 率

物資供給事業

をぜひご利用ください。

共済だより　No.563　発行：千葉県市町村職員共済組合
〒260－8502 千葉市中央区中央港1－13－3　　TEL 043（248）1110　URL https://www.c-scskyousai.or.jp
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