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お問い合わせ先　白子町役場　 0475-33-2111（代表）

2	 千葉のタカラ　白子町
4	 新年のごあいさつ
6	 那須の森ヴィレッジからのお知らせ
8	 他県施設のご案内「東京都」
9	 サポート保険・サポートプラス・
	 医療保障保険の配当金額が決定しました
10	 令和 4年 4月から年金制度が変わります
12	 こんな給付ご存じですか？　出産・埋葬について
13	 交通事故や傷害事件によるケガの治療をするときには、必ず共済組合へ連絡を！
14	 ジェネリックを活用しましょう
15	 あなたの受診を見直しませんか？
16	 マイナンバーカードの保険証利用等について

17	 介護保険料の徴収について
18	 組合員の被扶養者の認定・取消について
20	 特定健康診査・特定保健指導のご案内
21	 歯科口腔健康診査の受診について／連盟加入促進にご協力ください
22	 特別貸付をご活用ください
23	 貯金事務取り扱いについてのお願い
24	 組合員貸付金・物資事業・共済貯金をご利用中の退職予定の方へ
25	 2022年　あなたの運勢
26	 共済組合からのお知らせ
28	 黒潮荘つうしん
30	 オークラ千葉ホテルニュース
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潮
風
を
感
じ
な
が
ら
テ
ニ
ス

タカラ
その1　

町
内
に
あ
る
３
０
０
面
を
超
え
る
テ
ニ
ス
コ
ー
ト
を
使
用
し
た
一
大
イ
ベ
ン
ト
が
行
わ
れ
ま
す
。
同

時
に
テ
ニ
ス
及
び
ソ
フ
ト
テ
ニ
ス
が
開
催
さ
れ
る
珍
し
い
大
会
で
全
国
か
ら
参
加
者
が
集
ま
り
ま
す
。

　

夜
は
ウ
ェ
ル
カ
ム
パ
ー
テ
ィ
ー
（
２
０
２
１
年
は
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
拡
大
の
た
め

中
止
）
な
ど
も
開
催
さ
れ
、
全
国
か
ら
テ
ニ
ス
フ
ァ
ン
が
集
い
ま
す
。

テ
ニ
ス
の
祭
典
　
白
子
テ
ニ
ス
フ
ェ
ス
テ
ィ
バ
ル

潮
風
さ
わ
や
か
な

海
辺
の
ま
ち
は

テ
ニ
ス
と
温
泉
が
楽
し
め
る

千葉のタカラ

白子町

　

白
子
町
の
九
十
九
里
海
岸
で
は
、
天
気
が
よ

け
れ
ば
太
平
洋
か
ら
初
日
の
出
が
見
ら
れ
ま
す
。

　

ウ
ミ
ガ
メ
が
産
卵
に
や
っ
て
く
る
ビ
ー
チ
も

あ
り
、
ウ
ミ
ガ
メ
の
丘
は
初
日
の
出
ス
ポ
ッ
ト

に
も
な
っ
て
い
ま
す
。

日
の
出
ス
ポ
ッ
ト

▲
ウ
ミ
ガ
メ
の
丘
に
は
、

　
か
わ
い
い
ウ
ミ
ガ
メ
の

　
ベ
ン
チ
が
あ
る
。

所 長生郡白子町中里 5357-1（大会メイン会場）
問 白子テニスフェスティバル実行委員会事務局
　（サンシャイン白子 内）
TEL 070-4108-7966（12:00 ～ 21:00 まで）

　

白
子
町
は
温
暖
な
気
候
で
四
季
を
通
じ
て
テ
ニ
ス
が
で
き
、
テ
ニ
ス
コ
ー

ト
数
は
日
本
有
数
で
す
。
大
規
模
な
テ
ニ
ス
大
会
が
開
か
れ
る
な
ど
、
テ

ニ
ス
の
聖
地
と
し
て
知
ら
れ
て
い
ま
す
。
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美
肌
効
果
や
保
湿
効
果
に
優
れ
て
い
る

美
肌
効
果
や
保
湿
効
果
に
優
れ
て
い
る

「
黄
金
の
湯
」
白
子
温
泉

「
黄
金
の
湯
」
白
子
温
泉

タカラ
その2

　

白
子
町
は
、
九
十
九
里
浜
の
ほ
ぼ
中
央
に
位
置
し
、

　

白
子
町
は
、
九
十
九
里
浜
の
ほ
ぼ
中
央
に
位
置
し
、

九
十
九
里
浜
唯
一
の
温
泉
地
で
す
。
薄
く
黄
色
が
か
っ
て

九
十
九
里
浜
唯
一
の
温
泉
地
で
す
。
薄
く
黄
色
が
か
っ
て

い
る
こ
と
か
ら
「
黄
金
の
湯
」
と
も
称
さ
れ
、
地
下
２
、

い
る
こ
と
か
ら
「
黄
金
の
湯
」
と
も
称
さ
れ
、
地
下
２
、

０
０
０
ｍ
、
天
然
ガ
ス
と
一
緒
に
上
が
っ
て
く
る
か
ん
水
を

０
０
０
ｍ
、
天
然
ガ
ス
と
一
緒
に
上
が
っ
て
く
る
か
ん
水
を

温
泉
と
し
て
利
用
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
は

温
泉
と
し
て
利
用
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
上上か

ず
か
ず

総総ささ

層層そ
う
そ
う

郡郡ぐ
ん
ぐ
ん

と
呼
ば

と
呼
ば

れ
る
第
３
紀
か
ら
第
４
紀
の
地
層
中
の
砂
と
泥
の
交
互
に

れ
る
第
３
紀
か
ら
第
４
紀
の
地
層
中
の
砂
と
泥
の
交
互
に

繰
り
返
し
重
な
っ
て
い
る
地
層
の
う
ち
、
砂
層
中
の
メ
タ
ン

繰
り
返
し
重
な
っ
て
い
る
地
層
の
う
ち
、
砂
層
中
の
メ
タ
ン

を
主
成
分
と
す
る
天
然
ガ
ス
の
中
に
溶
け
て
存
在
し
て
い

を
主
成
分
と
す
る
天
然
ガ
ス
の
中
に
溶
け
て
存
在
し
て
い

ま
す
。地
下
に
沈
ん
だ
海
草
な
ど
が
長
い
年
月
を
経
て
分
解
・

ま
す
。地
下
に
沈
ん
だ
海
草
な
ど
が
長
い
年
月
を
経
て
分
解
・

濃
縮
さ
れ
た
と
考
え
ら
れ
て
お
り
、
海
水
に
比
べ
て
マ
グ
ネ

濃
縮
さ
れ
た
と
考
え
ら
れ
て
お
り
、
海
水
に
比
べ
て
マ
グ
ネ

シ
ウ
ム
が
少
な
く
、
ヨ
ウ
素
が
多
い
の
が
特
徴
で
す
。

シ
ウ
ム
が
少
な
く
、
ヨ
ウ
素
が
多
い
の
が
特
徴
で
す
。

　
千
葉
県
中
央
部
の
九
十
九
里
浜
沿
い
に
あ
る
白
子
町
は
、

東
京
都
心
か
ら
約
70
㎞
圏
に
あ
り
ま
す
。
町
の
東
部
は
雄
大

な
太
平
洋
を
望
む
九
十
九
里
浜
で
、
白
砂
青
松
の
景
観
が
続

き
ま
す
。
さ
わ
や
か
な
潮
風
が
香
る
温
暖
な
気
候
で
、
テ
ニ

ス
の
聖
地
、
太
古
か
ら
の
め
ぐ
み
の
黄
金
の
湯
の
温
泉
地
と
し
て
も
知

ら
れ
て
い
ま
す
。
白
子
町
の
タ
カ
ラ
は
、
テ
ニ
ス
と
温
泉
で
す
。

発見
！

所 長生郡白子町中里（中里海岸入り口南側周辺）
問 白子町観光協会　 TEL 0475-33-2117

白子町

●ヨウ素ってなに？

　天然ガス採取の付随水であ
るかん水に含まれているハロ
ゲン属の元素で、私たちの生
存、成長に不可欠な生理作用を
持っており、人体の必須元素で
す。この「ヨウ素」は通常うが
い薬や消毒に使われるもので、
白子町はヨウ素の産出量が年
間 1,000 トンを誇ります。ヨ
ウ素の産出で日本はチリに次
いで 2 位となっており、日本
生産量の 80％は千葉県です。

問 白子町役場産業課　 TEL 0475-33-2115

　白子町の特産品であるト
マトと玉ねぎと青魚のつ
みれをふんだんに使った、
やったいよ「白子流ブイヤ
ベース」。白子町に訪れた
ら、ぜひお召し上がりくだ
さい !!

白子の白子のおいしいおいしい！！

白子流ブイヤベース

※新型コロナウイルス感染症の感染拡大によりイベントは中止や延期、施設の利用は
制限されることがありますので、ご注意ください。

問 白子町商工会　 TEL 0475-33-2517
post@shirako.or.jp

（お問い合わせはメールでどうぞ） 白子たまねぎ狩り 2022年5月上旬～ 5月下旬
※期間中でもなくなり次第終了

そのほかのイベン
ト

　早咲きのしらこ桜は静岡の河津桜と同様、2月
から 3月初旬に見頃となります。県道 30号線
（九十九里ビーチライン）沿いに約 500本植え
られ年々枝ぶりが増し白子町の観光名所となっ
ています。

しらこ温泉桜まつり

（写真は一例です）

「
や
っ
た
い
よ
」
と
は
地

元
白
子
で
は
「
食
べ
て
く

だ
さ
い
」
と
相
手
に
食
事

を
す
す
め
る
方
言

見ごろ 2 月～ 3 月初旬

収穫できる畑には
「のぼり旗」を設置

　子どもから大人まで、みんなで楽
しく収穫できる「たまねぎ狩り」。こ
の時期の甘い「白子たまねぎ」を自
分で収穫できる、全国でもめずらし
い「たまねぎ狩り」です。収穫でき
る畑には期間中、のぼり旗が設置さ
れていますので、それを目印にお越
しください。
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新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　
組
合
員
並
び
に
ご
家
族
の
皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、
お

健
や
か
に
新
年
を
お
迎
え
の
こ
と
と
心
か
ら
お
慶
び
申
し
上
げ

ま
す
。

　
本
共
済
組
合
の
各
事
業
が
、
組
合
員
と
そ
の
ご
家
族
並
び
に

年
金
受
給
者
の
皆
さ
ま
の
生
活
の
安
定
と
福
祉
の
向
上
に
寄
与

し
、
堅
実
に
推
移
し
て
お
り
ま
す
こ
と
は
、
組
合
員
の
皆
さ
ま
方

の
ご
理
解
ご
協
力
の
賜
物
と
お
礼
申
し
上
げ
る
次
第
で
あ
り
ま
す
。

　
さ
て
、
我
が
国
で
は
、
加
速
す
る
少
子
高
齢
化
に
よ
り
、
受

益
と
負
担
の
均
衡
が
と
れ
た
持
続
可
能
な
社
会
保
障
制
度
の
確

立
が
大
き
な
課
題
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　
現
在
、
政
府
に
お
い
て
、
全
世
代
型
社
会
保
障
制
度
の
構
築

に
向
け
、
様
々
な
議
論
が
進
め
ら
れ
て
お
り
ま
す
が
、
社
会
保

障
制
度
を
取
り
巻
く
環
境
は
依
然
と
し
て
厳
し
い
状
況
が
続
い

て
お
り
、
こ
の
先
も
よ
り
一
段
と
厳
し
さ
を
増
す
こ
と
が
予
想

さ
れ
る
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
。

　
今
後
も
、
制
度
改
革
へ
の
適
切
な
対
応
は
も
と
よ
り
、
引
き

続
き
業
務
の
効
率
化
を
図
り
な
が
ら
、
各
種
共
済
事
業
に
取
り

組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

　
短
期
給
付
事
業
に
つ
き
ま
し
て
は
、
わ
が
国
の
医
療
保
険
制

度
の
一
翼
を
担
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
あ
り
ま
す
。

　
令
和
４
年
度
以
降
、
団
塊
の
世
代
が
75
歳
以
上
の
後
期
高
齢

者
と
な
り
始
め
る
こ
と
で
高
齢
者
医
療
費
が
急
増
し
、
共
済
組

合
も
含
め
た
健
康
保
険
組
合
な
ど
が
拠
出
す
る
後
期
高
齢
者
支

援
金
の
額
が
増
加
し
、財
政
が
急
速
に
悪
化
す
る
、い
わ
ゆ
る
「
２

０
２
２
年
危
機
」
が
懸
念
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
共
済
組
合
の
事
業
計
画
に
お
い
て
も
、
後
期
高
齢
者
支
援
金

れ
た
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
カ
ー
ド
で
、
保
険
医
療
機
関
等
の
窓
口
に

て
即
時
に
資
格
確
認
が
行
え
る
よ
う
に
な
り
、
医
療
費
の
過
誤

請
求
の
改
善
及
び
事
務
コ
ス
ト
の
削
減
等
の
効
果
が
期
待
さ
れ

て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。
今
後
も
堅
実
な
運
用
が
行
わ
れ
る
よ
う
、

共
済
組
合
で
も
引
き
続
き
、
組
合
員
及
び
被
扶
養
者
の
資
格
情

報
等
の
適
切
な
管
理
を
行
っ
て
い
く
も
の
で
す
。

　
次
に
長
期
給
付
事
業
で
あ
り
ま
す
が
、
被
用
者
年
金
制
度
の

一
元
化
後
も
共
済
組
合
が
厚
生
年
金
の
実
施
機
関
と
し
て
年
金

の
記
録
管
理
や
支
給
を
行
い
、
日
本
年
金
機
構
を
は
じ
め
、
関

係
機
関
と
の
情
報
連
携
を
図
り
な
が
ら
、
滞
り
な
く
事
務
処
理

を
進
め
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、
年
金
の
受
給
開
始
年
齢
で
は
、

今
ま
で
は
段
階
的
に
65
歳
に
引
き
上
げ
ら
れ
る
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル

と
な
っ
て
お
り
ま
し
た
が
、
本
年
３
月
末
に
定
年
退
職
を
迎
え

ら
れ
る
一
般
組
合
員
の
皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、
経
過
措

置
が
終
了
し
65
歳
か
ら
の
受
給
開
始
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。

　
一
方
、
年
金
分
野
の
制
度
改
正
で
は
、
令
和
元
年
に
公
表
さ

れ
た
、
い
わ
ゆ
る
財
政
検
証
の
結
果
を
踏
ま
え
た
「
年
金
制
度

の
機
能
強
化
の
た
め
の
国
民
年
金
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法

律
」
が
一
昨
年
６
月
に
公
布
さ
れ
て
お
り
、
令
和
４
年
度
か
ら

随
時
、
在
職
中
の
年
金
受
給
の
あ
り
方
の
見
直
し
や
受
給
開
始

時
期
の
選
択
肢
の
拡
大
、
在
職
定
時
改
定
の
導
入
等
の
改
正
が

施
行
さ
れ
る
こ
と
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。
共
済
組
合
と
い
た
し

ま
し
て
は
、
年
金
制
度
の
情
報
提
供
と
周
知
を
図
る
た
め
、
こ

の
制
度
改
正
の
概
要
を
本
誌
に
も
簡
単
で
は
あ
り
ま
す
が
掲
載

し
て
お
り
ま
す
。
今
後
も
引
き
続
き
年
金
制
度
の
周
知
、
啓
蒙

を
図
り
な
が
ら
、
円
滑
な
年
金
請
求
と
受
給
が
行
わ
れ
る
よ
う

適
切
な
事
務
処
理
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

を
含
む
高
齢
者
医
療
に
係
る
拠
出
金
は
、
す
で
に
支
出
額
全
体

の
４
割
以
上
を
占
め
て
お
り
、
今
後
さ
ら
な
る
負
担
増
が
危
惧

さ
れ
る
と
こ
ろ
で
す
。

　
な
お
、
現
役
世
代
の
保
険
料
負
担
の
上
昇
を
抑
え
な
が
ら
、
全

て
の
世
代
が
安
心
で
き
る
社
会
保
障
制
度
を
構
築
す
る
た
め
、
後

期
高
齢
者
の
窓
口
負
担
に
新
た
に
２
割
負
担
を
設
け
、
一
定
以
上

の
所
得
の
あ
る
高
齢
者
に
も
負
担
を
し
て
も
ら
う
医
療
制
度
改

革
関
連
法
が
可
決
、
成
立
し
、
令
和
４
年
後
半
に
導
入
予
定
と

な
っ
て
い
ま
す
。

　
年
金
制
度
の
機
能
強
化
の
た
め
の
国
民
年
金
法
等
の
一
部
を

改
正
す
る
法
律
に
お
け
る
被
用
者
保
険
（
厚
生
年
金
・
健
康
保
険
）

の
さ
ら
な
る
適
用
拡
大
に
併
せ
て
、
地
方
公
務
員
等
共
済
組
合

法
に
つ
い
て
も
同
様
に
適
用
拡
大
が
行
わ
れ
、
令
和
４
年
10
月

か
ら
、
地
方
公
共
団
体
等
に
勤
務
す
る
短
時
間
勤
務
職
員
（
非

常
勤
職
員
）
で
、
被
用
者
保
険
（
厚
生
年
金
・
健
康
保
険
）
の

適
用
対
象
で
あ
る
方
々
に
つ
い
て
も
共
済
組
合
の
組
合
員
と
し
、

共
済
事
業
の
う
ち
、
短
期
給
付
（
医
療
保
険
）・
福
祉
事
業
（
健

康
診
査
等
）
を
適
用
す
る
こ
と
と
な
り
ま
す
。

　
組
合
員
数
及
び
被
扶
養
者
数
の
大
幅
な
増
加
が
見
込
ま
れ
ま

す
が
、
こ
の
こ
と
が
短
期
財
政
に
ど
の
よ
う
な
影
響
を
与
え
る

か
に
つ
い
て
注
視
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　
令
和
３
年
３
月
の
導
入
予
定
が
延
期
と
な
っ
て
い
た
オ
ン
ラ

イ
ン
資
格
確
認
に
つ
い
て
は
、
令
和
３
年
10
月
20
日
に
本
格
運

用
が
開
始
さ
れ
ま
し
た
。
オ
ン
ラ
イ
ン
資
格
確
認
は
全
て
の
医

療
保
険
者
を
対
象
と
し
て
お
り
、
共
済
組
合
の
組
合
員
及
び
被

扶
養
者
に
つ
い
て
も
、
組
合
員
証
等
の
記
号
・
番
号
等
や
、
マ

イ
ナ
ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
等
に
て
健
康
保
険
証
利
用
の
登
録
を
さ

新
年
の
ご
あ
い
さ
つ

新
年
の
ご
あ
い
さ
つ

理
事
長

岩
田 

利
雄
（
東
庄
町
長
）
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次
に
福
祉
事
業
で
あ
り
ま
す
貯
金
・
貸
付
・
物
資
の
各
事
業

に
つ
き
ま
し
て
は
、
事
業
内
容
の
積
極
的
な
Ｐ
Ｒ
を
行
う
と
と

も
に
、
組
合
員
の
皆
さ
ま
の
ご
要
望
に
迅
速
か
つ
適
正
な
対
応

に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　
厚
生
事
業
に
つ
き
ま
し
て
は
、
組
合
員
と
ご
家
族
の
皆
さ
ま

の
健
康
増
進
を
図
り
、
併
せ
て
余
暇
の
善
用
に
資
す
る
た
め
、

各
種
健
診
デ
ー
タ
等
の
情
報
も
活
用
し
な
が
ら
、
各
種
事
業
の

充
実
を
図
っ
て
ま
い
り
ま
す
。

　
令
和
４
年
度
は
、
参
集
型
が
効
果
的
な
健
康
管
理
講
座
や
介
護

講
座
な
ど
に
つ
い
て
状
況
を
見
な
が
ら
再
開
を
し
て
い
く
予
定
で
ご

ざ
い
ま
す
。
ま
た
、
人
気
の
高
ま
っ
て
い
る
ア
ウ
ト
ド
ア
レ
ジ
ャ
ー
な

ど
を
通
じ
ま
し
て
、健
康
増
進
を
図
っ
て
い
た
だ
く
こ
と
を
目
的
に
、

那
須
エ
リ
ア
の
「
ネ
イ
チ
ャ
ー
ア
ク
テ
ィ
ビ
テ
ィ
体
験
型
プ
ロ
グ
ラ
ム
」

な
ど
を
「
遊
園
施
設
利
用
助
成
金
」
の
対
象
に
加
え
る
予
定
で
ご

ざ
い
ま
す
。
さ
ら
に
、
コ
ロ
ナ
禍
の
影
響
を
受
け
、
利
用
率
が
大
幅

に
低
下
い
た
し
ま
し
た
直
営
３
施
設
の
利
用
を
促
進
す
る
こ
と
を

目
的
に
、
令
和
４
年
度
及
び
５
年
度
の
「
保
養
所
・
会
館
・
保
健

セ
ン
タ
ー
利
用
助
成
金
」
に
２
０
０
０
円
の
特
別
加
算
を
行
う
こ

と
を
検
討
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
特
定
健
康
診
査
及
び
特
定
保
健
指
導
の
実
施
に
つ
き
ま
し
て

は
、
生
活
習
慣
の
改
善
に
よ
り
病
気
の
早
期
予
防
に
努
め
る
と

い
う
観
点
か
ら
、
積
極
的
に
受
検
し
て
い
た
だ
き
、
受
検
率
向

こ
れ
ま
で
の
歩
み
を
振
り
返
り
ま
す
と
、
20
周
年
を
迎
え
ら
れ

ま
し
た
の
は
、
ひ
と
え
に
組
合
員
と
そ
の
家
族
並
び
に
年
金
受

給
者
の
皆
さ
ま
を
は
じ
め
多
く
の
関
係
各
位
か
ら
い
た
だ
い
た

ご
厚
情
の
賜
物
と
こ
こ
に
改
め
て
お
礼
申
し
上
げ
る
次
第
で
あ

り
ま
す
。
本
年
も
20
周
年
を
記
念
い
た
し
ま
し
て
、
魅
力
あ
る

イ
ベ
ン
ト
・
プ
ラ
ン
を
ご
案
内
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　
鴨
川
保
養
所
黒
潮
荘
に
つ
き
ま
し
て
も
、
組
合
員
と
ご
家
族

の
皆
さ
ま
の
様
々
な
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
べ
く
、
よ
り
良
い
サ
ー

ビ
ス
を
追
求
す
る
と
と
も
に
、「
く
つ
ろ
ぎ
・
癒
し
の
ひ
と
と
き
」

を
提
供
で
き
る
よ
う
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　
な
お
、
昨
年
６
月
に
設
置
さ
れ
た
施
設
運
営
検
討
委
員
会
に

お
い
て
、
当
組
合
保
有
の
３
施
設
の
今
後
の
運
営
方
針
等
に
つ

い
て
、
鋭
意
検
討
し
て
お
り
ま
す
。
今
後
も
宿
泊
施
設
を
取
り

巻
く
環
境
は
厳
し
い
状
況
が
予
測
さ
れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
引

き
続
き
本
年
も
同
委
員
会
を
適
宜
開
催
し
、
協
議
、
検
討
を
行
っ

て
ま
い
り
ま
す
。

　
本
年
も
役
職
員
一
同
心
を
新
た
に
し
、
皆
さ
ま
が
健
康
で
安

心
し
て
公
務
等
に
専
念
で
き
ま
す
よ
う
一
層
の
努
力
を
い
た
す

所
存
で
あ
り
ま
す
。

　
新
年
に
あ
た
り
、
組
合
員
と
ご
家
族
の
皆
さ
ま
の
ま
す
ま
す

の
ご
健
勝
と
ご
多
幸
を
祈
念
い
た
し
ま
し
て
、
新
年
の
ご
あ
い

さ
つ
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

上
に
向
け
、
引
き
続
き
皆
さ
ま
の
ご
理
解
ご
協
力
を
賜
り
ま
す

よ
う
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　「
那
須
の
森
ヴ
ィ
レ
ッ
ジ
」
に
つ
き
ま
し
て
は
、「
ネ
イ
チ
ャ
ー

ア
ク
テ
ィ
ビ
テ
ィ
体
験
型
プ
ロ
グ
ラ
ム
」
が
「
遊
園
施
設
利
用

助
成
金
」
の
対
象
に
加
わ
る
こ
と
を
契
機
に
、
ア
ウ
ト
ド
ア
レ

ジ
ャ
ー
の
拠
点
と
し
て
の
魅
力
を
発
信
し
て
ま
い
り
ま
す
。
ま

た
、
少
人
数
型
の
コ
テ
ー
ジ
施
設
と
い
う
特
徴
を
活
か
し
な
が

ら
、「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
応
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
等
に
準
拠

し
た
衛
生
管
理
、
ま
た
、
安
全
対
策
に
万
全
を
期
し
ま
し
て
、

皆
さ
ま
に
よ
り
安
心
し
て
快
適
に
ご
利
用
い
た
だ
け
ま
す
よ
う

努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　
オ
ー
ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
内
の
温
浴
施
設
「
ス
パ
・
ス
カ
イ

ビ
ュ
ー
」
に
つ
き
ま
し
て
も
、「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
応
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
」
等
に
準
拠
し
、
快
適
な
利
用
環
境
の
維
持
・
向

上
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

　
オ
ー
ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
及
び
鴨
川
保
養
所
黒
潮
荘
に
つ
き
ま

し
て
は
、
安
心
・
安
全
、
そ
し
て
快
適
さ
を
提
供
す
る
施
設
と

し
て
、「
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
対
応
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」
等
に
準

拠
し
、
衛
生
・
安
全
面
に
注
力
す
る
と
と
も
に
、
引
き
続
き
サ
ー

ビ
ス
の
向
上
を
図
り
運
営
し
て
ま
い
り
ま
す
。

　
ま
た
、
オ
ー
ク
ラ
千
葉
ホ
テ
ル
に
つ
き
ま
し
て
は
、
昨
年
12

月
に
お
か
げ
さ
ま
を
も
ち
ま
し
て
開
業
20
年
を
迎
え
ま
し
た
。

理 事 長 岩田　利雄 東 庄 町

理　　事
(理事長職務代理者) 太田　　洋 いすみ市

理 事 小坂　泰久 酒々井町

理 事 星野順一郎 我孫子市

理 事 伊藤　成司 千 葉 市

理 事 松本　孝則 流 山 市

理 事 須藤　和人 市 原 市

理 事 平野　　寛 銚 子 市

監 事 佐藤　晴邦 元千葉市

監 事 関口　正樹 成 田 市

議 員 神谷　俊一 千 葉 市

議 員 内田　悦嗣 浦 安 市

議 員 宮本　泰介 習志野市

議 員 井崎　義治 流 山 市

議 員 渡辺　芳邦 木更津市

議 員 柳澤　広司 浦 安 市

議 員 青木　賀一 船 橋 市

議 員 大阿久大輔 我孫子市

議 員 千原　秀樹 館 山 市

議 員 吉川　正樹 芝 山 町

事務局長 五木田雅之 外職員一同
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▲那須岳▲那須岳

令和４年度から「遊園施設利用助成金」の対象がたくさん増えます令和４年度から「遊園施設利用助成金」の対象がたくさん増えます!!
ぜひ那須エリアで人気のネイチャーアクティビティなどをお楽しみくださいぜひ那須エリアで人気のネイチャーアクティビティなどをお楽しみください! !! !
詳しくは共済組合HPをご確認ください。詳しくは共済組合HPをご確認ください。

※各体験プログラム内容等のお問い合わせやお申し込みは、各事業者に行っていただきますようお願いいたします。
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一軒茶屋

那須湯本温泉

那須サファリパーク

那須ハイランド
パーク

教会

戸田

池田

田代

青木
広谷地那須高原大橋

JR 東北線

那須りんどう湖
LAKE VIEW那須ワールド

モンキーパーク

266

黒磯
那須塩原

高久

東北自動車道
黒磯
板室 I.C.

東北新幹線

那須の森ヴィレッジ

至東京

至仙台

漆塚

木綿畑

関谷北

那須 I.C.

お問い合わせ・お申し込み

 那須の森ヴィレッジ 検索 ⬅

那須の森ヴィレッジ（施設直通）
TEL 	0287（78）1636

電話によるお申し込み

〒325-0303　
栃木県那須郡那須町大字高久乙字遅山3375-637

※平日・休日とも午前９時から午後５時までの案内となります。

直営施設利用券について
　組合員、任意継続組合員及びその被扶養者、被扶養者でない配偶者
並びに二親等以内の親族の方につきましては、チェックインの際にフ
ロントに「直営施設利用券」を対象者の宿泊日数分ご提出していただ
くことにより、ご利用料金から右記の控除が受けられます。

⑴１泊２食付の場合…………………………………5,500円
⑵素泊り、１泊朝食付き及びキャンプサイト利用の場合
　………………………………………………………3,000円
※キャンプサイトは１サイトにつき代表者１名分のみ使用可能。

※冬期閉所期間中の那須の森ヴィレッジの電話予約について

　冬期閉所期間中のお電話での宿泊予約については、12月４日から３
月27日までの土日祝日（１月１日を除く）については電話での利用申
し込みをお受けできません。
　ご迷惑をおかけし大変申し訳ございませんが、ご了承くださいますよ
うお願いいたします。
　なお、当該期間中もインターネットからのお申し込みは受け付けてお
ります。

　夏期期間のご利用については、本誌折り込みの申込専用はが
きによりお申し込みを受け付けいたします。
⑴「夏期利用申込専用はがき」に必要事項をご記入のうえ、令和
４年２月４日（金）（消印有効）までにご郵送ください。また、
はがきを切り取る前に、必ず注意事項をお読みくださいますよ
うお願いいたします。

⑵夏期期間はご利用のお申し込みが集中いたしますので、ご宿泊
の日数を２泊までとさせていただきます。

⑶客室区分について、ご希望のない方は、「どれでも（　）」に○印
をご記入いただきお申し込みくださいますようお願いいたします。

⑷夏期期間の夕食につきましては、夏会席と焼肉のいずれか（お子
様料理は低学年向け、高学年向け、お子様焼肉の３種類）となり
ますので、いずれかをお選びくださいますようお願いいたします。

⑸「夏期利用申込専用はがき」以外でのお申し込みは受け付けで
きません。また、同一人による複数のお申し込みは無効とさせ
ていただきます。

⑹「夏期利用申込専用はがき」には、必ず往信・返信ともに63円
切手を貼付くださるようお願いします。切手が貼付されていない
はがきは、受け取り・返送ともいたしませんのでご注意ください。

⑺お申し込みが多数となった場合は抽選とさせていただきます。
抽選結果については、返信はがき「夏期利用抽選結果のお知
らせ」により通知させていただきます。

⑻夏期期間のキャンセル待ち等のお申し込みにつきましては、令
和４年３月１日（火）９時から電話にて承ります。

令和４年 ４ 月 ８ 日（金） 令和４年 ４ 月 ８ 日（金） から から 
令和４年11月23日（水） 令和４年11月23日（水） までまで

令和４年度開設期間

ご利用日 受付開始日

令和4年4月8日～4月30日 令和3年11月1日（月）9時～

     〃　5月1日～5月31日 　　〃  12月1日（水）9時～

     〃　6月1日～6月30日 令和4年  1月1日（土）9時～

     〃　7月1日～7月15日 　　〃    2月1日（火）9時～

     〃　7月16日～8月31日

夏期期間ははがき抽選となります。
（本誌折込）
キャンセル待ちの電話受付は
　　　　 3月1日（火）9時～

     〃　 9月1日～ 9 月30日 　　〃    4月1日（金）9時～

     〃　10月1日～10月31日 　　〃    5月1日（日）9時～

     〃　11月1日～11月23日 　　〃    6月1日（水）9時～

開設期間中の施設点検日（休館日）開設期間中の施設点検日（休館日）

令和４年度予約受付日 夏期期間（７月16日から８月31日）の申込方法

令和４年度・那須の森ヴィレッジは令和４年度・那須の森ヴィレッジは
４月８日（金）からオープン４月８日（金）からオープンいたしますいたします！！

　現在、那須の森ヴィレッジでは、令和４年　現在、那須の森ヴィレッジでは、令和４年

度の営業に向けて開設準備を行っております。度の営業に向けて開設準備を行っております。

　　宿泊予約につきましては、既に５月分まで宿泊予約につきましては、既に５月分まで

承っており、１月１日（土）の午前９時からは、承っており、１月１日（土）の午前９時からは、

６月分の受付を開始させていただきます。６月分の受付を開始させていただきます。

　皆さまのご利用を、スタッフ一同心よりお　皆さまのご利用を、スタッフ一同心よりお

待ちしております。待ちしております。

　今年も那須の森ヴィレッジをよろしくお願　今年も那須の森ヴィレッジをよろしくお願

い申し上げます。い申し上げます。

5月10日(火）・11日(水)

6月14日(火)・ 15日(水)

9月 6 日(火)・ 7 日(水)・8日(木)

ご宿泊
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シーサイドいずたが
東京都市町村職員共済組合 保養所

◆ご宿泊料金◆
平日利用 1泊2食付 1100,,443355円円～～((税税・・ササーービビスス料料込込みみ))

TEL 0120‐73‐1241（8:00～20:00） http://t-kyosai.jp/izutaga
ＱＲ
コード

（別データ）

国道135号線沿い長浜海水浴場前／JR伊東線伊豆多賀駅より徒歩10分（無料送迎バスあり）/JR東海道線熱海駅より東海バス「網代旭町」行き「長浜」バス停すぐ

〒413-0101
静岡県熱海市上多賀12番地

四季折々の食材を活かした
夕食をご用意してお待ちして
おります。お食事は、お部屋
でくつろぎながらお愉しみく
ださい。

全国共済施設案内「東京都」
東京都市町村職員共済組合

※千葉県市町村職員共済組合の組合員及びその被扶養者の方が「シーサイドいずたが」「ホテル日航立川 東京」
に宿泊される場合、契約施設利用券（助成券）を利用するとお１人につき2,500円の控除が受けられます。

伊豆が育む四季の幸と海辺の眺めに心やすらぐひととき
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制度名称

令和２年度の実績

サポート保険 サポートプラス
（生命保険部分） 医療保障保険

配当率 51.294% 38.159% 45.314%

65件
約2億9,400万円

33件
1億7,100万円

735件
約3,883万円

サポート保険・サポートプラス・医療保障保険にご加入の皆さま

千葉県市町村職員互助会
契約者：千葉県市町村職員共済組合
事務委託：千葉県市町村職員互助会

制度のしくみと配当金の実績
◎配当金の対象期間は、令和２年10月１日～令和３年９月30日までの１年間です。

1年後に剰余金が
生じた場合は、
配当金として
加入者へ還付

サポート保険等は、1年間（10月１日～翌年９月30日）で更新する保険です。
加入内容変更のお手続きはＰＲ期間中のみ、脱退のお手続きはＰＲ期間または退職時のみ承ります。
この期間以外での変更・脱退はできませんので、皆さまのご理解とご協力をお願いいたします。
※ＰＲ期間は、例年５月初旬頃～６月末を予定しております。

制度内容等詳細については、サポート保険等総合ガイドブックをご一読ください。
MY-A-21-LF-007899

サポート保険・サポートプラス(生保部分)・医療保障保険の

配 当 金 額 が 決 定 し ま し た
令和４年１月28日（金）に共済組合登録個人口座に送金しますので、ご確認ください！

◦配当率は、お支払い時期の前年度決算により決定しますので、将来お支払いする配当金額は現時点では確定していません。
◦退職等により年度中途で脱退された場合には、配当金の還付はありません。
◦サポートプラス（損害保険部分）、傷害保険、退職後リレープラン、３大疾病給付、医療プラス、医療費支援プラン（先進医療型）
　には、配当金はありません。

制度のしくみと配当金の実績

新型コロナウイルス感染症による入院（医師の診断による自宅およびホテル
療養を含む）については、医療保障保険、医療費支援プラン、医療プラス
の入院給付金のお支払い対象となります。
ご請求のお手続きは、お勤め先のサポート保険等事務担当課を通じて行って
ください。

支払件数、支払額

ちば共済だより　2022.1　No.5599



　高齢社会が進行するなか、長期化する高齢期の経済基盤の充実が求められています。「年金
制度の機能強化のための国民年金法等の一部を改正する法律」が成立し、在職中の年金受給の
あり方の見直しや受給開始時期の選択肢の拡大等が施行されます。

知っておきたい 年 金の基礎知識

　60～64歳の方が特別支給の老齢厚生年金を受給しながら

就労した場合、年金と賃金の合計額が28万円※を超えると

年金額が支給停止となっています。改定により、支給停止の

基準額を65歳以上と同額の47万円に引き上げられることに

なります。

　これにより支給停止対象者数は、令和４年度末の時点で約

37万人から約11万人に減少し、うち全額支給停止の対象者

は約16万人から約５万人に減少すると推計されています。

※令和３年度基準額

　65歳以上で老齢厚生年金の受

給権を取得した後に就労した場

合、退職時か70歳到達時に、受

給権取得後の被保険者期間を加

えて、老齢厚生年金の額を改定

しています（退職改定）。

　令和４年４月から就労を継続

する場合、退職を待たずに、年

金額を年１回10月に改定しま

す。高齢期の就労が拡大するな

か、年金を受給しながら働く在

職受給権者の経済基盤の充実が

図られることになります。

60～64歳の在職老齢年金の支給停止基準額が47万円※に

【60～64歳の在職老齢年金制度】（令和４年度末推計）

（※１）対象者数に、第２～４号厚生年金被保険者期間のみの者は含まれていない。
（※２）�「基本月額」が全額支給停止となる人数であり、在職老齢年金制度による支給停止の対象とならない繰り上げた基礎年金等を受給している

者を含んでいることに留意が必要。

令和４年４月から年金 制度が変わります

在職受給者の年金額改定を
早期に反映

基準額が28万円
➡47万円に引き上げ

賃金（ボーナス込み月収）

賃金と
年金月額の
合計額

28万円
➡47万円

0

10万円

イメージ図（※）年金額は10万円と仮定

18万円
➡37万円

（70歳まで継続就労のケース）

（70歳まで継続就労のケース）

65歳 66歳 67歳 68歳 69歳 70歳

65歳 66歳 67歳 68歳 69歳 70歳

老齢厚生年金

退職改定による年金額増額分
現　行

改正後

在職定時改定による年金額増額分

老齢厚生年金

•標準報酬月額20万円で１年間就労した場合
　➡＋13,000円程度／年（＋1,100円程度／月）

70歳到達時（厚年喪失時）に年金額改定

在職中
毎年１回の改定

毎年1回
10月に改定

在職中の老齢年金受給者の年金額を毎年度改定

見直し内容・考え方 支給停止対象者数
（※１）

うち全額支給停止の
対象者数（※２）

支給停止対象額

現  

行
基準額は28万円
◦夫婦２人の標準的な年金額相当を基準として設定。

約37万人
（在職受給権者の51％）

約16万人
（約22％）

約2,600億円

改
正
後

基準額を47万円に引上げ
◦�現役男子被保険者の平均月収（ボーナスを含む。）を
基準として設定。（高在老と同じ）

約11万人
（在職受給権者の15％）

約5万人
（約7％）

約1,000億円
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　公的年金の受給開始時期は原則として65歳ですが、個人が60歳から70歳の間で自由に

選ぶことができます。改正により、受給開始年齢の上限は75歳までとなり、65歳より早

く受給を開始した場合（繰上げ受給）の場合の減額率は0.5％→0.4％／月に引き下げと

なります。

　また、地方公務員共済制度における退職年金についても、現行70歳の繰下げ受給の上

限年齢を75歳に引き上げる見直しを行います（受給開始年齢を60歳から75歳の間で選択

可能）。

①繰上げ受給の減額率が0.5％➡0.4％／月に引き下げ

　今回の改正で、65歳より前に受給するときの減額率が0.5％から0.4％に引き下げとなり、年金額は最大30％

減額から24％減額になります。この改正は、令和４年４月１日以降に60歳に到達する方が対象となります。

②繰下げ受給の上限年齢を70歳➡75歳に引き上げ

　65歳より後に年金受給を開始した場合（繰下げ受給）、増額率は0.7％となり、今回の改正によりこの繰下げ

年齢の上限が70歳から75歳になるため、年金の増額率は最大で84％となります。この改正は、令和４年４月

１日以降に70歳に到達する方が対象となります。

（参考）繰上げ減額率 ＝ 0.4％×繰り上げた月数（60歳～64歳）
繰下げ増額率 ＝ 0.7％×繰り下げた月数（66歳～75歳）
※�繰上げによる減額率・繰下げによる増額率については、選択された受給開始時期にかかわらず年金財政上中立となるよう設定されています。
※繰下げについては、66歳到達以降に受給開始時期を選択することができます。

今回の改正で75歳まで
繰下げ可能となる（84％増額）

60歳 65歳 70歳 75歳

42％増額

65歳からの年金支給開始年齢は
変わらない

※世代としての平均
的な給付総額を
示しており、個人
によっては受給
期間が平均より
も短い人、長い
人が存在する。

減額

増額

年金係
審査係お問い合わせ先 

　

　年金課　　　（直通）　TEL 043（248）1117

請求時の年齢 60歳 61歳 62歳 63歳 64歳 65歳 66歳 67歳 68歳 69歳 70歳 71歳 72歳 73歳 74歳 75歳

減額・増額率
（改正後）

76％ 80.8％ 85.6％ 90.4％ 95.2％ 100％ 108.4％ 116.8％ 125.2％ 133.6％ 142％ 150.4% 158.8% 167.2% 175.6% 184％

受給開始時期の選択肢の拡大

増額率は最大+84％に

減額率は最大▲24％に

令和４年４月から年金 制度が変わります
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お問い合わせ先 

　

　保健課保健係　（直通）　TEL 043（248）1115

こんな給付
ご存じですか？

支 給 額
産科医療補償制度の対象分娩である場合………42万円
産科医療補償制度の対象分娩でない場合………40万8千円※
※令和3年12月31日以前の分娩については40万4千円

支給要件

◆組合員及び任意継続組合員が出産したとき
（組合員が資格喪失後６月以内に出産した場合を含みます。ただし、資格喪失後出産するまでの間に他の組
合の組合員資格を取得したときは支給されません）

◆被扶養者が出産したとき
（他の健康保険組合へ資格喪失後６月以内の出産費を請求された場合は支給されません）
※妊娠４月以上の流産、死産等も対象となります。
※多胎の場合には出生児数分の額が支給されますので、請求書は1児につき1枚ご提出ください。

請求手続

直
接
支
払
制
度
を
利
用
す
る
場
合

〈早期支給を希望する場合〉
「【直接支払制度差額申請用】出産費・家族出産費等請求書」
「直接支払制度を利用する旨の合意文書（写）」
「出産費用明細書（写）」をご提出ください。

※「出産費用明細書」は、医療機関等により書類の名称が異なる場合があります。必ず次の点を確認で
きる書類（写）を添付してください。

〈早期支給を希望しない場合〉
共済組合から届く氏名等の印字のある「【直接支払制度差額申請用】出産費・家族出産費等請求書」を
ご提出ください。

直
接
支
払
制
度
を
利
用
し
な
い
場
合

「出産費・家族出産費等請求書（医師または助産師の証明を受けたもの）」
「直接支払制度を利用しない旨の合意文書（写）」
「出産費用明細書（写）」をご提出ください。

※�「出産費用明細書」は、医療機関等により書類の名称が異なる場合があります。必ず次の点を確認で
きる書類（写）を添付してください。

※事前に出産費用の準備を必要とされる場合には、当組合福祉事業の出産貸付をご活用ください。

　今月号では、短期給付事業の中の出産・埋葬に関する給付についてご案内します。

　短期給付事業とは、組合員とその被扶養者の病気や負傷に関する療養の給付、

出産、死亡に関する給付等を行うものです。

　今回ご案内する給付は、いずれも組合員の皆さまからの請求に基づき支給され

ますので、どのようなときに支給対象となり、どのように請求すればよいのかな

ど、各給付の内容等についてご理解くださるようお願いします。

出産・埋葬について

①出産者氏名　②出産日　③出産児数　④医療機関等の代理受取額

⑤産科医療補償制度加入医療機関スタンプの押印（対象の場合）

①出産者氏名　②出産日　③出産児数　④医療機関等の代理受取額

⑤産科医療補償制度加入医療機関スタンプの押印（対象の場合）

❶ 出産費・家族出産費
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お問い合わせ先 

　

　保健課保健係　（直通）　TEL 043（248）1115

支 給 額 5万円

支給要件

◆組合員または任意継続組合員が公務によらずに死亡したとき
（組合員または任意継続組合員が資格喪失後３月以内に死亡した場合を含みます。ただし、資格喪失後死亡
するまでの間に他の組合の組合員資格を取得したときは支給されません）

◆被扶養者が死亡したとき
（他の健康保険組合へ資格喪失後３月以内の埋葬料を請求された場合は支給されません）
※�公務中の死亡の場合には、地方公務員災害補償法の規定による給付が行われるため、共済組合は給付を
行いません。
※�第三者行為（交通事故等）により死亡し、第三者から埋葬料と同一事由の給付を受けることができる場
合には、その価額の限度で共済組合では給付を行いません。

請求手続

◆組合員及び任意継続組合員が死亡したとき
「埋葬料・家族埋葬料等請求書」
「埋火葬許可証や死亡診断書等、死亡の事実を確認できる公的な書類（写）」　をご提出ください。
※�組合員または任意継続組合員の死亡当時被扶養者でなかった方が埋葬料の請求をするときは、「葬儀費用
の領収書（写）」等、請求者が埋葬に要した費用を負担したことが確認できる書類の添付が必要です。

◆被扶養者が死亡したとき
「埋葬料・家族埋葬料等請求書」
「埋火葬許可証や死亡診断書等、死亡の事実を確認できる公的な書類（写）」　をご提出ください。

◆請求の時効について

◆各給付の請求書類の
　提出先について

　現職の組合員は、勤務先の共済事務担当課へご提出ください。

　任意継続組合員、資格喪失後の元組合員は、共済組合へ直接ご提出ください。

　出産・埋葬にかかわらず、短期給付についてはその給付事由が生じた日（例：出産費の請求の場
合は、出産した日）から2年間共済組合へ請求行為を行わないときには、その給付を受ける権利
は時効により消滅します。
　このため、給付を受ける権利が生じたときには、すみやかに請求行為を行うことが大切です。

❸ 請求に関する注意事項

❷ 埋葬料・家族埋葬料

　　　　【お知らせ】出産費及び家族出産費の支給額の改正について
　令和４年１月１日より産科医療補償制度の掛金が、従前の１万６千円から１万２千円に引き下げられます。
　これに伴い、地方公務員等共済組合法施行令の一部が改正され、令和４年１月１日以降の出産に係る出産費及び家族出産費につ
いて、産科医療補償制度の対象でない分娩の場合の支給額が、従前の40万４千円から40万８千円に引き上げられることとされました。
　なお、産科医療補償制度の対象である分娩の場合の出産費及び家族出産費の支給額については、従前の42万円から変更はあり
ません。

New!
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　交通事故や傷害事件等により、組合員やその被扶養者が負傷
し、医療機関等で組合員証を使用し治療を受けるときには、必
ず共済組合に連絡してください。
　組合員証使用の連絡をいただくことにより、共済組合は治療
のための医療費を加害者（相手方）に代わって立て替え払いす
ることになります。
　後日、組合員から損害賠償申告書等一式をお勤め先の共済事
務担当課を通して提出していただき、その書類により立て替えた
医療費を加害者（または加害者が加入している保険会社）に損害
賠償請求します（組合員の方からの損害賠償請求権の代位取得）。
　組合員証を使用して治療を受ける場合は、「相手方に治療費の
請求をしない」、「自己負担分のみの補償を受けただけで示談す
る」など安易な事後処理は、絶対にしないでください。このよ

うな内容で処理をされますと、共済組合が負担した医療費が回
収できなくなってしまいますので、ご注意ください。
　この医療費の財源につきましては、組合員の掛金、地方公共
団体等の負担金によってまかなわれており、本来、共済組合が
負担すべき費用ではありませんのでご理解ください。
　なお、組合員証を使用して治療を受ける場合、過失の多少、
ひき逃げなどによる相手不明、自損事故等事故状況にかかわら
ず共済組合保健課へご連絡ください。
　また、損害賠償請求に係る必要書類について提出していただ
きますので、ご協力をお願いします。
　事故にあったら、警察へ届けることはもちろん、相手方の住所、
氏名、電話番号、交通事故のときは、自賠責保険会社名、自賠
責保険証明書番号、任意保険の番号を控えましょう。

交通事故や傷害事件によるケガの治療をするときには、

必ず共済組合へ連絡を必ず共済組合へ連絡を！！ ( 組合員証の使用を希望する場合 )



ジェネリック医薬品を
選んだときは

Ａさんの負担（3割）は
120円

参考 1年間だと3,310円

例

ボグリボース錠
0.2㎎ 10.1 円／ 1日 3回

先発医薬品を選んだときは

Ａさんの負担（3割）は
310円

参考 1年間だと8,140円

例

ベイスン錠
0.2mg 24.8 円／ 1日 3回

ジェネリックに
変更するのが不安な場合は、
短期間試してみる

「分割調剤」もできますよ

ジェネリックに
してみようかしら…

ジェネリックを活用しましょう

●先発医薬品に比べて安いわけ ●開発期間及び費用の比較

　増え続ける医療費を抑える切り札として期待されるジェネリック医薬品。安価なのは確かだけどホントに安全？―みな
さんがいちばん心配する点ではないでしょうか。ジェネリック医薬品の安全性とのメリットをおさらいしてみましょう。

先発医薬品と同じ有効成分を使う

有効成分の開発をする必要がない

開発費用が安くすむ

先発医薬品 ジェネリック

開発期間 約9～ 17年 約 3～ 5年

開発費用 約300億円以上 約1億円

　効能・効果や安全性がすでに確立している先発医薬品（新
薬）の特許期間（20～25年）が切れた後に、先発医薬品と
同じ有効成分、効能・効果で製造・販売される後発医薬品
を「ジェネリック医薬品」といいます。先発医薬品に比べ
開発費が低く抑えられることから、薬価（薬の値段）が安

く設定されています。
　その安全性は、厚生労働省の厳しい試験を経て認可され
ていることから、確立しているといえます。先発医薬品と
比べ安価なので、みなさんの窓口負担の軽減や国の医療費
節減に役立ちます。

たとえばＡさんが処方された糖尿病の薬、2週間分の場合…　（2021年4月現在の薬価）

ジェネリックは安心して使える安価なお薬です

厚生労働省の厳しい試験
品質、有効性、安全性が先発医薬品と同等であることが証明されています

ジェネリックを使うとどれくらい安くなるの？

規格及び溶出試験
　ジェネリック医薬品は、先
発医薬品と有効成分の含有量、
不純物の程度、溶出の程度が
同じレベルでなければなりませ
ん。

安定性試験
　ジェネリック医薬品の安定性は
先発医薬品と同じレベルでなけ
ればなりません。品質が温度や
光などに影響されず、長期に保存
しても変化がないかどうかを確認
する試験を行います。

生物学的同等性試験
　ジェネリック医薬品は、ヒトで
の有効性と安全性が先発医薬品
と同じレベルでなければなりませ
ん。先発医薬品と同じ早さで同じ
量の有効成分が体内に吸収され
るかを確認する試験を行います。

医療費
教えて!

節 約

ジェネリックが
安価な理由
がわかるね

安心して使える
お薬なのね

すべての薬にジェネリック医薬品があるわけではありません。また、医師の治療上の方針で、ジェネリック医薬品に変えられない場合もあります。注意

①かかりつけの医師・薬剤師に相談してみましょう
　国がジェネリック医薬品の利用を促進していること
もあり、ジェネリック医薬品の活用に積極的に取り組
む医療機関が増えています。

②処方せんをチェックしましょう
　処方せんの「変更不可」の欄に「✓」や「×」が
ないか確認し、何も記入されていなければ、ジェネ
リック医薬品に変更できます。

ジェネリック医薬品を使ってみようと思ったら…
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あなたの受診を見直しませんか？
　増え続ける医療費に少しでも歯止めをかけるため、医療費のムダを減らすよう、あなたやご家族の受診を
見直しませんか？

　＂はしご受診＂とは、同じ症状で複数の医療機
関を受診することです。はしご受診が医療費の
ムダといわれるのは、医療機関ごとに初診料が
かかり医療費がかさむだけでなく、同じような
検査が繰り返されたり、薬が重複したりするか
らです。
　主治医の診断だけでは不安ではしご受診をす
る人がいるかもしれませんが、日頃から信頼で
きる「かかりつけ医」を見つけ、受診の際は体
調の変化や不安などをよく相談しておき、はし
ご受診を繰り返さないようにしましょう。

子どもの医療費は無料ではありません

＂はしご受診＂は医療費のムダです

　ジェネリックを活用しましょう

　ジェネリックは先発医薬品の特許が切れた後に先発医薬品と

同じ有効成分で作られた薬です。低コストで開発されるため価

格が安く、安全性も確保されています。

　かかりつけ医をもちましょう

　お住まいの近くにかかりつけ医をもち、初診時はまずそこへ。

検査や専門的な治療が必要なときは、紹介状をもらって大病院

にかかれば紹介状がない場合の定額負担が必要ないため、医療

費を抑えられます。

　かかりつけ薬局をもちましょう

　かかりつけ薬局であれば、患者が服用している薬や薬に対す

るアレルギーの有無などを把握し、薬の重複やのみ合わせによ

る副作用が防げます。また、「お薬手帳」があると、薬の服用

歴や既往症などの一括管理・指導に役立ちます。

　必ずチェック！ 領収書と明細書

　安心・納得できる医療を受けられるように、受けた医療がわかる

明細書の無料発行が医療機関に義務づけられています。領収書とと

もにもらって、医療費や診療内容のチェックに役立てましょう。

初診料
A病院 2,880円

B病院 2,880円

C病院 2,880円

D病院 2,880円

合　計 11,520 円

初診料・再診料

A病院

2,880円

730円

730円

730円

合　計 5,070 円

※左記には健康保険が適用
され自己負担割合に応じ
た額を支払います。

※同じ病院でも前の受診か
ら1カ月以上あいた場合
など、初診料がかかるこ
とがあります。

※初・再診料のみで比較し
た例です。実際にはこの
ほかに検査料などがかか
ります。

その差は2 倍以上

月4回 月4回
同じ病院ならはしご受診をすると

　日本の公的医療保険では、医療費の自己負担割合は就学前の子どもは２割、就学後は３割で、医療費の８割または７割を
共済組合等が支払っています。また、家計の負担が重くならないように市区町村等が独自の制度を設け、自己負担分を助成
している自治体もあります。皆さまが子どもの医療費は何でも無料だと思って病院にかかれば、その分医療費は高騰して共
済の財政が危機に瀕します。皆さまの掛金の負担増にもつながりかねません。医療費節約の観点からも、お子さんの適正受
診にご協力ください。

●「子どもの医療費無料化」は各市区町村が独自
に実施しており、対象年齢、助成の割合など
はそれぞれ異なります。

●お住まいの市区町村が助成を行っていない場合、
医療費の2～3割を自己負担します。

ご注意

市区町村 共済組合等

医療費

2割 8割

0歳～就学前

（就学後は3割）

2割を負担

0歳～就学前

（就学後は7割）

8割を負担

自己負担分

低額もしくは無料

※共済組合等は医療費
の7～8割を常に負
担しています。
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お問い合わせ先 

　

　保健課資格係（直通）　TEL 043（248）1116

◎�カードリーダー機器の設置等が行われている保険医療機関等
でのみ利用が可能です。
⃝�受診予定である保険医療機関等が対応しているか、下記のＨＰ
等で事前にご確認ください。
⃝�対応していない保険医療機関等を受診される場合は、マイナンバー
カードではなく、従来どおり組合員証等を持参してください。

◎下記の事例に該当する方は注意が必要です。
⃝�資格の得喪が生じたとき　（例：組合員になったとき、または退
職したとき・被扶養者に認定されたとき、または被扶養者資格
を取消されたとき等）
⃝資格内容の異動が生じたとき　（例：氏名の変更等）
⃝限度額適用・標準負担額減額認定証の有効期限がきれているとき

➡�届出をされた後、オンライン資格確認上で資格情報が反映される
までにタイムラグがあります。
　オンライン資格確認では、システム上の情報が原則正しいと判断さ
れますので、資格を確認されないことにより、一時的に窓口で10割負
担となることがありますのでご注意ください（資格情報の反映後に再度
マイナンバーカードを保険医療機関等へ提示し、自己負担割合に応じ
た額の返金を受けることになる場合があります）。

マイナンバーカードの保険証利用等について
　令和３年10月20日にオンライン資格確認の本格運用が開始されま

した。オンライン資格確認は全ての医療保険者を対象としているも

のであり、共済組合の組合員及び被扶養者についても、手続きされ

た場合、マイナンバーカードの保険証利用ができたり、マイナポー

タルで情報を確認できたりします。

マイナンバーカードを保険証利用する際はご注意ください

◆�マイナンバーカードの保険証利用については、下記厚生労働省ＨＰよりご確認いた
だけます。
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_08277.html　

◆�窓口でオンライン資格確認を行える保険医療機関等については、下記厚生労働省
ＨＰよりご確認いただけます。
https://www.mhlw.go.jp/stf/index_16743.html

◆マイナンバー制度・マイナンバーカードについては、下記電話番号よりお問い合わせいただけます。
マイナンバー総合フリーダイヤル ０１２０－９５－０１７８
◦受付時間（年末年始を除く）平日 9：30～20：00 ／ 土日祝 8：30～17：30

（※）�この記事において「組合員証等」とは、組合員証、
組合員被扶養者証、任意継続組合員証、任意継
続組合員被扶養者証をいいます。

　マイナポータルサイト等で保険証利用の申込（初回

登録）を行ったマイナンバーカードを保険医療機関等

（現時点では一部の保険医療機関等に限られます）　で

提示することで、順次、資格確認を受けることができ

るようになるものです。

マイナンバーカードの保険証利用について マイナポータルで確認できる情報の追加について

　マイナポータルで特定健診情報（令和２年度実施分

以降が対象）、薬剤情報（令和３年９月診療分以降が

対象）及び医療費情報（令和３年９月診療分以降が対

象）を確認できる機能が順次追加されました。

　組合員証等（※）の内容に変更が生じた

とき、及び被扶養者の認定・取消に該当し

たときは、従来どおり、勤務先の共済事務

担当課を通した（任意継続組合員は直接共

済組合へ）変更の届出が必要です。

　また、組合員証等以外の証にも、従来ど

おり組合員からの申請が必要なものがあり

ます。

　　

　新規、変更、更新などの手続きが行われ

たのちに、オンライン資格確認において反

映されることとなります。

◦限度額適用・標準負担額減額認定証

◦特定疾病療養受療証
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　傷病等に応じた介護保険の認定及びその実施は、各市町村になりますので、内容については、お住まいの市町村の介護

保険担当課へお尋ねください。

　40歳以上の方は、全員が介護保険に加入することになります。このうち、65歳以上の方は『介護保険第1号被保険者』、

40歳以上65歳未満で医療保険に加入している方（組合員及び任意継続組合員）は『介護保険第２号被保険者』になります。

　なお、医療保険加入者の被扶養者も、65歳以上の方は「介護保険第1号被保険者」、40歳以上65歳未満であれば「介

護保険第２号被保険者」となります。

組合員
本人負担……………… 標準報酬の月額・標準期末手当等の額 ×  介護掛金率………ア

〔 地方公共団体負担… 標準報酬の月額総額・標準期末手当等の額総額  ×  介護負担金率……イ〕※勤務先が支払う保険料です。

任意継続組合員……… 任意継続掛金の算定の基礎となる標準報酬の月額  ×  介護掛金率（ア＋イ）

※被扶養者の負担分については、介護保険の第2号被保険者全体で負担することとなりますので、
　被扶養者が直接保険料を納めることはありません。

介 護 保 険 の あ ら ま し
1介護保険に加入する方

2保険料の徴収

3その他

お問い合わせ先 

　

　保健課資格係（直通）　TEL 043（248）1116

介護保険料の徴収について

　共済組合では、高額になりがちな先進医療に関する費用も補償する「新・団体医療保険」を取り扱っています。保険料は、
団体割引が適用されますので、個人で加入するよりも割安です。ぜひご検討ください。パンフレットの請求、詳細について

は、下記取扱代理店までご照会ください。

（注）�金額は、過去5年間に入院した人の自己負担費用の平均値（高額療養費制度※を利用した人、利用しなかった人
（高額療養費制度の適用外など）も含みます）。

※�高額療養費制度を利用した場合は利用後の金額。治療費・食事代・差額ベッド代などを含みます。

生命保険文化センター「令和元年度　生活保障に関する調査」

1入院の自己負担費用は…1入院の自己負担費用は…
15,951円×17.6日15,951円×17.6日➡➡約28万円約28万円

有限会社ちば共栄サービス　TEL 043（248）1536
（受付時間：平日の午前9時から午後4時まで。月末金曜日は午後3時まで。）

お問い合わせ先
取扱代理店

医療費ってこんなにかかるんです‼

公務員の
入院１日当たりの平均自己負担額は

平均15,951円！（注）

病気で入院する人の平均入院日数は？

公務員の
１入院当たりの平均入院日数は

平均17.6日！

第１号被保険者
〈65歳以上の組合員・被扶養者（任意継続組合員を含む）〉

第２号被保険者〈40歳以上65歳未満の組合員・被扶養者（任意継続組合員を含む）〉
 （40歳の誕生日の前日の属する月から65歳の誕生日の前日の属する月の前月まで）

徴
収
方
法

年金より控除�
（年金月額≧15,000円の場合） 加入している医療保険の保険料と一緒に徴収

◦組合員……………毎月の給料、期末手当等支給額より控除�
◦任意継続組合員…任意継続掛金（短期分）と一緒に納入市町村で個別徴収�

（年金月額＜15,000円の場合）

介
護
保
険
料

所得に応じた段階別での定額制

※�詳しい内容につきましては、お住ま
いの市町村の介護保険担当課にご確
認ください。

医療費医療費へのへの備え備え、、できていますか？できていますか？
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曾祖父母 曾祖父母

祖父母 祖父母

父母

三親等内の親族図

父母

配偶者 本人
(組合員)

子子 配偶者
配偶者

配偶者

配偶者

配偶者

配偶者

孫 孫

曾孫 曾孫

兄弟姉妹

甥・姪

甥・姪

おじ・おばおじ・おば

兄弟姉妹

三
親
等

一
親
等

二
親
等

の人は生計維持関係と
国内居住要件を満たす
ことが必要です。

の人は生計維持関係、同一世
帯であることと国内居住要件
を満たすことが必要です。

＊組合員の内縁の配偶者（届出をしていないが、事実上婚姻関係と同様の事
情にある者）については、共済だより2021年10月号25頁をご参照ください。

「主として組合員の収入により生計を維持」しているとは、経済的な援助・負担を組合員から受けていることをいいます。
※生活上の世話、介護、精神的な扶養の実態等、組合員が生活の中心的な役割を担っている状況ではありません。

障害による公的年金等を受給している者、または60歳以上の公的年金等受給者の場合は、「収入が年額180万円未満」となります。

年額とは、扶養の事実が発生したときから将来に向かって得ることが予測できる収入であり、暦年または年度によって期間を限定
したものではありません。
具体的には、収入の種類に応じて、年額・月額・日額により判断します（例えば、アルバイトやパート等の給与収入については、
次頁②のとおりです）。
また、所得税における所得と同一ではなく、総収入をいいます。

「三親等内の親族」であっても、組合員との身分関係（続柄）によっては、同居が条件となります。

「日本国内に住所を有する（住民票の登録がある）者」または「外国において留学をする学生その他の日本国内に住所を有しない
が渡航目的その他の事情を考慮して日本国内に生活の基礎があると認められる者」であることが必要です。　
ただし、下記の場合は、日本国内に住民票の登録があっても、被扶養者として認定できません。
◦日本の国籍を有しない者で、「医療滞在ビザ」または「観光・保養を目的とするロングステイビザ」で来日した者
◦海外で就労しており、日本で全く生活していないなど、明らかに日本での居住実態がない者

注１

注２

注３

注４

注５

　被扶養者の認定は、扶養される者の状況だけでなく、

組合員・家族・親族の状況や家族構成、経済的援助の状

況などを確認する必要があります。　

　基本となる要件については、「主として組合員の収入

により生計を維持｣　　しており、「収入が年額130万円

未満」　　　　である「三親等内の親族」　　で、かつ「国

内居住要件を満たすもの」　　です。

注１

注２ 注３ 注４

注５

認 定・取 消 について

2022.1　No.559　ちば共済だより 18



お問い合わせ先 

　

　保健課資格係（直通）　TEL 043（248）1116

　被扶養者の認定・取消の手続き等は、当組合へ直接申告（申請）していただくことになります。
　そのため、扶養認定申告は被扶養者の要件を備えた日から30日以内に当組合に届くように、直接「被扶
養者申告書」及び認定に必要な書類を提出してください。
　被扶養者の要件を備えた日から30日を過ぎてしまうと、当組合での受付日から認定され、さかのぼって
は認定されませんのでご注意ください。
　なお、被扶養者申告書などの用紙は、任意継続組合員になられたときにお渡しした「任意継続組合員制
度のてびき」に綴じ込んでおります。
　また、綴じ込まれていない用紙が必要となる場合がありますので、申告の際の必要書類については、当
組合資格係まで事前にお問い合わせください。

◦ 任意継続組合員について ◦

組合員の被扶養者の 

❸ 各申告をする際の手続きについて

❶ 扶養認定日について ❷ 扶養取消日について
　被扶養者の認定申告を行う際は、被扶

養者の要件を備えた日から30日以内に各

所属所の共済事務担当課へ「被扶養者申

告書」及び認定に必要な書類を提出して

ください。

　30日以内であれば被扶養者の要件を備

えた日から認定されますが、30日を過ぎ

てしまうと、各所属所の共済事務担当課

でその届出を受け付

け た 日 か ら 認 定 さ

れ、さかのぼっては

認定されませんので

ご注意ください。

　被扶養者の取消は、被扶養者の要件を欠いた日とな

ります。

　なお、アルバイトやパート等の給与収入がある場合

には月額で判断をしています。

　月額108,334円（扶養限度額）（※）以上の収入が

発生した際には、当該月を起算月として３カ月の平均

額を算定し、その平均額についても扶養限度額以上と

なった場合に、起算月の支払対象期間の初日にさかの

ぼって取消該当となります（振り返った１年間の結果

として年額が130万円以上にならなかった場合であっ

ても取消該当となります）。

※�給与の他にも収入がある場合は、その収入を合わせた額。
障害による公的年金等を受給している者、または60歳以
上の公的年金等受給者の場合は15万円（給与・傷病手当
金・年金・その他の収入を合わせた額）。

　被扶養者の認定・取消の申告をする際には、「被扶養者申告書」に「認定の要件を備えた・欠いた」とい

う事実を具体的に確認するための書類を添付していただくことが必要になります。

　当該事実を確認する書類が提出できない場合は、認定可否の判定ができないため認定することができません。

　特に、給与以外の各種所得（例：農業・不動産・営業等・ 配当・株取引・先物取引等）がある者について

申告する際には、税務署の受付印が押印された確定申告時の書類一式のコピーが必要となることがあります

のでご注意ください。また、配当・株取引等では、特定口座年間取引報告書のコピーも必要となる場合があ

ります。
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無料で受診
できます！！

特定健康診査・特定保健指導の
ご案内

　千葉県市町村職員共済組合では、特定健康診査・特定保健指導について、平成30年度から６年間の実施計画を策定し、国が示した
実施率を基準として、　別表１ のとおり実施率の目標を設定しております。
　過去３年間の実施率については  別表２ のとおりとなり、特定健康診査・特定保健指導ともに目標値に達していない状況です。
　特に特定保健指導については、多くの方が実施していない状況にあり、生活習慣を見直す機会を逃してしまっています。
　また、特定健康診査や特定保健指導を受けない人が一定の割合以上いると、健保組合に課せられている後期高齢者支援金の加算（ペ
ナルティ）対象となり、支援金が引き上げられる可能性があります。
　現状として、令和３年度の後期高齢者支援金に係る加算（ペナルティ）については、令和２年度の特定健康診査実施率が57.5％未満、
特定保健指導実施率が10％未満の健保組合に課せられるため、まだ加算対象にはなっていませんが、特定保健指導については、加算
対象となる可能性が非常に高い状況です。
　それはつまり、皆さまのお給料から天引きされている短期掛金等（保険料）の引き上げにもつながりかねないということです。
　皆さまの健康状態を確認し、将来病気になるリスクを軽減する絶好の機会ですので、ぜひご活用ください。

平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度

特定健康診査
組 合 員 93% 93% 93% 93% 93% 93%以上
被扶養者 52% 55% 58% 65% 73% 81%以上
全　　体 82% 83% 84% 86% 88% 90%以上

特定保健指導
組 合 員 32% 35% 38% 41% 44% 47%以上
被扶養者 15% 18% 21% 24% 27% 30%以上
全　　体 30% 33% 36% 39% 42% 45%以上

第２期

平成30年度 令和元年度 令和２年度
対象者数 実施者数 目標率 実施率 対象者数 実施者数 目標率 実施率 対象者数 実施者数 目標率 実施率

特
定
健
康
診
査

組合員 30,308人 27,709人 93% 91.42% 30,413人 27,539人 93% 90.55% 30,482人 28,169人 93% 92.41%

被扶養者 9,979人 4,741人 52% 47.51% 9,441人 4,268人 55% 45.21% 9,010人 4,022人 58% 44.64%
全　体 40,287人 32,450人 82% 80.55% 39,854人 31,807人 83% 79.81% 39,492人 32,191人 84% 81.51%

特
定
保
健
指
導

組合員 5,756人 583人 32% 10.13% 5,968人 786人 35% 13.17% 6,049人 819人 38% 13.54%
被扶養者 516人 31人 15% 6.01% 472人 18人 18% 3.81% 415人 1人 21% 0.24%

全　体 6,272人 614人 30% 9.79% 6,440人 804人 33% 12.48% 6,464人 820人 36% 12.69％

特定健康診査・特定保健指導の実施率（過去３年間）

平成30年度（第３期）から６年間の実施計画別表１

別表２
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お問い合わせ先 

　

　福祉課厚生係（直通）　TEL 043（248）1114

　特定健康診査は、一般の健診と比べて生活習慣病の原因になるメタボリックシンド
ロームの発見・予防に力を入れた健診です。生活習慣病とは、食生活・運動不足・喫煙・
飲酒などの生活習慣が原因で引き起こされ、日本における三大死因の「ガン・脳卒中・
心臓病」を発症させるリスクが非常に高い病気です。
　健診結果でメタボリックシンドロームのリスクがあると判定された方は、積極的に
特定保健指導を受けて生活習慣を改善し、生活習慣病を予防しましょう。

◦40歳～74歳の組合員の方は…
　所属所の健康診断または人間ドックを受けていただ
くことで、特定健康診査を受診されたことになります。

◦40歳～74歳の被扶養者及び任意継続組合員の方は…
　「特定健康診査受診券」を使って特定健康診査を実施
している医療機関で受診していただくか、人間ドック
等を受けていただくことで、特定健康診査を受診され
たことになります。

　特定健康診査の結果より、対象者を共済組合で選定させ
ていただきます。
◦組合員の方は…
　所属所を通じて委託専門業者で実施していただきます。
◦被扶養者及び任意継続組合員の方は…
　「特定保健指導利用券」を使って特定保健指導を実施し
ている医療機関で受けていただきます。
　また、委託業者による個別訪問型又は、スマートフォン
等のICTを活用した遠隔面談型の保健指導を受けていただ
くこともできます。

特定健康診査について 特定保健指導について



お問い合わせ先 

　

　福祉課厚生係（直通）　TEL 043（248）1114

　当組合では、組合員を対象として、歯科疾患の予

防、早期治療を図ることを目的に歯科口腔健康診査

を実施しています。

　対象者の方へは令和３年６月に歯科口腔健康診査

受診券等を配付しており、有効期限を令和４年２月
28日までとしております。

　無料で受診できますので、積極的に活用し、歯科

疾患の早期発見、早期治療にお役立てください。

　また、令和2年度は、新型コロナウイルス感染拡
大の影響により、受診期間が短かったことから、令
和2年度対象の末受診者で受診を希望される方は、
今年度も対象とさせていただいております。

歯科口腔健康診査の受診について

◦�当該実施年度内において25歳以上10歳刻みの年齢（25、35、45、55歳…）に達する

組合員（継続長期組合員及び任意継続組合員を除く）

◦令和２年度対象者で未受診の方
※�令和２年度対象者で未受診の方で令和３年度に受診を希望される場合は、共済組合ホー

ムページの申込専用ページに掲載しております申込フォームから必要事項を入力し、申
込をしてください。申込期限は、12月31日23時59分です。申込受付後、共済組合から
所属所を経由して、「歯科口腔健康診査受診券」を配付します。

　現在の歯（健全歯、未処置歯及び処置歯）の状況、喪失歯の状況、歯周組織の状況、口

腔粘膜の状況及び口腔清掃状況を検査し、必要に応じて保健指導を実施します。

　歯科口腔健康診査受診券等と併せて配付しました「協力歯科医院一覧表」に掲載されて

いる歯科医療機関に電話等で予約のうえ、「歯科口腔健康診査受診券」、「歯科口腔健康診査

票」に必要事項を記入し、「組合員証（保険証）」を提示して受診してください。

受診方法

検査内容

対 象 者

　当年金者連盟は、会員相互の親睦を図るとともに、

年金制度の改善を推進し、もって会員の生活の安定

と福祉の向上を図ることを目的に、昭和41年４月に

設立されました。

　以来、全国の市町村職員年金者連盟と連携し、年

金制度改善や厚生事業の充実に取り組んでまいりま

した。

　しかしながら、近年、年金支給開始年齢の引き上

げもあり、加入者が伸び悩んでおります。

　ぜひ、皆さまの新しい力を年金者連盟にお貸しく
ださい。
　年金者連盟には年金受給者だけでなく、定年退職

された方、退職後60歳を迎えられた方であれば、年

金支給開始年齢に到達されていない方もご加入いた

だけます。

　ぜひ、お誘いあわせのうえ、年金者連盟への加入

をご検討ください。
※各種事業については、お問合せください。

◦年金者連盟支部について
　年金者連盟には、支部が置かれています。

　支部は、その市もしくは郡に抱合される市町村に

在職していた連盟会員で組織されています。一部事

務組合の方は、その事務所の所在地の市町村に在職

していたものとみなします。

　支部は、連盟の事業を円滑に進めるための組織で

あるほか、支部独自の給付や活動を行い会員の親睦

と福祉の向上に寄与しています。

　退職後も年金者連盟に加入し、地域社会を担って

きた皆さまとともに、より豊かなセカンドライフを

目指してみてはいかがでしょうか。

※�県連盟の会費とは別に、支部独自で会費を定めている
場合があります。

　千葉県市町村職員共済組合の組合員であった方
で、60歳以上の方であれば年金受給開始年齢前で
あっても加入いただけます。

（フルタイム再任用職員の方も加入可）

連盟加入促進にご協力ください
千葉県市町村職員年金者連盟

お問い合わせ先 

　

　千葉県市町村職員年金者連盟　TEL 043（248）1059
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　共済組合貸付事業には、特別貸付制度がありますので、ぜひご活用ください。

　なお、貸付送金日以前に支払済み、または既に支払期限が到来している費用は

貸付対象になりませんので、ご注意ください。（事前に締切日や詳細等をお勤め先
の共済事務担当課にご確認をお願いします。）
　また、申込みについては、お勤め先を通して当組合へ行ってくださるようお

願いします。

お問い合わせ先 

　

　福祉課福祉係（直通）　TEL 043（248）1113

種別 貸付条件 貸付限度額 貸付金
の単位 償還期間 貸付利率

（年利） 添付書類

医
療
貸
付

組合員またはその被扶養者
の療養（高額療養費の支給
対象となる療養を除く）

貸付けの事由ごとに給料の６
月分（給料月額６月分が100
万円を超える場合は100万
円）

５万円

①120月以内
②据置期間
療養期間以内
（最高２年）

1.26％

⑴�長期療養の事実を証する書類
（医師の診断書等）
⑵�必要費用が確認できる書類（医
療機関等発行のもので自己負
担分が確認できるもの）

入
学
貸
付

組合員または被扶養者（被
扶養者でない子も含む）が
学校教育法に規定する高等
学校、中等教育学校（後期
課程に限る）、大学、高等
専門学校、専修学校または
各種学校に入学する場合

貸付けの事由ごとに給料の６
月分（給料月額の６月分が
200万円を超える場合は200
万円）

５万円

①120月以内
②据置期間
修業年限以内
（最高６年）

1.26％

⑴�合格通知書（写）または入学
許可書（写）
⑵�入学案内書（写）（入学金、授
業料及び納入期日等が確認で
きるもの）または不動産の賃
貸契約書（写）
⑶�被扶養者でない子の場合は、
借受人との続柄を証する書類

修
学
貸
付

組合員または被扶養者（被
扶養者でない子も含む）が
学校教育法に規定する高等
学校、中等教育学校（後期
課程に限る）、大学、高等
専門学校、専修学校または
各種学校に修学する（して
いる）場合

修業年限１年につき180万円
ただし、4月以降に当該年度
分の貸付申込をする場合は、
貸付実行月から翌年3月まで
の月数に15万円を乗じた額が
限度となります。

10万円

①150月以内
②据置期間
修業年限以内
（最高６年）

1.26％

⑴�在学証明書（入学前の場合は
合格通知書の写し）
⑵�授業料及び納入期日等が確認
できるもの、または不動産の
賃貸契約書（写）
⑶�被扶養者でない子の場合は借
受人との続柄を証する書類

結
婚
貸
付

組合員、その被扶養者また
は被扶養者でない子、孫も
しくは兄弟姉妹の婚姻費用
（結婚式費用）

給料月額の６月分（給料月額
の６月分が200万円を超える
場合は200万円）

５万円 120月以内 1.26％

⑴�下記①～③のうちいずれかの
書類。①結婚式場等の予約書
（写）②結婚披露宴の招待状
（写）③媒酌人が署名捺印した
証明書
⑵�社印のある見積書（ただし、
結婚式場が「オークラ千葉ホ
テル」のときは、組合で確認
可能なので、書類の添付は不
要。借用理由欄にその旨記入。）
⑶�組合員またはその被扶養者で
はない場合は続柄を証する書
類

葬
祭
貸
付

組合員の配偶者、子、父母
もしくは兄弟姉妹または配
偶者の父母の葬祭費用（葬
儀費用）

給料月額の６月分（給料月額
の６月分が200万円を超える
場合は200万円）

５万円 120月以内 1.26％
⑴�死亡の事実を証する書類及び
社印のある葬儀費用の見積書
⑵借受人との続柄を証する書類

例�10月28日貸付金送金の
　場合は、
　6月(10月～3月までの月数)
　×15万円＝90万円

※貸付利率は変動する場合があります。
※入学・修学貸付の対象となる学校については、学校教育法に規定される学校のうち、上記学校であることが要件となりますのでご留意ください。
※必要に応じて、その他確認書類の提出を求めることがあります。

特別貸付をご活用ください
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　共済貯金に加入されている場合、解約手続きが必要で

す。資格喪失後は速やかに、「貯金一部・解約払戻請求書」

を提出してください。

　任意継続組合員の資格喪失日の属する月、及び解約日

（送金日）の属する月以降の利息はつきません。

　貯金の一部・解約払戻日は毎月１回で、共済組合の給
付金送金日と同日です。

　偶数月及び1月発行の『共済だより』（本誌では26頁）

でお知らせしています。
※請求書の締切日にご注意ください。

　貯金は大切な財産の一部です。一部・解約払戻しについては【記入例】を参照のうえ、
記入誤り・押印の不鮮明等がないように提出してください。
　また、4月及び10月に送付する「貯金利息計算書（決算）」は半年間の積立・払戻し及び
利息の記録です。再発行はできませんので、必ず保管してくださるようお願いします。

1 0 0

0 3 4 5 6 7

00 0 00

0 3 4 5 6

○ ○ 市
チバ　ハナコ

千葉　花子

4 5 6

￥

お問い合わせ先 

　

　福祉課福祉係（直通）　TEL 043（248）1113

一部払戻は１を、
解約の場合は２を
なぞってください。

貯金者番号は３月・９月末決算の「貯金
利息計算書（決算）」で確認し、誤りの
ないように記入してください。

金額の先頭に￥を
記入してください。

（解約の場合は金額を
記入しないでくださ
い。）

ゴム印は使用しな
いでください。

（任意継続組合員は
届出印）

払戻日を記入して
ください。

解約請求の場合のみ記入
してください。

（退職による場合は退職日、
任意継続組合員の期間終了
による場合は、期間終了日）

1 組合員について　
（１）	�金額の訂正は無効となります。記入誤りまたは

書き損じ等の場合は新たな請求書で作成してく

ださい。

（２）	�印鑑不鮮明の場合は、余白に新たに鮮明に押印

してください。

（３）	�組合員証番号・貯金者番号を訂正した場合は、

必ず訂正印を押印してください。

（４）	�請求締切日は各所属所により異なりますので、

共済事務担当課でご確認ください。

（５）	�手続き等については、各所属所の共済事務担当

課で行ってください。

2 任意継続組合員について　
（１）	�上記1の（１）～（３）に沿って記入し、届出印※

を押印してください。
※�届出印は「貯金継続・新規申込書（任意継続組合
員）」の本人控によりご確認ください。

（２）�「貯金一部・解約払戻請求書」は「共済組合用」

のみを共済組合に直接送付し、複写２枚目は控

として保管してください。

（３）�請求締切日は偶数月及び1月発行の『共済だより』

でお知らせしています。

貯金事務取り扱いについてのお願い

カナ氏名及び各種番号は組
合員証で確認し、誤りのな
いように記入してください。

市町村名または一部事務組
合名を記入してください。

（任意継続組合員は、元市町村
名または一部事務組合名）

払戻及び解約日

令和４年３月31日まで任意継続組合員資格があ
る（資格喪失日は令和４年４月１日）場合。

➡令和４年３月22日以降に貯金解約払戻請求書を提
出し、令和４年４月８日までに共済組合福祉課に
到着するようにしてください。

その期間内に届いた分につきましては、令和４年４
月28日払戻しになります。

例

任意継続組合員期間が
終了される方について

記入例
一部払戻の場合

払戻請求書の記入方法
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組合員貸付金・物資事業・共済貯金組合員貸付金・物資事業・共済貯金をを

  ご利用中  ご利用中のの退職予定の方退職予定の方へへ　　

お問い合わせ先 

　

　福祉課福祉係（直通）　TEL 043（248）1113

　貸付・物資の未償還金は、退職時に精算となります。　

1 未償還金の精算方法　
次のいずれかの方法で行うこととなります。

（１）繰上償還
　自己資金をもって、退職以前（２月中まで）に全
額繰上償還を行ってください。

（２）退職手当からの控除
　退職手当から控除されます。ただし、退職手当で
全額返済できない場合は、退職手当を超える未償還
金について、退職以前（２月中まで）に一部繰上償
還を行ってください。
※３月の繰上償還はできませんのでご注意ください。　

※�繰上償還を希望の場合は、事前にお勤め先の共済事務担当課に

締切等を確認のうえ、手続きをお願いします。なお、退職手当か

らの控除の場合についての手続きは不要です。

2「だんしん」保険の扱い　

　貸付金に係る団信保険は、退職手当からの控除等による
償還が終了する日（共済組合に着金が完了する日）までそ
の効力を持ちます。
　未償還金の精算終了後、当組合から保険会社に報告しま
すが、保険料の引落しが償還終了月の翌月の場合は、引落
しを中止することができませんのでご了承ください。
　なお、償還終了した翌月以降の団信保険料については、
おおむね３カ月後に返戻となります。

　共済貯金ができるのは、組合員及び任意継続組合員です。他
の健康保険制度へ加入する方は解約の手続きをお願いします。
　任意継続組合員・フルタイム再任用職員になられる方は、
申込手続きの確認をお願いします。

1 任意継続組合員となる場合

　退職後、千葉県市町村職員共済組合の任意継続組合員と
なる場合には、申込手続きにより、貯金の加入（継続また
は新規）ができます。

（１）貯金の加入（継続または新規）の申し込み
　「貯金継続・新規申込書（任意継続組合員）」を提
出してください。
　任意継続組合員の資格取得をされる方は速やかに
申込手続きを行ってください。
（退職前に行う場合は、お勤め先の共済事務担当課に
提出してください。）
※�「任意継続組合員制度のてびき」の中にも申込書がとじ込

みされています。

（２）預入れ
①�退職後、３カ月以内に限り、退職金の範囲内で１回
の積立（1,000円以上1,000円単位）ができます。

②�預入れ限度額は、3,000万円です。（限度額を超え
た場合、一部払戻しの手続きを行い、残高を限度
額以内に調整してください。残高のうち限度額を
超えている額については、利息が付きません。）
③�「貯金継続・新規申込書（任意継続組合員）」での
手続き後に、専用の「振込依頼書」を送付します
ので、振込手続きを行ってください。

2 任意継続組合員とならない場合

任意継続組合員資格を取得しない場合には、貯金の加入（継
続または新規）はできません。貯金既加入者はお勤め先に

「貯金一部・解約払戻請求書」を提出し、解約の手続きを
してください。

3 フルタイム再任用職員となる場合

　退職後、フルタイム再任用職員として共済組合の資格を
取得される場合につきましても、貯金の継続及び退職金の
積立が可能ですので、お勤め先の共済事務担当課で手続き
の確認をお願いします。

4 一部・解約払戻し　
　任意継続組合員の方につきましては、「貯金一部・解約
払戻請求書」を共済組合へ直接送付していただくことにな
ります。記入方法につきましては、23頁をご覧ください。
※�「貯金一部・解約払戻請求書」は、「任意継続組合員制度のて

びき」の中にとじ込みされています。

5 送金先口座　

　任意継続組合員の資格取得時に給付金等振込口座として
申告のあった金融機関の本人口座に送金します。

※�共済組合では、貸付、物資及び貯金の残高及び口座等について、

プライバシー保護の観点から電話照会を受け付けておりませ

んので、お手数でも、お勤め先の共済事務ご担当課でご確認

ください。

共 済 貯 金 に つ い て

貸付・物資について
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全般的に低調です
が、周囲に力を借り
ることで成果や成功
を呼び込めそう。日頃から進んで打ち解
けようと心がけるなど、手助けを受けや
すい環境づくりを。夏場は趣味や創作活
動が発展基調に。作品の発表や舞台に
立つこと等に好結果。

★ラッキーカラー　ラベンダー
★�オススメ健康法
　継続は力なり。運動でも何でも必ず続けて

★ラッキーカラー　グリーン
★�オススメ健康法
　体重の増減が病気の前兆に。マメに計測を

★ラッキーカラー　グレー
★�オススメ健康法
　心の乱れで体調が悪化。瞑想などで安定確保

★ラッキーカラー　ゴールド
★�オススメ健康法
　心の余裕が美と健康にお役立ち。おおらかに

★ラッキーカラー　ブラウン
★�オススメ健康法
　自然の息吹きに触れることで元気回復へ

★ラッキーカラー　ブラック
★�オススメ健康法
　体の硬さがけがを呼びそう。柔軟体操に力を

★ラッキーカラー　ブルー
★�オススメ健康法
　仕事、飲食など、節度を保つことで健康体に

★ラッキーカラー　シルバー
★�オススメ健康法
　お腹にやさしい食べもので胃腸を労わるのが鍵

★ラッキーカラー　レッド
★�オススメ健康法
　＂善は急げ＂ をモットーにして健康度アップ

★ラッキーカラー　オレンジ
★�オススメ健康法
　カルシウムなどのミネラル摂取で健康維持

★ラッキーカラー　ピンク
★�オススメ健康法
　冷えが大敵。ひざ掛け、温活食材等の活用を

★ラッキーカラー　イエロー
★�オススメ健康法
　広い知識・情報を得ることで健康問題解決

新しいものの活用
で活路が開ける星
回り。行き詰まった
ときは、思い切って新たな手法を試した
り、新製品を導入したりしてみて。新作
ソフト・アプリの利用も成果大。夏場は
クーラーや冷蔵設備の故障で不便・損害
を被りそうなので注意。

運気停滞。気にか
かっていることや人
に借りたままになっ
ている物など、早めに片づけましょう。
そうすることで気分は楽に、またアクテ
ィブになれて、運気好転に役立ちそうで
す。仕事でも何でも人真似や焼き直しが
意外にも吉と出る暗示。

強運期。公私とも
持てる力を十分に
発揮でき、おおい
に成果があがりそう。個性的な発想や取
り組み、特技や才能の遠慮ないアピール
が成果・成功につながりやすいはず。ま
た、人前でのパフォーマンスが大受けし
て人気が高まる予感も。

穏やかな運気。好
きな人や物に囲ま
れた生活が、心の
安定と和やかな人間関係をもたらしま
す。休日は、家族や恋人とゆったり過ご
すことをメインに。お気に入りを求めて
ショッピングに精を出すのもおすすめ。
ウィズペットもハッピー。

重圧に苦しみそうな
１年。ただし、耐え
抜いた末には大き
な報いが。職場でもどこでも困難を引き
受け、精いっぱい奮闘を。早ければ５～
６月にも表彰や昇進等、目に見える収穫
がありそう。趣味のサークルやチームへ
の加入もラッキー。

公私とも高い壁に
阻まれることが多
い年。めげずにで
きることから１つずつ片づけていけばク
リアできたり、乗り越えるメドが立つは
ず。その際は、家族や恋人など、愛する
人の激励が大きな力になりそう。気晴ら
しはおしゃれが最も有効。

人のために動くこと
で充実した１年に。
日頃からヘルプや
サポートを心がけ、幹事や世話役なども
快く引き受けて。確実に人望が高まって、
やりがいのある仕事や役目が。地域で弱
者支援に動いたり、災害地でボランティ
アに励むのも◎。

上昇運。公私とも
目標を高く掲げる
ほど意欲がアップ
し、大躍進につながることも。業績トッ
プ入りを目指したり、専門家の助言を得
て独立・起業に乗り出すのも今年はかな
り有望。趣味の実益化を図ると収入増
につながる可能性大。

今年手がけたことは
上達・進展が早く、
将来第一人者になる
ことも。趣味でも何でも強い興味を抱い
たことは迷わずトライ＆熱中しましょう。
コンペ、オーディション、資格試験に挑
戦するのも大賛成。会場への移動中に
は、素敵な出会いも期待大。

人間関係が吉凶
半々。目上への対
応では苦労しがち
ですが、目下には助けられることが多い
でしょう。日頃から横から目線で接する
こと、常に平等に扱うことで助け船も入
りやすくなります。節約を日々心がけて
いればかなりの余裕が。

意見や情報交換に
力を入れることで幸
運をつかめる年。ス
マホなどを使ったリモート・コミュニケ
ーションもOK。ずっと探していた人や物
が見つかったり、懸案事項や悩み解決の
ヒントが得られたりとメリット大。勉強
会や研修会参加も◎。

水瓶座山羊座 魚　座

天秤座 射手座蠍　座

獅子座 乙女座蟹　座

牡羊座 双子座牡牛座
3月21日～4月20日

9月24日～10月23日

7月23日～8月22日

5月22日～6月21日

11月23日～12月21日

4月21日～5月21日

8月23日～9月23日

10月24日～11月22日

6月22日～7月22日

1月21日～2月18日12月22日～1月20日 2月19日～3月20日

あなたあなたのの運勢運勢
占い／ムッシュ ムラセ
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オークラ千葉ホテル 展望浴室 スパ・スカイビュー

※新型コロナウイルス感染防止対策にご理解とご協力をお願い申し上げます。

場　所：本館10階
時　間：15：00～23：00（最終入場22：30）
料　金：日帰りの方（組合員及びそのご家族）
　　　　お一人様…300円（税込）／ご宿泊の方…無料

※�日帰りでご利用の際
は、保健施設利用券
をお持ちください。

バスタオル、フェイスタオル付きのため、手ぶらでご利用いただけます。
ゆったりと広い湯船につかりながら、日々の疲れを心ゆくまで癒してください。

スパ
利用案内

1月は2月分の掛金、2月は3月分の掛金の払込月で
す。月内に必ず納入されますようお願いします。ま
た、口座振替の方は2月分の振替日が1月26日、3
月分の振替日が2月28日となりますので、残高不足と
ならないよう、残高の確認をお願いします。

1月28日（金）、2月28日（月）、3月28日（月）
※給付金請求書の締切日については、各担当課へお問
い合わせください。

※払戻・解約請求書の締切日は、組合員の方について
は各所属所により異なりますので、お勤め先の共済事
務担当課へお問い合わせください。
任意継続組合員の方については、払戻月の10日（12月
は7日）（土・日・祝日の場合は直前の開庁日）までに
共済組合に必着です。
1月1日現在の利率は1.9%（税引き後1.514015%）です。

1月28日（金）、2月28日（月）、3月28日（月）

〒260-8502 千葉市中央区中央港1-13-3
千葉県市町村職員共済組合 福祉課厚生係
TEL 043（248）1114（福祉課厚生係直通）

　共済組合では、毎月1回、税務・法律
に関する相談室（無料）を開設していま
す。開始時刻は原則として午前中で、申
込受付順となります。
　相談をご希望の方は、各所属所の共
済事務担当課に備え付けの ｢相談申込
書｣または任意の書式に必要事項（下記）
をご記入のうえ、開設日の15日前まで（必
着）に下記宛てへ親展でご送付ください。
※以降のお申し込みは、次回の相談日になり
ますので、ご了承ください。

※相談内容はできるだけ詳しくご記入ください。

法　律
相談室

弁護士 河邉  義範（かわべよしのり）
2月9日（水）、3月9日（水）

税　務
相談室

税理士 大川  惣一（おおかわそういち）
2月8日（火）、3月8日（火）

❶所属所名及び
　所属部署名
❷組合員氏名
❸組合員証記号・番号
❹自宅住所

❺自宅電話番号
❻勤務先電話番号
❼日中、連絡の
　とれる電話番号
❽相談希望日
❾相談内容

2月・3月の相談室開設日

税務・法律相談お申し込み・お問い合わせ先

　臨床心理士を中心とした専門職が、あ

なたのお悩みに親身にお応えします。ご

相談は当組合専用の電話・面談または

WEBにより対応しております。また、守

秘義務に則りプライバシーの保護を厳守し

ておりますので、安心してご相談ください。

※携帯電話からもご利用いただけます。
0120（765）232

•月曜日～金曜日	 9:00～21:00
•土曜日	 10:00～18:00
　（日・祝日、1月1日～3日は休み）

電話カウンセリング
面接カウンセリング予約受付

当組合ホームページのトップ画面にある「健康・
こころのオンライン」のバナー、もしくは
https://www.healthy-hotline.com/ から
アクセスしてください。 ID kumiai

　 WEB相談

税務・法律相談のご案内 メンタルヘルス相談室

こんなとき、すぐにご相談ください

◦将来に不安を感じ気分が落ち込んでいる。
◦職場の人間関係で悩んでいる。
◦ストレスによる無気力や不眠に悩まされている。
◦子どもが学校に行きたがらない。
◦家族の病気のことで悩んでいる。
◦配偶者との関係がうまくいかない。

①団 体 数　市････････････････････ 37
　　　　　　町村･･････････････････ 17
　　　　　　一部事務組合等････････ 47
　　　　　　計･･･････････････････101

②組合員数　男･･････････････32,870人
　　　　　　女･･････････････24,163人
　　　　　　計･･････････････57,033人

③被扶養者数	････････････････43,409人

④任意継続組合員数･････････････798人

組合の概況（令和３年11月末現在）

必 事要 項任意継続組合員の皆さまへ

～お気軽にご相談ください～

共済貯金の払戻日のご案内共済貯金の払戻日のご案内

給付金送金日のご案内

共済組合からのお知らせ

人事異動等の
お知らせ

1 令和３年11月１日付け異動
氏    名 新　職　名 旧　職　名

五木田　雅之 事務局長兼年金課長 事務局長

2 令和３年10月31日付け退職
氏    名 所　　属

福井　計成 年金課長

◆第１回施設運営検討委員会について
　去る９月28日に、第１回施設運営検討委員会が開催され、各施設の今後の運営等について検討がなされました。なお、
会議録については当組合ホームページ中、「組合のご案内」ページ内の、「施設運営検討委員会会議録」に掲載しております。
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30頁のお得なクーポンをご利用くだ

さい。詳しくはオークラ千葉ホテル（フ

ロント）までお問い合わせください。

オークラ千葉ホテル（フロント） 
TEL 043（248）1111

ログインID：okura 
パスワード：chiba

オークラ千葉ホテル 検索 クリック！

ご予約・お問い合わせ先   

https://www.okura-chiba.com/

期間限定のお得なプランをご利用く

ださい。詳しくは黒潮荘までお問い

合わせください。

黒潮荘（直通） 
TEL 04（7092）2205

黒潮荘 検索 クリック！

ご予約・お問い合わせ先   

パスワード：９
く

６
ろ

４
し

０
お

https://www.kuroshioso.jp/

来年度は4月8日（金）からオープン

します。皆さまのご利用を心より

お待ち申し上げております。

那須の森ヴィレッジ（直通） 
TEL 0287（78）1636

那須の森ヴィレッジ 検索 クリック！

ご予約・お問い合わせ先   

https://www.nasunomori-village.jp/

オークラ千葉ホテル 黒 潮 荘 那須の森ヴィレッジ

直営施設をご活用ください！

（１）「お宿ねっとメンバーズカード」の発行手続き
　黒潮荘及び那須の森ヴィレッジへご宿泊の際に、発行手続きをしています。

（２）ポイント付与及びポイント利用特典について
　利用料金2,200円（税込）毎に１ポイントを付与させていただき、貯まったポイント数に応じて次回以降の宿泊料を

下記のとおり割引させていただきます。

（３）�黒潮荘と那須の森ヴィレッジ以外の株式会社エムアンドエムサービスが受託する保養所・公共の宿な
どの「お宿ねっと他施設」における「お宿ねっとメンバーズカード」の取扱いについて
　「お宿ねっと他施設」において、「お宿ねっとメンバーズカード」は使用できません。

「お宿ねっとメンバーズカード」のご案内

「お宿ねっとメンバーズカード」は黒潮荘、那須の森ヴィレッジの両施設で使えるポイントカードです。

お問い合わせ先 施設管理課 （直通） 　TEL 043（248）1119
福　祉　課 （直通） 　TEL 043（248）1114

ポイント数 30ポイント 50ポイント 100ポイント 200ポイント 300ポイント（割引上限）

割引額 1,000円 2,000円 6,000円 16,000円 30,000円
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つ う し ん

の新型コロナウイルス対策について
　黒潮荘では、皆さまに安心・安全にご利用いただくために、各種ガイ
ドラインに基づき新型コロナウイルス感染症対策を実施しております。

そのため、ご利用の際の検温、手指の消毒、マスク着用などへのご協力
をお願いさせていただくとともに、状況に応じて一部の施設利用を制限
させていただく場合がございますので、ご理解、ご協力のほどよろしく
お願いいたします。

※表示価格は組合員料金です。

黒潮山海黒潮山海コースコース

なぎさなぎさコースコース みぎわみぎわコースコース

宿宿泊泊ププラランンののご案内ご案内のの
冬
が
旬
の
ズ
ワ
イ
ガ
ニ
を
蒸
籠
で

冬
が
旬
の
ズ
ワ
イ
ガ
ニ
を
蒸
籠
で

お
召
し
上
が
り
い
た
だ
け
ま
す
。

お
召
し
上
が
り
い
た
だ
け
ま
す
。

海
の
旨
さ
を
閉
じ
込
め
た

海
の
旨
さ
を
閉
じ
込
め
た

牡
蠣
の
釜
飯
も
絶
品
で
す
。

牡
蠣
の
釜
飯
も
絶
品
で
す
。

お一人様
１泊２食付　

9,800円

お一人様　
１泊２食付

8,800円

黒
潮
荘
の
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
な

黒
潮
荘
の
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
な

料
理
コ
ー
ス
で
す
。

料
理
コ
ー
ス
で
す
。

チ
ゲ
鍋
で
体
を
芯
か
ら

チ
ゲ
鍋
で
体
を
芯
か
ら

温
め
て
く
だ
さ
い
。

温
め
て
く
だ
さ
い
。

お一人様
１泊２食付　

7,800円

ボ
リ
ュ
ー
ム
控
え
目

ボ
リ
ュ
ー
ム
控
え
目

メ
ニ
ュ
ー
の

メ
ニ
ュ
ー
の

ヘ
ル
シ
ー
コ
ー
ス
で
す
。

ヘ
ル
シ
ー
コ
ー
ス
で
す
。

〈イメージ〉〈イメージ〉

〈イメージ〉〈イメージ〉 〈イメージ〉〈イメージ〉

※１泊２食、税・サ込み、利用券使用後の料金です。
※仕入れ状況により内容が変わる場合もございます。
※休前日は＋1,210 円（税込）でご利用いただけます。

期間
令和 3 年 12 月 1 日（水）～令和 3 年 12 月 1 日（水）～
令和 4 年 2 月 28 日（月）令和 4 年 2 月 28 日（月）

お得なキャンペーン&プランのご案内
1  シルバー割引の実施
　平日（休前日を除く日～金）ご
宿泊の 60歳以上の方にシルバー
割引（500円引き）をさせていた
だきます！

２  ホームページ
　  予約プレゼントキャンペーン

　平日（休前日を除く日～金）のご
宿泊を黒潮荘公式ホームページから
ご予約をしていただいたお客様にワ
ンドリンクサービス！この機会に、
ぜひホームページからのご予約をご
利用ください！

3  ホームページ予約限定早割りキャンペーン
　平日（休前日を除く日～金）のご宿泊を黒潮荘公式ホーム
ページから２カ月前（※下記例を参照。）にご予約いただいた
お客様限定の割引を実施させていただきます！
（大人１名様あたり 300円引き、お子様１名様あたり 150円
引き）
例：4月 10 日にご利用の場合→ 2月１日～ 2月 28 日にご
予約いただいた方が対象となります。

4 １泊朝食付き宿泊プラン
　平日（休前日を除く日～金）に黒潮
荘を5,000円（税・サ込み、利用券使
用後）でご利用いただけます！当日の
ご予約も承っております！

その他にもキャンペーンをご用意しています。黒潮荘公式ホームページをご確認ください。
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ホームページ https://www.kuroshioso.jp/
パスワード（コード）は『９

く

６
ろ

４
し

０
お

』です。

千葉県市町村職員共済組合保養所

 黒潮荘 検索 ⬅

黒潮荘最新情報を Facebook でもお知らせしております。
館内でのイベント情報や空室情報等を随時更新しておりますので、
気になった方はチェックして「いいね！」してください！

Facebookでも
最新情報更新中！

黒潮荘は、一般の方もお泊りいただけます！ご友人・
仲間内とのご旅行や女子会旅などにぜひご利用くだ
さい！
※一般のお客様の利用料金については、組合員料金とは
異なります。詳しくは黒潮荘にお問い合わせください。

一般のお客様にも
ご利用いただける施設となりました

直営施設利用券のご案内 直営施設利用券は、２親等の方までご利用いただけます。ご使用の際は、チェックイン時に必ず
組合員証または被扶養者証、ご加入の健康保険証をご提示ください。

 プレミアムサンクスプランの ご案内

黒潮荘では、記念日やお
祝い、ワーケーションな
どさまざまなシーンでも
ご利用いただけます。皆
さまに素敵な黒潮荘の過
ごし方をご提案させてい
ただきますので、ぜひご
相談ください。

さまざまなシーンでさまざまなシーンで
黒潮荘をご利用ください！黒潮荘をご利用ください！

対象者

期　間

１日３組限定（２名様以上）

令和４年３月末退職者である令和４年３月末退職者である
組合員及びその家族（２親等以内）組合員及びその家族（２親等以内）

お一人様お一人様 15,000 円15,000 円
令和４年１月４日（火）～３月 31 日（木）令和４年１月４日（火）～３月 31 日（木）

▲露天風呂▲露天風呂

▲客室（和室）▲客室（和室）

④：　　　 国産牛溶岩焼きか
　　　　　 鯛の塩釜焼きをご選択
⑤：黒潮荘オリジナルグッズをプレゼント
⑥：　　　　　 フォトフレームでプレゼント
⑦：南房総銘菓　サザエ最中プレゼント

絶品

記念撮影

　この他にも、黒潮荘を拠点に周遊できる観光スポットが鴨川市観光協会ホー
ムページ「かもがわナビ」（かもナビ）や黒潮荘公式ホームページでもご覧い
ただけますので、レジャーの計画にお役立てください。
　黒潮荘スタッフおすすめの観光ルートなどもご紹介させていただきますの
で、お問い合わせください。

①：お部屋にフラワーバスケット
②：食前酒に地元酒蔵の梅酒
③：　　　 地魚、本鮪海鮮盛り豪華

77大大特典特典

　長い間のお勤め、本当にお
疲れ様でした。黒潮荘では、
来春より新たなセカンドライ
フを迎える皆さまにおすすめ
のプランをご用意いたしまし
た。南房総鴨川で、温泉＆美
味満載でメモリアルなひとと
きをお過ごしください。

近くの

おすすめ
スポット

の
黒
潮
荘

黒
潮
荘
に
来
た
ら
、

に
来
た
ら
、

こ
こ
も

こ
こ
も
お
ス
ス
メ
！

お
ス
ス
メ
！

　この冬の南房総の見所をご紹介します。
崖観音・那古観音・安房神社・洲崎神舎
でのご朱印集めや、野島崎灯台からの景
色を堪能、また、いちご狩りや花摘み等で、
一足早い春を見つけにお越しください。

〈イメージ〉〈イメージ〉 〈イメージ〉〈イメージ〉
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ご予約・お問い合わせ
Tel. 04（7092）2205
〒 296-0004　千葉県鴨川市貝渚 2565　
　　　　　　　　Fax 04（7093）1213



Okura Chiba Hotel News December 2021 オークラ千葉ホテルニュース

レストラン  「セブンシーズ」TEL 043（248）1128 朝食タイム 7：00 ～ 9：30 〈月～木曜日〉17：00 ～ 19：30〈金～日曜日・祝日・祝前日〉17：00 ～ 20：00ディナータイムランチタイム 11：30 ～ 14：00 お問い合わせ・ご予約 

キ
リ

ト
リ

線

レストラン「セブンシーズ」 
組合員様限定クーポン

キ
リ

ト
リ

線

※上記 表記のあるプランのみ割引対象とさ
せていただきます。
※組合員様がご一括でお会計いただきました場合、
ご一緒の皆様全員を同様の割引対象とさせていた
だきます。
※ご予約の際に、本券ご利用の旨をお申し出くだ
さい。
※ご注文の際に、組合員証と本券を必ずご提示くだ
さい。
※他の割引券等の併用はお受けいたしかねます。

1月 2月

有効期限：1月8日㈯～2月27日㈰の土・日曜日・祝日

ウィークエンド＆ホリデー
バレンタインバイキング

フロント　TEL 043（248）1111お問い合わせ・ご予約 

1 名様 1 泊料金
（助成金控除後料金）

お部屋タイプはホテルにお任せ

3,400 円～ 1 名様 1 泊料金（助成金控除後料金）
お部屋タイプはホテルにお任せ

5,500 円～
※助成券控除額によって、ご料金が異なる場合がございます。

夕軽食 ス パ朝 食

～ 2022 年 3 月31日㈭

≪お仕事応援≫

お疲れっす !　まずはお部屋でちょい食べ !?
1泊朝食＋ちょい食べ
～御凌ぎ御膳付きプラン～

※日～木マル得クーポンとの併用は不可。
※組合員様ご朝食付き スペシャルステ

イプラン in Winter,Spring の情報は、
12 月 1 日㈬現在の情報となります。

※掲載しているフェア・イベント等は、新型コロナウイルス感染拡大の状況により、今後やむを得ず営業時間・一部内容の変更または中止とさせていただく場合がございます。詳しくは公式HPをご覧いただくか、ホテルまでお問い合わせください。

1 月 5 日㈬～1 月 31 日㈪

1 月8 日㈯ ～2 月 27 日㈰
の土・日曜日・祝日

1 月 9 日㈰～ 1 月 31 日㈪
お一人様お一人様6,500円6,500円

フリーオーダーバイキング 七福七菜膳中国料理 日本料理

※すべてのメニューは天候等の入荷状況により、食材が変更となる場合がございます。※すべてお一人様料金です。　※ クーポン のご利用はページ下部のクーポンをご持参ください。

ディナー
タ イ ム

ディナー
タ イ ム

上記プランには、すべて　●１名様１泊分
のご宿泊代　●スパ・スカイビュー（温浴施設）
●レストラン「セブンシーズ」でのご朝食
のご利用  が含まれます

〈イメージ〉〈イメージ〉

洋洋
クーポン

ラ ン チ
タ イ ム大　人 4,000円（一般 4,500 円）

シニア＊ 3,500円（一般 4,000 円）

小学生 1,800円（一般 2,200 円）

4 歳以上
の幼児 1,200円（一般 1,500 円）

〈イメージ〉〈イメージ〉

組合員様特別料金

＊シニア (65 歳以上)料金のご利用には年齢証明が必要です。

＊＊シニア (65 歳以上 ) 料金のご利用には年齢証明が必要です。シニア (65 歳以上 ) 料金のご利用には年齢証明が必要です。

ウィークエンドウィークエンド
＆ホリデー　＆ホリデー　
バレンタインバイキングバレンタインバイキング

大　人大　人 5,500円5,500円
シニアシニア＊＊ 5,000円5,000円
小学生小学生 2,500円2,500円
4 歳以上4 歳以上
の幼児の幼児 1,200円1,200円

〈イメージ〉〈イメージ〉

〈イメージ〉〈イメージ〉

クーポン

ラ ン チ
タ イ ム

大　人 4,000円（一般 4,500 円）

シニア　3,500円（一般 4,000 円）

小学生 1,800円（一般 2,200 円）

4 歳以上
の幼児 1,200円（一般 1,500 円）

500円OFF

500円OFF

400円OFF

300円OFF

おかげさまで 2021 年12月18日で
　　　　　　　　開業20周年を迎える事が出来ました。
　　～ これまでも これからも 皆様と共に ～

　新型コロナウイルス感染拡大
予防とお客様ならびに従業員
の健康と安全を最優先事項と考
え、感染拡大の防止対策を実施
しております。
　詳しくは、公式HPでご確認
ください。

新型コロナウイルス
感染拡大防止の
対策について

ス パ朝 食

1 月9 日㈰～3 月31 日㈭

≪組合員様ご朝食付き≫

スペシャルステイプラン in Winter,Spring

ID   okura 　パスワード  chiba
組合員様だけがご利用いただける専用ページからのご予約等で、おトクがいっぱい！
オークラ千葉ホテル　検索 CLICK! 千葉県市町村職員共済組合

組合員の皆様へ
CLICK!
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